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N Á V R H 

 

 

Etický kodex poslance Poslanecké sněmovny Parlamentu České republiky 

 

 

Preambule 

 

My, poslanci Poslanecké sněmovny Parlamentu České republiky, vědomi si vážnosti svěřené 

funkce a chápající její výkon jako veřejnou službu, se zavazujeme k dodržování následujících 

etických zásad, a to při přísném respektu ke všem základním hodnotám, právům a svobodám, 

na kterých stojí Česká republika coby demokratický právní stát. 

 

I. 

Bezúhonnost 

 

Poslanec Poslanecké sněmovny Parlamentu České republiky (dále jen „poslanec“) je morálně 

a trestně bezúhonný. Zdrží se jakéhokoliv jednání, které by snižovalo důvěryhodnost jeho, 

jakož i Poslanecké sněmovny Parlamentu České republiky (dále jen „Poslanecké sněmovny“), 

jejímž je členem. Uvědomuje si, že je nositelem politické kultury, a proto jsou na něj kladena 

přísnější měřítka než na ostatní občany České republiky.  

 

II. 

Právní stát 

 

Dodržování právního řádu České republiky poslancem je samozřejmostí. V plnění zákonných 

povinností jde příkladem a usiluje o naplňování hodnot právního státu.  

 

III. 

Střet zájmů 

 

Poslanec při výkonu své funkce upřednostňuje veřejný zájem. Zdrží se jakéhokoliv jednání, 

které by vedlo k osobnímu prospěchu jeho nebo osob jemu blízkých. Jedná tak, aby se 

při výkonu své funkce nedostal do postavení, ve kterém by byl zavázán nebo se cítil zavázán 

oplatit dar, službu či laskavost, které mu byly prokázány. 

 

IV.  

Nezávislost státní služby 

 

Poslanec zachovává a respektuje politickou nezávislost státní služby. Poslanec nepožaduje 

po státních zaměstnancích, aby jednali způsobem, který by byl v rozporu s pravidly etiky 

státních zaměstnanců.  
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V. 

Právo veřejnosti na informace 

 

Poslanec ctí právo veřejnosti na informace o výkonu jeho funkce a vychází vstříc požadavkům 

hromadných sdělovacích prostředků na sdělení politického stanoviska k dotazované věci.  

 

VI. 

Hospodárnost 

 

Poslanec svědomitě nakládá s majetkem státu v souladu se zásadou účelné, hospodárné 

a efektivní správy a nezneužívá jej k soukromým nebo stranickým účelům. Spolupracuje 

pouze s osobami, které splňují odborné i morální předpoklady pro takovou činnost. Striktně se 

vyhýbá jakémukoliv protežování rodinných příslušníků a osob, s nimiž jej pojí nebo v minulosti 

pojila osobní vazba. 

 

VII. 

Ohleduplnost 

 

Poslanec, vědom si odpovědnosti vyplývající z jeho funkce, s každým jedná ve vší vážnosti 

a úctě, bez ohledu na jeho politické a jiné přesvědčení. Počíná si profesionálně, taktně 

a bez nepřiměřených projevů emocí. Vůči osobám jiného pohlaví se zdrží sexistických 

vyjádření a chová se vůči nim ve vší zdvořilosti. 

 

VIII.  

Čestnost 

 

Poslanec při plném zachování práva na kultivovanou kritiku vždy jedná čestně, je poctivý 

a pravdomluvný, usiluje o to být vzorem občanům České republiky a důstojným nositelem moci 

zákonodárné. 

 

IX. 

Osobní odpovědnost 

 

Poslanec je Etickým kodexem vázán okamžikem jeho přijetí Poslaneckou sněmovnou nebo 

vzniku mandátu poslance. Poruší-li poslanec některou z výše uvedených zásad, učiní 

nezbytné kroky k nápravě, v případě hrubého porušení zváží vzdání se mandátu.  

 

X. 

Komise pro etiku 

 

(1) Kancelář Poslanecké sněmovny zřídí Komisi pro etiku, která vůči poslancům plní 

poradní, metodickou a vzdělávací roli v etických otázkách. 

(2) Předseda Poslanecké sněmovny na návrh mandátového a imunitního výboru jmenuje 

tři zaměstnance Kanceláře Poslanecké sněmovny členy Komise pro etiku.   

(3) Vedoucí Kanceláře Poslanecké sněmovny před zahájením činnosti Komise pro etiku 

vydá její Statut.    

(4) Poslanci nebo orgány Poslanecké sněmovny mají právo se na Komisi pro etiku 

důvěrně obrátit v případě řešení eticky sporných otázek souvisejících s výkonem funkce 

poslance. 

(5)  Komise pro etiku aktivně vyvíjí školící, metodickou a osvětovou činnost při vzdělávání 

poslanců v oblasti etiky. 
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(6) Kancelář Poslanecké sněmovny zveřejní Etický kodex poslance na internetových 

stránkách Poslanecké sněmovny.   

 

 

 

 

 


