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vyboru pro evropské zaleZitosti
2 41. schiize konané dne 13. listopadu 2008

k Navrhu smérnice Evropského parlamentu a Rady o ziizeni evropské rady
zaméstnancii nebo vytvoreni postupu pro informovani zaméstnancii a projednani se
zaméstnanci v podnicich pisobicich na uzemi Spolecenstvi a skupinidch podniki
pusobicich na tzemi Spole€enstvi (pFepracované znéni) /kéd dokumentu 11555/08,
KOM(2008) 419 v kone¢ném znéni/

Vybor pro evropské zalezitosti po vyslechnuti informace naméstka ministra prace
a socialnich v&ci Mgr. Michala Sedlacka, po vyslechnuti zpravodajské zpravy posl. Gabriely
Kalabkové a po rozprave

schvaluje stanovisko, které je ptilohou tohoto usneseni.

Josef Senfeld v. r. Gabriela Kaldbkova v. r. Petr Krill v. 1.
ovéetovatel vyboru zpravodajka vyboru mistoptedseda vyboru
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DOKUMENT 11555/08

Navrh smérnice Evropského parlamentu a Rady o zfrizeni
evropské rady zaméstnancu nebo vytvoreni postupu pro
informovani zaméstnanci
a projednani se zaméstnanci v podnicich pusobicich na
uzemi Spoleéenstvi a skupinach podniku pasobicich na
uzemi Spolecenstvi (prepracované zneéni)

KOM(2008) 419 v kone¢ném znéni, kod Rady 11555/08
Interinstitucionalni spis 2008/0141/COD

e Pravni zaklad:
Cl. 137 Smlouvy ES.

e Datum zaslani Radé EU:
2.7.2008

¢ Datum zaslani Poslanecké snémovné prostiednictvim VEZ:
9.7.2008

¢ Datum projednani ve VEZ:
12.9.2008 (1. kolo)

¢ Procedura:
Spolurozhodovani.

¢ Piedbézné stanovisko vlady (dle § 109a odst. 1 jednaciho Fadu PS):

Datované dnem 2. zati 2008, doruc¢ené do vyboru pro evropské zélezitosti dne 17. zafi
2008 prostiednictvim systému ISAP.

¢ Hodnoceni z hlediska principu subsidiarity:
Navrh je v souladu s principem subsidiarity.

¢ Odivodnéni a predmét:

Projednavany dokument je navrzZen jako pfepracovani stavajici smérnice Rady 94/45/ES ze
dne 22. zafi 1994 o zfizeni evropské rady zaméstnancti nebo vytvoieni postupu pro
informovani zaméstnancli a projednani se zaméstnanci v podnicich ptlisobicich na uzemi
Spolecenstvi a skupinach podniki piisobicich na izemi Spolegenstvi.'

! rozsifené na Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska smérnici Rady 97/74/ES ze dne 15. prosince
1997 a upravené smérnici Rady 2006/109/ES ze dne 20. listopadu 2006 z diivodu pfistoupeni Bulharska
a Rumunska



Tato smérnice stanovila ve svém ¢lanku 15 povinnost Komise nejpozdéji do 22. zaii 1999
pfezkoumat jeji uplatiiovani a pfipadné¢ Rad€ navrhnout potiebné zmény. V ndvaznosti na
tento pfezkum a po dalSich analyzadch Komise uskutecnila dvé faze konzultaci s evropskymi
socialnimi partnery s cilem zahajeni procesu revize smérnice. Prvni konzultace probéhla
vroce 2005, druhd v unoru 2008. Organizace zaméstnanci se v ramci téchto konzultaci
vyslovily pro rychlou revizi smérnice, zatimco organizace zaméstnavatelit byly proti. V reakci
na konzultaci provedenou na zacatku roku 2008 prohlasily organizace zaméstnavatelil
BusinessEurope, CEEP a UEAPME, 7e jsou pfipraveny zahajit jednani v ramci evropského
socialniho dialogu. Evropské konfederace odborovych svazii pokladala takové jednani za
nerealné.

Celkové v soucasnosti funguje 820 evropskych rad zaméstnancti, které zastupuji 14,5 milionu

zamé&stnanctl, s cilem informovat je a projedndvat s nimi na nadnarodni Grovni.> Oblasti

informovani zaméstnancl a projednavani s nimi se v8ak vénuji i dalsi pfedpisy’, u nichZ je
potieba zajistit vzajemnou navaznost a propojenost a zohlednit rozhodnuti ESD.

Néavrh na pfepracovani zahrnuje tyto zasadni zmény smérnice 94/45/ES:

- zavedeni obecnych zasad pro zplsoby informovani zaméstnanct a projednavani s nimi na
nadnarodni urovni;

- zavedeni definice informovéani a upfesnéni definice projednavani;

- omezeni pravomoci evropské rady zaméstnancli na otdzky nadndrodni povahy a propojeni
vnitrostdtni a nadndrodni Urovné informovani zaméstnancii a projednavani s nimi
stanovené ptedem dohodou v rdmci podnik;

- vyjasnéni ulohy zéastupcli zaméstnanci a moznosti vyuzivat Skoleni a také uznani ulohy
odborovych organizaci pro zastupce zaméstnanct;

- vyjasnéni odpovédnosti, pokud jde o piedkladani informaci potfebnych k zahajeni
jednani, a pravidel jednani o dohodach s cilem zfizeni novych evropskych rad
zaméstnancu;

- ptizpisobeni podplrnych pravidel platnych v ptipadé neexistence dohody vyvoji potieb;

- zavedeni ustanoveni o pfizpisobeni dohod, které upravuji evropské rady zaméstnancu
v ptipadé zmény struktury podniku nebo skupiny podnikl, a kromé uplatiiovani tohoto
ustanoveni také udrzovani dohod v platnosti.

e Obsah a dopad:

Zasadni zmény stavajici smernice 94/45/ES jsou zavedeny do jejich ¢lanki 1, 2, 4, 5, 6, 10,
11, 12, 13 a 14 a také do jeji ptilohy. Clanky 3 a 9 smérnice 94/45/ES jsou mirné upraveny

a Clanky 7 a 8 zlstavaji nezménény.

Clanek 1 smérnice 94/45/ES v nové navrzeném znéni upfesiiuje, Ze postupy informovéni
zam&stnancli a projednavani s nimi musi respektovat obecnou zésadu Uc€innosti. Toto
ustanoveni je zahrnuto do jeho odstavce 2 a tika, ze postupy informovani a projednani jsou
vymezeny a provadény tak, aby byla zajiSténa jejich ucinnost a aby bylo umoZznéno G¢inné
rozhodovani podniktli nebo skupiny podniki.

2 Prvni &eskou firmou, ktera evropskou radu zaméstnanci vytvofila, byla spole¢nost CEZ. Tento organ v CEZ je
slozeny z 23 pracovnikl firmy z jejich soucasti v jednotlivych statech EU a schazi se dvakrat ro¢n¢ na fadnych
zaseddnich, ale muze zasedat i mimoiadné. Obecnou podminku pro nutnost zfizeni evropské rady zaméstnanct
— tedy pusobeni spolecnosti nejméné ve dvou ¢lenskych statech EU a zaméstnavani alespon 1000 pracovniki,
skupina CEZ splnila, kdyz loni ziskala podily v polskych elektrirnach Skawina a Elcho. CEZ, ktery vlastni
rumunského distributora elektfiny Electrica Oltenia a elektrarnu v bulharské Varné, je navic po lednovém
roz§ifeni EU zaméstnavatelem i v dal$ich statech unie.

*Napt. smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/14/ES ze dne 11. bfezna 2002, kterou se stanovi obecny
ramec pro informovani zaméstnancli a projednavani se zaméstnanci v Evropském spoleCenstvi, smérnice
98/59/ES a 2001/23/ES, smérnice 2001/86/ES a 2003/72/ES.



Clanek 2 nové obsahuje definici informovani jakozto piredavani widajli zaméstnavatelem
zastupcim zaméstnanct a definice projednani je doplnéna v souladu s definicemi novéjSich
smérnic, které obsahuji pojmy doby, zptsobu a obsahu vhodnych pro informovani

a projednani.

Clanek 3 vymezuje pojem ,.fidici podnik® a nové formuluje prava fidiciho podniku tykajici se
hlasovani a jmenovani i prava vSech ostatnich fizenych podnikii a prava vSech osob nebo
subjektl, které jednaji vlastnim jménem, ale na ucet fidiciho podniku nebo jiné¢ho fizeného
podniku.

V clanku 5 je vyjasnéna odpovédnost mistnich vedeni za pfedavani informaci umoznujicich
zahajeni jednani s cilem zfidit nové evropské rady zaméstnancii. V zdjmu vyteSeni pravni
nejistoty a jednodussiho slozeni zvlastniho vyjedndvaciho vyboru se toto sloZzeni méni

a predpoklada se jeden zastupce na 10% podil zaméstnancl v ¢lenském staté, ve kterém je
zameéstnano alespoit 50 zaméstnancl. Vyjasnéno je rovnéz pravo zastupcl zameéstnancl na
schlizi bez tucasti vedeni a zavadi se informovani odborovych organizaci a organizaci
zamé&stnavatell pii zahdjeni jednani o zfizeni evropské rady zaméstnanci. Odborové
organizace jsou doslova uvedeny mezi odborniky, jezZ mohou zéstupci zaméstnanct pozadat

o pomoc pfi jednanich.

V nasledujicim clanku je stanovena povinnost ustiedniho vedeni a zvlastniho vyjednavaciho
vyboru sjednat dohodu o zptsobech provadéni informovani zaméstnancii.

Z podparnych pravidel smérnice je do ¢lanku 10 piesunuta uprava povinnosti zastupcu
zaméstnancll informovat zaméstnance, které zastupuji, dale zpiesfiuje pravomoci c¢lenti
evropské rady zaméstnancti k zastupovani zaméestnancti podnikt ¢i skupiny podniki

a vyjasituje moznost zastupcli zameéstnancti vyuzivat Skoleni, aniz by jim byl pozastaven plat.
Do c¢lanku 12 je vlozena zésada propojeni vnitrostatni a nadnarodni Grovné informovani
zaméstnancll a projednani s nimi s ohledem na pfislusné pravomoci a oblasti plsobnosti
zastupujicich organt.

V ¢lanku 13 se stanovi prizpisobeni platnych dohod, dojde-li k podstatnym zménam ve
struktuie podniku nebo skupiny podnik.

Clanek 15 pak obsahuje ustanoveni o pfezkumu pét let po datu provedeni smérmnice.

Ptiloha harmonizuje sloZeni evropské rady zaméstnanct ziizené bez dohody a nové slozeni
zvlastniho vyjednavaciho vyboru.

¢ Predpokladany harmonogram projednavani v organech EU:

Pro francouzské predsednictvi je uspesné doprojednani navrhu smérnice a dosazeni dohody
do konce tohoto roku prioritou. Je vSak mozné, Ze navrh nebude schvalen do voleb do
Evropského parlamentu, jez se uskutecni v cervnu 2009. Vyslednd norma by podle odhadt
mohla vstoupit v platnost nejdiive v roce 2010.



o Zavér:
Vybor pro evropské zalezitosti

1. bere na védomi Navrh smérnice Evropského parlamentu a Rady o zfizeni
evropské rady zaméstnancli nebo vytvoreni postupu pro informovani zaméstnancti
a projednani se zaméstnanci v podnicich pusobicich na tzemi SpolecCenstvi a skupinach
podniktl ptisobicich na tizemi Spolecenstvi (pfepracované znéni);

2. zada vladu, aby ho informovala o dalsim pribéhu projednadvani tohoto

dokumentu.
Josef Senfeld v. r. Gabriela Kaldbkova v. r. Petr Krill v. 1.
ovetovatel vyboru zpravodajka vyboru mistoptedseda vyboru






	Návrh směrnice Evropského parlamentu a Rady o zřízení evropské rady zaměstnanců nebo vytvoření postupu pro informování zaměstnanců a projednání se zaměstnanci v podnicích působících na území Společenství a skupinách podniků působících na území Společenství (přepracované znění)
	KOM(2008) 419 v konečném znění, kód Rady 11555/08
	Interinstitucionální spis 2008/0141/COD
	Výbor pro evropské záležitosti
	1. b e r e n a v ě d o m í Návrh směrnice Evropského parlamentu a Rady o zřízení evropské rady zaměstnanců nebo vytvoření postupu pro informování zaměstnanců a projednání se zaměstnanci v podnicích působících na území Společenství a skupinách podniků působících na území Společenství (přepracované znění);
	2. ž á d á v l á d u , aby ho informovala o dalším průběhu projednávání tohoto dokumentu.


