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a inovace (2009) /kód dokumentu 7755/08, KOM(2008) 159 v konečném znění/
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Výbor pro evropské záležitosti po vyslechnutí informace náměstka ministra a školství,
mládeže a tělovýchovy Mgr. Jakuba Dürra, vrchní ředitelky Ministerstva kultury JUDr. Petry
Smolíkové  a  náměstka  ministra  průmyslu  a  obchodu  Ing.  Jiřího  Koliby,  po  vyslechnutí
zpravodajské zprávy posl. Petra Bratského a  po rozpravě

s c h v a l u j e   stanovisko, které je přílohou tohoto usnesení.

Josef Šenfeld v. r. Petr Bratský v. r.                 Petr Krill v. r.  
ověřovatel výboru zpravodaj výboru místopředseda výboru



Příloha k usnesení č. 287

Návrh rozhodnutí Evropského parlamentu a Rady o Evropském roku
tvořivosti a inovace (2009)

KOM(2008) 159 v konečném znění, kód Rady 7755/08
Interinstitucionální spis 2008/0064/COD

 Právní základ:
Článek 149, 150 Smlouvy ES.

 Datum zaslání Radě EU:
28. 3. 2008

 Datum zaslání Poslanecké sněmovně prostřednictvím VEZ:
1. 4. 2008

 Datum projednání ve VEZ:
25. 6. 2008 (1. kolo)

 Procedura:
Spolurozhodování.

 Předběžné stanovisko vlády (dle § 109a odst. 1 jednacího řádu PS):
Datované dnem 18. 4. 2008, doručené do výboru pro evropské záležitosti dne  26. 6. 2008
prostřednictvím systému ISAP.

 Hodnocení z hlediska principu subsidiarity:
Návrh je v souladu s principem subsidiarity.

 Odůvodnění a předmět:

Jak se již stalo tradicí, je v EU tematicky zaštítěn každý rok a posléze vyhlášen jako
Evropský rok k určitému zásadnímu a průřezovému tématu.  V minulých letech byl tak
například  rok  2003  Evropským  rokem  osob  se  zdravotním  postižením1,  rok  2004
Evropským rokem výchovy prostřednictvím sportu2, rok 2005 Evropským rokem výchovy
občanství3 a rok 2006 Evropským rokem mobility pracovníků4.

Na intenzitě  nabyly  aktivity  v rámci  tématických  roků EU především v posledních
letech,  a  proto  lze  na základě  těchto  příkladů modelově  ukázat  aktivity, které  přijdou
v roce 2009 v průběhu českého předsednictví.

1 viz.http://europa.eu.int/comm/employment_social/disability/year_en.html
2 viz.http://www.eyes-2004.info 
3 viz.http://www.coe.int/T/E/Com/Files/Themes/ECD/ 
4 viz.http://europa.eu.int/comm/employment_social/workersmobility2006/index_cs.htm 
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Rok 2007 byl vyhlášen jako Evropský rok rovných příležitostí pro všechny5 – směrem
k  spravedlivé  společnosti  v  České  republice.  Rada  EU  schválila  návrh  rozhodnutí
Evropského parlamentu a Rady o vyhlášení roku 2007 pod tímto tématickým zaštítěním
dne 27. dubna 2006 a dne 17. května 2006 dokument přijal Evropský parlament. Vláda
České  republiky  rozhodla  svým  usnesením  ze  dne  12.  července  2006  č.  864,  že
vnitrostátním orgánem, který bude mít v kompetenci organizaci účasti České republiky na
roku rovných příležitostí 2007, bude Úřad vlády.

Cílem roku rovných příležitostí bylo především zvýšit povědomí veřejnosti 
o  antidiskriminační  politice  EU  a  právu  na  rovné  příležitosti  pro  všechny.  Součástí
kampaně, která probíhala a byla v tomto rámci podporována, byla snaha zahájit veřejnou 
i odbornou diskusi na téma nezákonnosti diskriminace na základě pohlaví, rasového či
etnického  původu,  náboženství  nebo  víry,  zdravotního  postižení,  věku  a  sexuální
orientace, zvýšení zapojení znevýhodněných skupin, usnadnění a vyzvednutí rozmanitosti
a rovnosti a zajištění podpory soudržnější společnosti. 

Evropský rok rovných příležitostí 2007 byl zahájen prvním Summitem rovnosti 
30. a 31. ledna 2007 v Berlíně, jenž odstartoval množství událostí, které proběhly 
v jednotlivých členských státech, a to jak na národní, tak na regionální úrovni, i na úrovni
celoevropské. 

Na základě rozhodnutí č. 1983/2006/ES Evropského parlamentu a Rady Evropy 
z 18.  prosince 2006 byl na rok 2008 připraven Evropský rok mezikulturního dialogu.
Hlavní  myšlenkou  Evropského  roku  mezikulturního  dialogu  je,  že  bohatá  kulturní
rozmanitost představuje pro Evropu jedinečnou výhodu. Proto by se všichni lidé žijící 
v Evropě měli seznámit a prozkoumat evropské kulturní dědictví a poučit se z různých
kulturních tradic 

V rámci Roku je a bude spuštěno několik stěžejních projektů na celoevropské úrovni 
a EU bude podporovat národní projekt v každém jednotlivém členském státu spolu 
s partnerským programem zaměřeným na mobilizaci občanské společnosti.  

Vzhledem k tomu, že úloha mezikulturního dialogu je v současné době při formování
evropské  identity  a  občanské  příslušnosti  stále  důležitější,  je  nezbytnou  součástí
jakéhokoliv  dalšího  směřování  evropské  integrace  právě  i  aktivní  účast  občanské
společnosti.  V rámci  Evropského  roku  mezikulturního  dialogu  jsou  z  řad  známých
osobností jmenováni tzv. ambasadoři, smyslem jejichž činnosti je zvyšovat povědomí 
o důležitosti a výhodách tohoto dialogu.

Po intenzivní  diskusi  bylo  navrženo ustavit  rok 2009 Evropským rokem tvořivosti
(kreativity) a inovací. Cílem tohoto roku má být podpora tvořivosti a schopnosti inovace
jakožto klíčové kompetence všech jedinců. Původně byl záměr uzavřít pouze dohodu ve
formě  deklarace  mezi  Komisí,  Evropským  parlamentem  a  Radou,  avšak  Evropský
parlament požadoval ustavení Evropského roku formou legislativního aktu – rozhodnutí
Evropského parlamentu a Rady.

 Obsah a dopad:

Tvořivost a inovace jsou rozhodující pro schopnost Evropy účinně reagovat na výzvy
a příležitosti globalizace, jak ostatně vnímá i Evropská unie.6 Cílem pro rok 2009 tak je
podporovat tvořivost a schopnost inovace jakožto klíčové schopnosti pro všechny, tedy

5 Klíčové cíle ERRP 2007 se skládaly z takzvaných  4R - „Rights, Representation, Recognition, Respect“, do
češtiny přeložené jako Práva, Zastoupení, Uznání a Respekt.
6 Evropská rada na příklad v březnu 2007 předložila koncept „znalostního trojúhelníku“, který tvoří vzdělávání,
výzkum a inovace  – Závěry předsednictví – Brusel, 8. a 9. března 2007.
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jak její hospodářské, sociální, tak i umělecké dimenze na příklad v rámci škol, univerzit,
soukromých či veřejných organizací.

Evropský rok, který se zaměří na rozvíjení tvořivosti a schopnosti inovace, by poskytl
příležitost  upozornit  na některé z výstupů pracovního programu Vzdělávání  a odborná
příprava 2010,  a to  způsobem, který by byl  přístupný a dokázal  by zaujmout  širokou
veřejnost. Účast v celoevropské iniciativě by zúčastněným stranám, včetně institucí 
a organizací občanské společnosti působících na evropské, vnitrostátní, regionální nebo
místní úrovni, také poskytla příležitost dosáhnout většího vlivu a získat širší uznání jejich
úsilí. 

Celkovým cílem Evropského roku pak bude podporovat v celé společnosti tvořivost
jako  hnací  sílu  inovace  a  jako  klíčový  faktor  rozvoje  osobních,  pracovních,
podnikatelských a sociálních schopností celoživotním učením.

Konkrétními cíli  Evropského roku tvořivosti  a inovace pak mimo jiné bude zajistit
prostředí příznivě nakloněné inovaci a flexibilitě, podnítit estetické cítění, citový rozvoj,
nekonvenční myšlení a intuici a podpora tvořivosti u všech dětí od ranných fází vývoje,
včetně  předškolního  věku,  další  cíle  jsou  zvyšování  povědomí  o  významu  tvořivosti,
inovace a podnikavosti pro osobní rozvoj, jakož i pro hospodářský růst a zaměstnanost;
podpora podnikatelského přístupu, zejména mezi mládeží, podpora vzdělávání 
v základních i pokročilých matematických, vědeckých a technologických dovednostech
napomáhajících technologické inovaci a podpora otevřenosti vůči změnám, tvořivosti 
a řešení problémů jakožto schopností napomáhajících inovaci, které jsou použitelné 
i v mnoha jiných pracovních a sociálních souvislostech.

Kromě toho bude Rok tvořivosti také příležitostí ke zlepšení přístupnosti a omezení
rozdílů  v přístupnosti  různých tvůrčích  forem sebevyjadřování,  k již  zmíněné  podpoře
užších vazeb mezi uměním, obchodní činností a školami a univerzitami a podobně.

Stejně jako v jiných evropských tématických rocích budou kroky podniknuté v rámci
Roku tvořivosti zaštiťovat především informační a propagační kampaně, akce a iniciativy
na evropské, vnitrostátní, regionální i místní úrovni, které budou tlumočit klíčová sdělení
a  šířit  informace  o  příkladech  osvědčených  postupů.  Evropský  rok  bude  prováděn  za
pomoci stávajících programů Společenství, zejména programu celoživotního učení 
a programu Kultura, a dalších programů a iniciativ v rámci priorit stanovených pro každý
nástroj na období zahrnující rok 2009. 

Na vnitrostátní úrovni musí být členskými státy určen, tak jako v předchozích letech,
národní  koordinátor,  který  bude  pověřen  organizací  účasti  státu  na  Evropském  roce
tvořivosti a inovace a který bude zajišťovat koordinaci na vnitrostátní úrovni . Tuto úlohu
nemusí zastávat zvlášť pověřený koordinátor, může ji převzít i národní koordinátor pro
Lisabonskou  strategii.  Na  evropské  úrovni  pak  Komise  svolá  zasedání  národních
koordinátorů ke koordinaci provádění Evropského roku tvořivosti a inovace na evropské
úrovni a k výměně informací o jeho provádění na vnitrostátní úrovni.

Předsednictví ČR v EU
Evropský rok tvořivosti  a  inovace  se promítne  i  do předsednictví  ČR v EU. Mezi

zájmy ČR se dle sektorových priorit  našeho předsednictví  v oblasti  inovací řadí oblast
ochrany práv duševního vlastnictví a klastrů. Česká republika se dále také bude snažit
prosadit a monitorovat rychlý pokrok v implementaci programu Konkurenceschopnost 
a inovace (CIP). 

Celkově se pak bude činnost českého předsednictví zaměřovat na aktivní zdůraznění
důležitosti inovací pro podporu konkurenceschopnosti Evropské unie. Z hlediska oblasti
vzdělávání,  které  s tématikou inovace a kreativity  úzce souvisí,  se české předsednictví
bude soustředit především na realizaci znalostního trojúhelníku (vzdělávání – výzkum –
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inovace) a na podporu otevřenosti vzdělávacích institucí vůči všem jednotlivcům 
a zaměstnavatelům. 

V rámci  akcí,  které  jsou  již  na  dobu  našeho  předsednictví  naplánovány,  s oblastí
inovací  také  úzce  souvisí  Konference  o  posilování  Evropského  výzkumného  prostoru
vlivem výzkumných infrastruktur pořádaná Ministerstvem školství mládeže 
a tělovýchovy.

 Předpokládaný harmonogram projednávání v orgánech EU:

Návrh rozhodnutí byl poprvé představen na Výboru pro vzdělávání 2. dubna 2008, na
květnovém zasedání  Rady  ministrů  byl  schválen  obecný  přístup.  Evropský  parlament
představil  návrh  svých  dodatků  12.  června  2008,  které  mění  způsob  financování
Evropského  roku  z programů  celoživotního  učení  na  všechny  komunitární  programy.
Ostatní  navrhované  změny  již  nemají  větší  dopad  na  celkové  vyznění  textu.  Tyto
předložené návrhy byly schváleny Výborem pro kulturu a vzdělávání EP v červenci 2008.

 Závěr:

Výbor pro evropské záležitosti

b e r e   n a   v ě d o m í   návrh rozhodnutí Evropského parlamentu a Rady o Evropském
roku tvořivosti a inovace (2009).

Josef Šenfeld v. r. Petr Bratský v. r.                  Petr Krill v. r.  
ověřovatel výboru zpravodaj výboru místopředseda výboru
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