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Legislativa
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Soucinnost FZS a pracovisté klinické vyuky
Zakon €. 372/2011, o zdravotni péci, v aktudlnim znéni

Zakon ¢. 561/2004, Skolsky zakon, v aktualnim znéni

Zakon ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v aktualnim znéni

Vyhlaska €. 55/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych pracovniki a jinych odbornych pracov
(novely: vyhlaska €. 2/2016 Sb., vyhlaska ¢. 391/2017) Sh.




Krajska nemocnice Liberec, a.s. wiberec, Turnov, Fridiant)

3. Predmét podnikdni a vyzkumnd a vzdélivaci Ginnost W
3.1. Predmétem podnikani spole¢nosti je:

(a) poskytovani vysoce specializované lékarské péce, standardni specializované
a navazné péce, nasledné péce a odpovidajici lizkové, ambulantni a daldi zdravotni
péce v rozsahu registrace podle zdkona &. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbéch
a podminkéch jejich poskytovani (zékon o zdravotnich sluzbach) ve znéni
pozdg&jsich predpisii a dopliujicich sluzeb s tim spojenych.

3.2. Pfedmétem vyzkumné a vzdé&lavaci &innosti spole¢nosti je:

(a) vramci vyzkumné Cinnosti provadéni zakladniho a aplikovaného vyzkumu za
ucelem zkoumani novych lékafskych postupl. vyuZiti novych technologii ke
zvySeni uCinnosti a bezpe¢nosti lékarské péce

(b) provadeéni vzdélavaci ¢innosti lékait a stiedniho zdravotnického personalu, vyuka
v ramci magisterskych a bakalarskych programi ve spolupréci s vysokymi §kolami,
vedeni praxi se smluvnimi VS pracovisti
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Podpora realizace odborné¢ praxe
— zakon €. 586/1992 Sb., o danich z prijmu

PZP, kteri umoznuji realizaci praxi studentii v ramci pripravy na vykon povolani

na zakladé smlouvy mohou uplatiiovat
odpocet na podporu odborného vzdélavani od zakladu dané z prijm
Novy odpocet na podporu odborného vzdélavani byl zaveden

od 1. 1. 2014.




Prostor a cas na reflexi
a evaluaci odborné praxe
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Motivace Novych Mentoru




Vzdélavani Novych Mentoru




\
Piiprava a realizace praxi modelem student — mentor — tutor (SMT)

Materialni
> Zazemi zdravotnickych pracovist’

> Smluvni vztah Nemocnice — Vzdélavaci instituce (specifikovat formu veden

Personalni
> NZP BOD — mentori (upiednostnit osobni zajem, umoZnit absolvovani mentorského ku
> Akademicti pracovnici — tutori (osvédéilo se: VS na zkriceny tivazek na fakultg, i vy

Finan¢ni

> Mzdové naklady — mentori, tutori (mentofi -DPP na $kole — nariist ad



Reflexe

»Individualni §
»Skupinova




Mentoring - téma pro Bc. prace
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Dekuji za pozornost




