kterym se méni zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Parlament se usnesl na tomto zakoné Ceské republiky:

CAST PRVNI

Zména ziakona o nemocenském pojisténi

ClL 1

Zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni zdkona ¢. 585/2006 Sb.,
zakona ¢. 181/2007 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 239/2008 Sb., zakona
¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb., zakona ¢. 479/2008 Sb., zakona ¢. 2/2009 Sb., zakona
¢. 41/2009 Sb., zakona ¢. 158/2009 Sb., zakona ¢. 227/2009 Sb., zakona ¢. 302/2009 Sb.,
zakona ¢. 303/2009 Sb., zakona ¢. 362/2009 Sb., zakona ¢. 157/2010 Sb., zakona ¢. 166/2010
Sb., zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 73/2011 Sb., zakona ¢. 180/2011 Sb., zakona ¢.
263/2011 Sb., zakona ¢. 341/2011 Sb., zakona ¢. 364/2011 Sb., zakona ¢. 365/2011 Sb., zakona
¢. 375/2011 Sb., zakona ¢. 458/2011 Sb., zakona ¢. 470/2011 Sb., zakona ¢. 1/2012 Sb., zakona
¢. 167/2012 Sb., zakona ¢. 169/2012 Sb., zakona ¢. 396/2012 Sb., zakona ¢. 401/2012 Sb.,
zékona ¢. 303/2013 Sb., zdkonného opatieni Sendtu ¢. 344/2013 Sb., zdkona ¢. 64/2014 Sb.,
zékona ¢&. 250/2014 Sb., zékona ¢&. 267/2014 Sb., zékona ¢&. 332/2014 Sb., nalezu Ustavniho
soudu, vyhlaSené¢ho pod ¢. 14/2015 Sb., zékona ¢. 131/2015 Sb., zadkona &. 204/2015 Sb.,
zakona ¢. 317/2015 Sb., zakona ¢. 47/2016 Sb., zakona ¢. 190/2016 Sb., zakona ¢. 298/2016
Sb., zakona ¢. 24/2017 Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb., zakona ¢. 148/2017 Sb., zakona ¢. 183/2017
Sb., zakona ¢. 195/2017 Sb., zakona ¢. 259/2017 Sb., zakona ¢.310/2017 Sb. a zakona
¢. 92/2018 Sb., zakona ¢. 335/2018 Sb., zakona ¢. 111/2019 Sb., zakona ¢. 164/2019 Sb.,
zakona ¢. 277/2019 Sb., zakona ¢. 315/2019 Sb., zakona ¢. 255/2020 Sb. a zakona ¢. 300/2020
Sb., zakona €. 438/2020 Sb., zakona ¢. 540/2020 Sb., se méni takto:
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1.V § 1 odst. 1 se slova ,,clena domécnosti nebo péce o néj* se nahrazuji slovy ,,jiné fyzické
osoby nebo péce o ni*.

2.V § 3 pism. ) se slova ,,Clena domdacnosti* nahrazuji slovy ,,fyzickou osobu v ptipadech
uvedenych v § 39%.

3.V § 39 odst. 1 pism. a) bodé€ 2 se slova ,,jiného ¢lena domacnosti, jehoz* nahrazuji slovy
,Jiné fyzické osoby, jejiz* a slova ,,élenky domacnosti* se nahrazuji slovem ,,zeny*.

4.V § 39 odst. 2 se slova ,,dité mladsi 10 let rodi¢em* nahrazuji slovy ,,ptibuzného v linii piimé®®
a sourozence pojiSténce nebo oSetfovani manZela (manzelky) pojiSténce, registrovaného
partnera (registrované partnerky) pojisténce a rodi¢li manzela (manzelky) ¢i registrovaného
partnera (registrované partnerky) pojisténce.*

Poznamka pod ¢arou €. 86 zni:



.50 § 772 obcanského zakoniku.*.

5.V § 43 odst. 2 pism. b) se slova ,,jin¢ho ¢lena domacnosti* nahrazuji slovy ,,jinou fyzickou
osobu.

6.V § 84 odst. 3 pism. a), v § 95 odst. 1 pism. d) av § 158 pism. b) se slova ,,clena domacnosti*
nahrazuji slovy ,,fyzické osoby v pfipadech uvedenych v § 39¢.

CL I
Piechodné ustanoveni

Vznikla-li potfeba oSetfovani piede dnem nabyti Gi¢innosti tohoto zdkona, postupuje se
podle zakona ¢. 187/2006 Sb., ve znéni u¢inném piede dnem nabyti i¢innosti tohoto zakona.

CAST DRUHA

Zména zikona o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni

Cl. I

V § 37 odst. 1 pism. e) zdkona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho
zabezpeceni, ve znéni zakona €. 590/1992 Sb., zdkona ¢. 307/1993 Sb., zakona ¢. 241/1994 Sb.,
zakona ¢. 60/1995 Sb., zakona ¢. 242/2003 Sb., zakona ¢. 189/2006 Sb., zakona ¢. 261/2007
Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb., zakona ¢. 458/2011 Sb., zakona ¢.
470/2011 Sb., zakona ¢. 344/2013 Sb., zakona ¢. 213/2016 Sb., zakona ¢. 148/2017 Sb., zakona
¢. 183/2017 Sb., zékona ¢. 310/2017 Sb. a zékona ¢. 92/2018 Sb. se slova ,,jin¢ho ¢lena
domaécnosti“ nahrazuji slovy ,,jinou fyzickou osobu®.

CAST TRETI

Zména zakona o diichodovém pojisténi

CL 1V

V § 16 odst. 4 pism. a) zakona €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni zakona
134/1997 Sb., zakona ¢. 224/1999 Sb., zdkona ¢. 118/2000 Sb., zékona ¢. 424/2003 Sb., zdkona
¢. 425/2003 Sb., zakona ¢. 281/2004 Sb., zakona ¢. 436/2004 Sb., zakona ¢. 24/2006 Sb.,
zakona ¢. 189/2006 Sb., zadkona €. 152/2007 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 305/2008
Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb., zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 73/2011 Sb., zakona ¢.
220/2011 Sb., zédkona €. 348/2011 Sb., zdkona ¢. 364/2011 Sb., zdkona ¢. 470/2011 Sb., zadkona
¢. 403/2012 Sb., zakonného opatieni Senatu ¢. 344/2013 Sb., zakona €. 148/2017 Sb., zdkona
¢. 259/2017 Sb. a zékona €. 310/2017 Sb. se slova ,,jiného ¢lena domacnosti* nahrazuji slovy
,Jiné fyzické osoby*



CAST CTVRTA

Zména zakona o obcich

CLV

V § 72 odst. 6 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni zakona ¢. 626/2004 Sb.,
zakona ¢. 99/2017 Sb., zakona ¢. 32/2019 Sb., a zakona ¢. 263/2019 Sb. se slova ,,Clena
domacnosti“ nahrazuji slovy ,fyzické osoby v ptipadech uvedenych v § 39 =zikona
o nemocenském pojisténi®”* a slovo ,,né&j* se nahrazuje slovem ,,ni*.

Poznamka pod ¢arou €. 57 zni:

> Zakon ¢&. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozd&jsich predpist. .

CAST PATA

Zména zakona o krajich

CL. VI

V § 47 odst. 6 zdkona ¢. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni zdkona ¢. 626/2004
Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb., zakona ¢. 32/2019 Sb., a zakona ¢. 263/2019 Sb. se slova ,,Clena
domadcnosti* nahrazuji slovy ,fyzické osoby v ptipadech uvedenych v § 39 zikona
o nemocenském pojisténi*”* a slovo ,,n&j* se nahrazuje slovem ,,ni*.

Poznamka pod ¢arou €. 37 zni:

27 Zakon ¢&. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist. .

CAST SESTA

Zména zakona o hlavnim mésté Praze

ClL vI

V § 53 odst. 6 zdkona ¢. 131/2000 Sb. o hlavnim meésté Praze, ve znéni zdkona
¢. 145/2001 Sb., zakona ¢.261/2007 Sb., zakona ¢.305/2008 Sb., zakona ¢.347/2010
Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb., zakona ¢. 32/2019 Sb., a zakona ¢. 263/2019 Sb. se slova ,,Clena
domécnosti“ nahrazuji slovy ,fyzické osoby v pfipadech uvedenych v § 39 zdkona
o nemocenském pojisténi*?* a slovo ,,néj* se nahrazuje slovem ,,ni*.

Poznamka pod ¢arou €. 40 zni:

0 Zakon &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist..



CAST SEDMA

Zména zakona o sluZebnim poméru prislusnika bezpecnostnich sbori

Cl. VIII

Zakon ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim pomeéru piislusnikii bezpecnostnich sborti, ve znéni
zakona ¢. 186/2004 Sb., zakona ¢. 436/2004 Sb., zakona ¢. 586/2004 Sb., zakona ¢. 626/2004
Sb., zakona ¢. 169/2005 Sb., zakona ¢. 253/2005 Sb., zakona ¢. 413/2005 Sb., zakona ¢.
530/2005 Sb., zakona ¢. 189/2006 Sb., zakona ¢. 531/2006 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona
¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb., zakona ¢. 326/2009 Sb., zakona ¢. 341/2011 Sb.,
zakona ¢. 375/2011 Sb., zakona ¢. 428/2011 Sb., zakona ¢. 470/2011 Sb., zakona ¢. 167/2012
Sb., zakona ¢. 399/2012 Sb., zakona ¢. 303/2013 Sb., zakona ¢. 204/2015 Sb., zakona .
377/2015 Sb., zakona ¢. 298/2016 Sb., zakona ¢. 148/2017 Sb., zakona ¢. 183/2017 Sb., zakona
&. 247/2017 Sb., zakona &. 310/2017 Sb., zakona &. 181/2018 Sb., nalezu Ustavniho soudu,
vyhlaSeného pod €. 235/2018 Sb., zdkona €. 32/2019 Sb., zédkona ¢. 163/2019 Sb. a zdkona €.
277/2019 Sb., se méni takto:

1. V § 66 odst. 5 se slova ,,08etfuje-li nemocného ¢lena rodiny* nahrazuji slovy ,,08etiuje-li ¢i
pecuje-li o fyzickou osobu v ptipadech uvedenych v § 39 zakona o nemocenském pojisténi>”
a slova ,,08etfovani nemocného ¢lena rodiny* se nahrazuji slovy ,,08etfovani fyzické osoby
v piipadech uvedenych v § 39 zdkona o nemocenském pojisténi®”*.

Doplituje se text poznamky pod €arou €. 37:
.27 Zakon &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist..

2.V § 70 odst. 2 pism. f) se slova ,,jiného nemocného ¢lena rodiny, jestlize jeho* nahrazuji
slovy ,,jiné fyzické osoby v pfipadech uvedenych v § 39 zékona o nemocenském pojisténi®”,
jestlize jeji‘.

3.V § 71 odst. 2 se slova ,,nemocného ¢lena rodiny* nahrazuji slovy ,,fyzické osoby v ptipadech

uvedenych v § 39 zakona o nemocenském pojisténi” .

4.V § 78 se text poznamky pod Carou ¢. 37 zrusuje. -

Cl. IX
Piechodné ustanoveni

Vznikla-li potieba oSetfovani piede dnem nabyti ti€¢innosti tohoto zdkona, postupuje se
podle zékona €. 361/2003 Sb., ve znéni u¢inném piede dnem nabyti ucinnosti tohoto zdkona.

CAST OSMA

Zména ziakoniku prace

Cl. X

Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni zdkona ¢. 585/2006 Sb., zékona
¢. 181/2007 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 296/2007 Sb., zakona ¢. 362/2007 Sb.,
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nalezu Ustavniho soudu, vyhlaseného pod ¢. 116/2008 Sb., zadkona ¢. 121/2008 Sb., zékona
¢. 126/2008 Sb., zakona ¢. 294/2008 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb.,
zakona ¢. 382/2008 Sb., zakona ¢. 286/2009 Sb., zakona ¢. 320/2009 Sb., zakona
¢. 326/2009 Sb., zakona ¢. 427/2010 Sb., zakona ¢. 73/2011 Sb., zakona ¢. 180/2011 Sb.,
zakona ¢. 185/2011 Sb., zakona ¢. 341/2011 Sb., zakona ¢. 364/2011 Sb., zakona ¢. 365/2011
Sb., zakona ¢. 367/2011 Sb., zakona ¢. 375/2011 Sb., zakona ¢. 466/2011 Sb., zakona
¢. 167/2012 Sb., zakona ¢. 385/2012 Sb., zakona ¢. 396/2012 Sb., zakona ¢. 399/2012 Sb.,
zakona ¢&.155/2013 Sb., zakona ¢. 303/2013 Sb., zakona ¢. 101/2014 Sb., zakona
¢.182/2014 Sb., zakona ¢. 250/2014 Sb., zakona ¢. 205/2015 Sb., zakona ¢. 298/2015 Sb.,
zakona ¢.377/2015 Sb., zakona ¢. 47/2016 Sb., zakona ¢&. 264/2016 Sb., zakona
¢. 298/2016 Sb., zakona ¢. 460/2016 Sb., zakona ¢. 93/2017 Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb., zakona
¢. 148/2017 Sb., zakona ¢. 202/2017 Sb., zakona ¢. 203/2017 Sb., zakona ¢. 206/2017 Sb.,
zakona ¢. 222/2017 Sb., zakona ¢. 292/2017 Sb, zakona ¢. 310/2017 Sb., a zakona ¢. 181/2018
Sb., zakona ¢. 32/2019 Sb., zakona ¢. 366/2019 Sb. a zakona ¢. 285/2020 Sb., se méni takto:

1.V §47,§ 53 odst. 1 pism. f), § 191, a § 363 se slova ,,jiné¢ho ¢lena domacnosti* nahrazuji slovy
,Jiné fyzické osoby*.

2.V § 219 odst. 1 se slova ,,08etfuje-li nemocného ¢lena rodiny* nahrazuji slovy ,,08etfuje-li ¢i

pecuje-li o fyzickou osobu v ptipadech uvedenych v § 39 zakona o nemocenském pojisténi>”

a slova ,,08etfovani nemocného ¢lena rodiny* se nahrazuji slovy ,,08etfovani fyzické osoby ¢i
r37)c

péce o dité v pripadech uvedenych v § 39 zdkona o nemocenském pojisténi
CL X1

Prechodné ustanoveni

Vznikla-1i potieba oSetfovani pfede dnem nabyti Gi€¢innosti tohoto zdkona, postupuje se
podle zékona €. 262/2006 Sb., ve znéni u¢inném piede dnem nabyti ucinnosti tohoto zdkona.

CAST DEVATA

UCINNOST

Cl. XII

Tento zakon nabyva Gc¢innosti dnem 1. ervence 2021.



DUVODOVA ZPRAVA

Obecna ¢ast

A. Zhodnoceni platného pravniho stavu, oduvodnéni hlavnich principia a vysvétleni
nezbytnosti navrhované pravni upravy

Podle soucasné pravni Upravy obsazené¢ v § 39 odst. 2 zakona ¢. 187/2006 Sb.,
o nemocenském pojisténi, ve znéni pozd¢jSich predpisi (dale ,,ZNP*), je oSetfovné
poskytovano pouze pii splnéni podminky spole¢né domacnosti; to neplati v piipadé osetrovani
ditéte mladsiho 10 let jeho rodi¢em.

V piipadé potieby osetiovani jiného ¢lena rodiny, za kterého se povazuje 1 dité starsi
10 let, ktery nezije se zaméstnancem, ktery uplatituje ndrok na oSetfovné, ve spolecné
domacnosti, miize zaméstnanec pozadat o dovolenou, nebo popiipadé o pracovni volno
bez ndhrady mzdy, pfiCemz zaméstnavatel mu nemusi vzdy vyhovét. To plati rovnéz
v pfipadech, kdy jde o oSetfovani ditéte do 10 let v€ku, pokud by ho oSetfoval né€kdo jiny,
nez jeho rodi¢ (napt. dédecek nebo babicka ditéte) a oSettujici osoba by s ditétem do 10 let véku
nezila ve spole¢né domacnosti.

Béhem poslednich desitek let prosla spolecnost vyznamnymi zménami, které se mimo
jiné dotkly 1 pojeti rodiny. V dne$ni dob¢€ je hlavnim problémem v pojeti rodin pfedev§im
individualismus. Podle studie Vyzkumného ustavu prace a socidlnich véci, v. v. 1. ,,Zmény
Ceské rodiny: mlada generace a demograficky vyvoj“ pfevlada v soucasné dobé& ndzor,
ze by rodice méli zit oddélen¢ od déti. V obdobi komunistického rezimu stdle existovala
vzajemna pomoc §irsi rodiny, kdy stfedni generace v rodin€ pomohla nejprve svym détem, a to
jak s péc¢i o vnoucata, tak financné ¢i fyzicky a plnila tak svou roli prarodi¢t (tzv. sendvicovy
efekt). Tato stiedni generace tak zaroven plnila i roli déti ve vztahu k jejich rodic¢tim, nebot’ se
tak mohli postarat o své vlastni starnouci rodiCe. Potieba kratkodobé péce o staré lidi zacina
byt, v disledku zlepSujici se zdravotni péce a prodluzovani stiedni délky zivota, stale
aktualnéj$im tématem.

Sladit rodinny a pracovni zZivot tak zstava hlavnim problémem, nebot’ v dne$ni dobé
Jiz vfadé rodin nefunguje mezigeneracni souziti. VéEtSina zamé&stnancl v piipad¢é potieby
oSetfovani osoby v pfimém piibuzenském vztahu, s kterou nesdili spole¢nou domacnost, proto
74da zaméstnavatele o Cerpani dovolené, ktera vSak neni pro tento Ucel urcena, ptipadné
o pracovni volno bez nahrady mzdy. Zamé&stnavatel nemusi jeho Zadosti o Cerpani dovolené
nebo pracovniho volna bez ndhrady mzdy vzdy vyhovét. V praxi se takovéto piipady vyskytuji,
napf. u babicek a vnoucat nebo dospélych déti, které potiebuji kratkodobé& oSetrovat rodice.

Osetfovné mize byt v soucCasné dob¢ pfiznavano témto osobdm jen na zdklade
odstraniovani tvrdosti podle § 88 zdkona o nemocenském pojisténi. Odstranovani tvrdosti je
ovSem mimotadnym opatfenim pouZivanym ve zcela ojedinélych ptipadech.

S ohledem na vySe uvedené se navrhuje rozsifit ptipady poskytovéani oSetfovného
u vymezeného okruhu piibuznych i v ptipadech, kdy neni splnéna podminka vedeni spolecné
domadcnosti zaméstnance s oSetfovanou osobou, tak, aby nové stanoveny okruh oSetfovanych
osob zahrnoval osoby, které se za ¢leny rodiny v bézném pojeti povazuji. Navrhuje se proto,
aby m¢li narok na oSetfovné zaméstnanci pii oSetfovani ditéte, rodice, prarodice nebo jejich
dalSich predkd nebo jeho vnuka (vnucky) nebo dalSich svych potomkd, tedy ptibuznych v linii
piimé, a dale pfi oSetfovani svého sourozence, manzela (manzelky) pojiSténce, registrovaného
partnera (registrované partnerky), arodi¢i manzela (manzelky) ¢i registrovaného partnera
(registrované partnerky) pojisténce, 1 kdyz s oSetfovanym neziji v domécnosti.



Soucasti navrhované zmény pravni upravy jsou i1 novely zdkoniku prace a dalSich
predpist, které umozni poskytnout zaméstnancim ucastnym nemocenského pojisténi pracovni
volno ¢i sluzebni volno z diivodu kratkodobého oSetfovani nebo péce Clena rodiny, ktefi nyni
na n¢j nemaji narok, a kompenzovat jim uchézejici piijem v disledku nutnosti pferuSeni
vydé€lecné Cinnosti z diivodu nahlé potieby osetfovani.

Navrhovana pravni tprava tak podporuje prorodinnou politiku vlady.

B. Zhodnoceni souladu navrhované pravni udpravy s dstavnim poradkem Ceské
republiky

Navrhovana pravni uprava je vsouladu ststavnim poradkem Ceské republiky,
piedevsim s ohledem na ¢l. 30 odst. 1 Listiny zakladnich prav a svobod ustavné zarucujici
pravo na piiméfené hmotné zabezpeceni a €l. 1 a €l. 3 odst. 1 Listiny zékladnich prav a svobod
garantujici rovnost obecné i rovnost v zakladnich pravech zarucenych tstavnim potadkem.

C. Zhodnoceni souladu navrhované pravni upravy s predpisy Evropské unie,
judikaturou soudnich organi Evropské unie a mezinarodnimi smlouvami, kterymi
je Ceska republika vazina

Navrhovana opatieni nejsou v rozporu s dokumenty EU/ES, zejm. pak s Natfizenim
Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/04 o koordinaci systému socidlniho zabezpeceni
a provadécim predpisem k tomuto Naftizeni, tj. Natizenim Evropského parlamentu a Rady (ES)
&. 987/09. Navrhem zakona neni do pravniho ¥adu Ceské republiky implementovéano pravo EU
a navrh zékona neni s pravem EU v rozporu.

Pfedmétem navrhované tUpravy je uprava podminek naroku na jednu z davek
nemocenského pojisténi - oSetfovné. Na tuto davku se jiz nyni vztahuji Natizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/04 o koordinaci systému socialniho zabezpeceni a provadéci
piedpis k tomuto Nafizeni, tj. Natizenim Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 987/09, a také
dvoustranné smlouvy o socidlnim zabezpeceni, pokud se vztahuji na oblast nemocenského
pojisténi; navrzenou Upravou podminek naroku na oSetfovné se na této skutecnosti nic nemeni.

K novele zédkoniku prace a nékterych dalSich ptedpisii se uvadi, Ze neexistuje zadny
pravni piedpis Evropské unie, ktery by se tykal pracovniho volna (dovolené) z divodu
oSetfovani nemocného €leny rodiny. Mnohé clenské staty takova ustanoveni maji (i kdyz
znacné rozdilnd), vychazi vSak vZdy z jejich vnitini legislativy.

Névrh je v souladu s mezinarodnimi smlouvami, kterymi je Ceska republika vazina
podle ¢l. 10 Ustavy Ceské republiky.

D. Vliv na otazku ochrany soukromi a osobnich udaju

Navrhovand opatieni nemaji vyznamnéjsi negativni vliv na ochranu soukromi a osobnich
udaji. Navrzenou Upravou se sice rozsifuje okruh opravnénych, jimz vznikne ndrok na oSetfovné,
coz budou muset evidovat zaméstnavatelé (podle § 95 odst. 1 pism. d) ZNP eviduji prekazek
v praci, tj. 1 dobu oSetfovani ¢lena domacnosti ¢i péce o dité ve véku do 10 let) a rovnéz organy NP
(podle § 122 odst. 3 pism. m) ZNP vedou v registru pojisténcti idaje o davkach, tj. i o oSetfovném).
Je samoziejmé, Ze zvySeni poctu piipadii, kdy bude oSetfovné vyplaceno, znamena kvantitativni
narlst poctu ptipadi a tim i zvySeni poctu chranénych dat, jde vSak pouze o nartst kvantitativni,
pfiCemz potiebné obranné mechanismy pro ochranu osobnich dat jsou v souCasné dobé
vybudovany a jsou dlouhodobé plné funkéni.



E. Zhodnoceni korup¢nich rizik

V navrhované pravni tUpravé se tedy nejedna o zmény, které by zakladaly moznost
vzniku korup¢niho jednani.

F. Zhodnoceni dopadu navrhu ve vztahu k zakazu diskriminace a ve vztahu k rovnosti
muzu a Zen
Soucasna pravni Uprava obsazena v zakonech o nemocenském a diichodovém pojisténi
neobsahuje zaddna ustanoveni, ktera by naruSovala prdvo na rovné zachdzeni a vedla
k diskriminaci. Navrzend Gprava je v tomto sméru neutralni, nebot’ z hlediska rozsifeni okruhu
osob, jimZ nové vznikne narok na oSetfovné, nezvyhodnuje zadné z obou pohlavi, rozsifenim
okruhu opravnénych osob naopak napomaha slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota.

G. Dopady na statni rozpocet a ostatni verejné rozpocty

Predpoklada se, ze rozsiteni okruhu pojiSténcii povede k navyseni poctu piipada Cerpani
osetfovného zejména pii oSetfovani osob ve vyssim véku, a to o cca 120 tisic pripadli ro¢né. Na
zéklad€ udaji o primérné vysi osetfovného a prumérné délce jeho cerpani 1ze odhadovat dopad
na statni rozpocet na urovni cca 850 mil. K¢ rocné (bez administrativnich nékladi), z toho
zvySeni vydaji na oSetfovné Cini cca 440 mil. K¢ ro¢né, snizeni vybéru pojistného na socidlni
zabezpeceni a snizeni vybéru dan¢ z ptijmu fyzickych osob cca 410 mil. K¢ ro¢né (odhad pro
rok 2022). Celkové finanéni dopady na statni rozpocet jsou zavislé na datu ucinnosti nové
upravy, v piipadé ucinnosti od 1. 7. 2021 ¢ini odhad celkového dopadu na statni rozpocet pro
druhé pololeti roku 2021 cca 420 mil. K&. Vyssi pocet ptipadl Cerpani oSetfovného se promitne
té7 do nakladti spojenych se zpracovanim davek, predpokladané néklady CSSZ ¢ini 50-60 mil.
K¢ rocné.

Dale se oc¢ekava snizeni vybéru pojistného na zdravotni pojiSténi ve vysi cca 130 mil.
K¢ rocné.

Na rozpoCty Uzemnich samospravnych celkli ma navrh zakona pouze dopady
vyplyvajici z role zaméstnavatele, pficemzZ se jedna o vznik nakladli srovnatelnych jako u
podnikatelskych subjektti (naptf. zajiSténi provozu s niz§im poctem zaméstnancii, mirnd
administrativni zatéz).

H. Zhodnoceni dopadii na podnikatelské prostredi

v r

Roz§itenim okruhu opravnénych pro tcely oSettovného nove vznikne zaméstnavatelim
povinnost poskytovat zaméstnanciim pracovni volno z diivodu osetfovani ¢lena rodiny, na néz
by nyni neméli narok. Z pohledu zaméstnavatelll tak bude tfeba zajistit provoz s niz§im poctem
zamé&stnanc.

V dtsledku vys$siho mnoZstvi piipadii vzniku naroku na oSetfovné se u zaméstnavatell
rovnéZ predpoklada mirné zvyseni administrativni zatéZe spojené se zpracovanim a predavanim
doklad potfebnych pro poskytnuti davky ze strany OSSZ.



I. Zhodnoceni socialnich dopadi

Zména podminek pro narok na oSetfovné by méla ptispét predevsim k posileni vazeb mezi
rodinnymi pfislusniky, a to jak k posileni mezigenerac¢ni (napi. pifedkové-potomci), tak i
vnitrorodinné (napt. sourozenci) solidarity, pocitu vzajemnosti a sounalezitosti, tj. k udrzeni
hodnoty rodiny, a ke zvySeni moznosti skloubeni profesni role s rodinnym zivotem.

Nezanedbatelny je i finan¢ni efekt, kdy pfi souasném stavu predstavuji ndklady rodiny
piedevsim uplnou ztratu piijmu (vydélku) na stran¢€ pecujici osoby, ktera se rozhodne zlstat
z prace doma a oSetfovat nemocného ¢lena rodiny, se kterym nezije ve spoleéné domacnosti.
V ptipadé ptijeti ptedloZzeného navrhu by finan¢ni naklady pecujici osoby byly v zasad¢ rovny
rozdilu mezi uchazejicim ptijmem a vysi poskytované davky oSetrovného.

J. Ostatni dopady
Névrh prévni pravy nema vliv na Zivotni prostiedi.

Navrh pravni ipravy nema vliv na bezpecnost nebo obranu statu.

Oduvodnéni navrhu, aby Poslaneckd snémovna vyslovila s navrhem souhlas jiz v 1. &teni

Névrh zékona se navrhuje piijmout Poslaneckou snémovnou jiz v prvém ¢teni v souladu
s § 90 odst. 2 zékona €. 90/1995, o jednacim tadu Poslanecké Snémovny, ve znéni pozdéjsich
ptedpistl, z diivodu zvySené naléhavosti pfijeti navrhované Gpravy zptsobené pandemii Covid-
19. V soucasné dob¢ jesté Castéji vznika potieba dospélych déti peCovat o nemocné rodice.
V téchto ptipadech je pak podminka spole¢né domacnosti jistou ptekazkou k zajisténi solidarity
v ramci rodiny.



Duvodova zprava — Zvlastni ¢ast
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K ¢él. I — Zména zakona o nemocenském pojiSténi

K bodu 1

Rozsah ptlisobnosti zdkona o nemocenském pojisténi se upiesiuje tak, ze se provadi
legislativné technicka uprava navazujici na zmény v § 39 zakona o nemocenském pojisténi.

Kbodum?2.5a6

Jedna se o formula¢ni upfesnéni navazujici na zmény v § 39 a promitajici tyto zmény
do konkrétnich ustanoveni. Z hlediska novelizovanych ustanoveni se jedna o zmény dil¢iho
charakteru, vécnd podstata novelizovanych ustanoveni se neméni.

Kbodim 3 a 4

Podle dosavadni pravni Gpravy bylo oSetfovné poskytovano pouze pfi splnéni podminky
souziti oSetfované a oSettfujici osoby v domacnosti; to neplatilo jen v pfipad¢ oSetiovani déti do 10
let jeho rodicem.

Nové se navrhuje, aby bylo od podminky souziti oSetfujici a oSetfované osoby upusténo
v $irSim okruhu pfipadd, nez je tomu dosud, a aby méli narok na oSetfovné zaméstnanci
pfi oSetfovani osob, které se povazuji za ¢leny rodiny, 1 kdyZ s oSetfovanym neziji v domécnosti.
Okruh osob, pfi jejichZ oSetfovani ¢i péci o né by neméla byt vyzadovana podminka spolecné
domaécnosti, se navrhuje vymezit takto:

e piibuzni v linii pfimé tak, jak je vymezuje obc¢ansky zakonik. Podle nové pravni Gpravy
by tak zamé&stnanci mé&li narok na oSetfovné pii oSetfovani ptimych potomkt a predki;
tedy jejich rodicl, prarodicii, déti, vnoucat, pravnoucat, atd.,

e sourozenec pojisténce. Pojem ,,sourozenec* je opét vymezen v obCanském zdkoniku,
okruh sourozencti by mél byt pojiman stejné, jako pii posuzovani naroku na dlouhodobé
oSetfovné (§ 41a odst. 3 pism. b) ZNP), tj. plijde tedy jak o sourozence plnorodé (s obéma
shodnymi rodici), tak 1 o sourozence polorodé (s jednim shodnym rodi¢em),

e manzel ¢i manzelka pojisténce. I zde se bude pifi vykladu pojmu ,,manzel* vychézet
z obcanského zakoniku. I kdyZ vétSina manzeli spolu Zije v domécnosti, a podminku
pro vznik naroku na oSetfovné pii onemocnéni jednoho znich spliuji, v nekterych
piipadech tomu tak nebyva. Setfeni diivodii, pro¢ spolu manzelé v domacnosti neZiji,
by bylo administrativné narocné a v fad¢ piipada 1 vécné obtizné posouditelné. Navrhuje
se proto vychazet z pravniho stavu, a pokud manzelstvi trva, nevyzadovat pro vznik naroku
na oSetfovné podminku souZiti v domdcnosti obecné, tj. ve vSech pfipadech, kdy
manzelstvi, av§ak manZelé spolu v domacnosti neziji,

e registrovany partner pojiSténce ¢i registrovand partnerka pojiSténky. Registrované
partnerstvi je pravni institut umoznujici oficializovat svlij osobni vztah osobam stejného
pohlavi stejné, jako to umozituje manzelstvi osobam rizného pohlavi. V otdzce podminky
souziti v domacnosti pro vznik ndroku na oSetfovné se proto navrhuje postupovat u
registrovanych partneri stejné, jako u manzeld,
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¢ rodice manzela (manzelky) Ci registrovaného partnera (registrované partnerky) pojisténce.
Pokud jde o vlastni déti téchto rodicii, nebude se u nich vyzadovat splnéni podminky
souziti v domdacnosti, nebot’ jsou jiz uvedeny v odrazce prvé (predkové a potomci).
Navrhované rozsifeni umozni vznik naroku na davku téz pti oSetfovani téchto osob
manzelem ¢i registrovanym partnerem jejich potomka, tj. napi. péci o tchyni jeji snachou.

K ¢l II — Prechodné ustanoveni

Jako zakladni kritérium pro pouziti nové pravni Gpravy se navrhuje datum vzniku
potieby oSetfovani jako objektivni skutecnost konstatovana (zjisténd) nezavislym subjektem
(napft. oSetfujicim lékafem nebo zatizenim péce o déti). Pokud tedy dojde ke vzniku potieby
oSetfovani pfede dnem nabyti t¢innosti zakona, nebudou moci Cerpat davku pojisténci spadajici
nové do okruhu opravnénych. Toto feSeni se navrhuje vzhledem ke kratkosti podptiréi doby,
kdy u potieby oSetfovani vzniklé v kalendaini den ptredchazejici dni nabyti ucinnosti zakona
kon¢i podptréi doba osmym (v ptipadé€ prodlouzeni podpiiréi doby nejpozdéji patnactym) dnem
nasledujiciho kalendainiho mésice, a i z divodu jednoduchosti a celkové prehlednosti pravni
upravy.

KL I az IV

Zména ziakona o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni
Zména ziakona o diichodovém pojisténi

Jedna se o formula¢ni upfesnéni navazujici na zmény v § 39 ZNP a promitajici tyto
zmény do konkrétnich ustanoveni. Z hlediska novelizovanych ustanoveni se jedna o zmény
dil¢iho charakteru, vécna podstata novelizovanych ustanoveni se nemeéni.

K ¢lanku V az VII

Zména zakona o obcich
Zména zakona o krajich
Zména zakona o hlavnim mésté Praze

Novelizovana ustanoveni upravuji okruh situaci, kdy uvolnénému zastupiteli nenalezi
odména za vykon funkce pro stanovené piekazky v jejim vykonu. Navrzené formulace
promitaji do téchto ustanoveni zmény, k nimz doslo v § 39 ZNP a soucasn¢ tato ustanoveni
vzajemné slad’uji: Piikladem miiZe byt situace, kdy podle soucasné pravni tpravy by nenalezela
odména za vykon prace uvolnénému zastupiteli, ktery by oSetfoval své nemocné dité do 10 let
veku, pokud by s nim Zil v domécnosti, av§ak pokud by oSetfoval své nemocné dit€ do 10 let
veéku, s nimZ v domacnosti neZije, narok na odménu zastupitele by nepozbyl. Pfitom napt. u
zameéstnance v pracovnim pomeru jsou obé€ tyto situace feSeny stejné — zaméestnanec pozbude
naroku na mzdu (plat) a je zabezpecen oSetrovnym. Sjednocenim formulaci s formulacemi
uvedenymi v § 39 ZNP se tyto rozdily zrusuji.

K ¢l. VIII — Zména zakona o sluZzebnim poméru prislusniki bezpecénostnich sboru
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K bodu 1

Novelizované ustanoveni upravuje okruh situaci, kdy se piislusnikovi pierusuje
dovolena. Navrzena formulace promitd do tohoto ustanoveni zmény, k nimz doslo v § 39 ZNP
a soucasn¢ tato ustanoveni vzajemn¢ slad’uje: Piikladem muze byt situace, kdy by se podle
soucasné pravni upravy prerusila dovolend v ptipad¢, kdy by ptislusnik osetfoval své nemocné
dite, nikoli vSak v ptipad¢, kdy by musel peCovat o své zdravé dité¢ z divoda uvedenych v § 39
odst. 1 pism. b) ZNP (napft. proto, Ze osoba, ktera jinak o dit¢ pecuje, onemocnéla), a to i kdyby
s nim toto dit¢ zilo v domacnosti (nejde o nemocného ¢lena rodiny). Sjednocenim formulaci
s formulacemi uvedenymi v § 39 ZNP se tyto rozdily zruSuji. Navaznost obou ustanoveni je
zduraznéna téz doplnénim poznamky pod ¢arou.

Kbodim?2a3

Novelizované ustanoveni upravuje okruh situaci, kdy pfislusnik nemtze vykonavat
sluzbu z davodu dilezitych osobnich piekazek ve sluzbé a mé proto narok na udéleni
sluzebniho volna s poskytnutim sluzebniho ptijmu (bod 2) a kdy se poskytuje sluzebni volno
pravé z divodl oSetfovani nemocného clena rodiny ¢i oSetfovani nebo péce o dété do 10 let
veku.

Navrzené formulace promitaji do téchto ustanoveni zmény, k nimz doslo v § 39 ZNP.
Jedna se pouze o formulacni upfesnéni, vécna podstata novelizovanych ustanoveni se nemeéni.

K bodu 4.

Jedna se o legislativné-technickou Upravu. Text poznamky pod €arou €. 37 se zruSuje,
nebot’ vécné identicky text pozndmky pod ¢arou byl doplnén do § 66 zakona (bliZe bod 1. tohoto
clanku).

K ¢l. IX — Prechodné ustanoveni

Jako zékladni kritérium pro pouZiti nové pravni Upravy se navrhuje datum vzniku
potfeby oSetiovani jako objektivni skute¢nost konstatovana (zjist€nd) nezavislym subjektem
(napt. oSetfujicim I¢kafem nebo zafizenim péce o déti). Toto kritérium bylo zvoleno
pro pifechodné ustanoveni v zakoné o nemocenském pojisténi, proto by mélo byt uplatnéno
1 v navazujicich upravach v dalSich pravnich ptedpisech.

K ¢l. X — Zména zakoniku prace

K bodu 1

Z pohledu zaméstnance piedstavuje potieba oSetfovani podle zakoniku prace dilezitou
osobni pfekazku v praci, pfi niZ je zaméestnavatel povinen omluvit nepfitomnost zaméstnance
vpraci. Podle § 191 zdkoniku prace je zameéstnavatel povinen omluvit nepiitomnost
zaméstnance v praci po dobu oSetfovani ditéte mladSiho nez 10 let nebo jiného c¢lena
domadcnosti v ptipadech podle § 39 zdkona o nemocenském pojiSténi, pfiCemz trvani této
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piekazky je zéavislé na délce potieby oSetiovani. ZruSeni podminky souziti ve spolecné
domacnosti u stanovené¢ho okruhu osob si tak vyzaduje zménu zakoniku prace, ponévadz je
tteba v § 191 zdkoniku prace upravit povinnost zameéstnavatele poskytovat zameéstnanci
pracovni volno z divodu osetfovani ¢lena rodiny tak, aby povinnost poskytovat pracovni volno
se vztahovala nejen na oSetfovani ¢lenit domacnosti, ale i na oSetiovani a péci o dalsi fyzické
osoby uvedené v § 39 zdkona o nemocenském pojisténi (naptiklad vnuky, rodice, sourozence,
rodi¢e manzela, ktefi neziji se zaméstnancem ve spolecné domacnosti).

Pokud jde o ostatni novelizovana ustanoveni zdkoniku prace, jedna se o formulacni
upfesnéni navazujici na zmény v § 39 ZNP a promitajici do nich tyto zmény s obdobnym
dopadem, jako do § 191 zdkoniku prace. Jedna se tedy o zmény dil¢iho charakteru, vécna
podstata novelizovanych ustanoveni se neméni.

K bodu 2

Novelizované ustanoveni upravuje okruh situaci, kdy se zaméstnanci pterusuje
dovolena. Navrzena formulace promitd do tohoto ustanoveni zmény, k nimz doslo v § 39 ZNP
a soucasn¢ tato ustanoveni vzajemné slad’uje: Prikladem muze byt situace, kdy by se podle
souCasné pravni upravy preruSila dovolend v piipadé, kdy by zaméstnanec oSetioval své
nemocné dité, nikoli vSak v ptipadé, kdy by musel peCovat o své zdravé dit¢ z divoda
uvedenych v § 39 odst. 1 pism. b) ZNP (napf. proto, Ze osoba, ktera jinak o dité¢ pecuje,
onemocn¢la), a to 1 kdyby s nim toto dité zilo v domacnosti (nejde o nemocného ¢lena rodiny).
Sjednocenim formulaci s formulacemi uvedenymi v § 39 ZNP se tyto rozdily zruSuji.

K ¢l. XI — Prechodné ustanoveni

Jako zékladni kritérium pro pouZiti nové pravni Upravy se navrhuje datum vzniku
potfeby oSetiovani jako objektivni skute¢nost konstatovana (zjist€nd) nezavislym subjektem
(naptf. oSetfujicim Iékafem nebo zafizenim péce o déti). Toto kritérium bylo zvoleno
pro pifechodné ustanoveni v zakoné o nemocenském pojisténi, proto by mélo byt uplatnéno
1 v navazujicich upravach v dalSich pravnich ptedpisech.

K & XII — U&innost

Den nabyti u¢innosti navrhovaného zakona je stanoven na 1. ¢ervence 2021, a to s ohledem na
ustanoveni § 3 odst. 2 zakona ¢. 309/1999 Sb., o Sbirce zakont a o Sbirce mezinarodnich smluv,
ve znéni pozdgjSich predpist.

Predkladatel:

Pavla Golasowska, v. r.
Marian Jurecka, v. r.
Vlastimil Valek, v. r.
Jan Bauer, v. 1.
Stanislav Juranek, v. r.

Jan Cizinsky, v. 1.

13



Vit Kankovsky, v. r.
Jifi Mihola, v. r.

Pavel Bélobradek, v. r.
Marek Vyborny, v. r.

Jan Bartosek, v. r.

14



