PLATNE ZNENI OBCANSKEHO SOUDNIHO RADU

S VYZNACENIM NAVRHOVANYCH ZM EN
§ 75b

(1) K zajisténi nahrady Skody nebo jiné Gjmy, kterd by vznikla pfedbéznym opatifenim,
je navrhovatel povinen slozit nejpozdéji ve stejny den, kdy podal u soudu nadvrh na natizeni
pfedbézného opatieni, jistotu ve vysSi 10 000 K¢ a ve vécech tykajicich se vztahi mezi
podnikateli vyplyvajicich z podnikatelské ¢innosti ve vysi 50 000 K¢. Dospéje-li predseda
senatu k zavéru, Ze sloZzend jistota zjevné nepostaCuje k zajisténi ndhrady skody nebo jiné
umy, ktera by vznikla pfedbéznym opatienim, anebo Ze jde o op€tovny navrh na nafizeni
predbézného opatieni, ktery ve veéci tychz ucastnikti pozaduje z obdobnych diivodi stejnou
nebo obdobnou zatimni Gpravu pomért,, vyzve navrhovatele bezodkladng, aby do 3 dni slozil
doplatek jistoty ve vysi, kterou stanovi s ptihlédnutim k okolnostem piipadu. Podalo-li navrh
na pfedbézné opatfeni vice navrhovateli, jsou povinni jistotu a doplatek jistoty slozit spole¢né
a nerozdilné.

(2) Nebude-1i jistota podle odstavce 1 slozena, piedseda senatu navrh na predbézné
opatieni odmitne.

(3) Odstavce 1 a 2 neplati,
a) jde-lio ptedbézné opatieni ve véci vyzivného;
b) jde-1i o pfedbézné opatieni ve vécipracovni nebo ve véci ochrany oznamovatele;
C) jde-li o pifedbézné opatieni ve véci nahrady Gjmy na zdravi,

d) osvéd¢i-li navrhovatel spolu s navrhem na nafizeni pfedbézného opatteni, ze jsou u ngj
spInény podminky pro osvobozeniod soudnich poplatki (8 138);

e) je-1i tu nebezpeci z prodleni, v jehoz dusledku by mohla navrhovateli vzniknout jma,
a navrhovatel spolu s navrhem na natizeni pfedbézného opatieni osveéd¢i, Ze jistotu bez
své viny nemohl sloZit.

(4) Bykli navrh na natizeni pfedbézného opatieni pravomocnym usnesenim soudu
prvniho stupn€ zamitnut, byl-1i tento ndvrh pravomocn€ odmitnut nebo bylo-li fizeni o tomto
navrhu pravomocné zastaveno, soud slozenou jistotu vrati. V piipadé, Ze soud nafidil
piedbézné opatieni, bude jistota vracena, jestlize marné uplynula lhita k zalobé podle 8 77a
odst. 2 nebo jestlize nabylo pravni moci rozhodnuti soudu o zalobé podané podle § 77a odst. 2
a z tohoto rozhodnuti vyplyva, Ze jistota nebude pouZzita k uspokojeni prava na nahradu Skody
nebo jiné ajmy.
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8§ 75¢

(1) Nepostupoval-li podle § 75a nebo podle § 75b odst. 2, pfedseda senatu nafidi
usnesenim predbézné opatfeni, jestlize bude prokazano, Ze je tieba, aby byly zatimné
upraveny pomeéry ucastnikd, nebo ze je tu obava, ze by vykon soudniho rozhodnuti byl
ohrozen, a jestlize budou alespon osvédceny skutecnosti, které jsou rozhodujici pro ulozeni
povinnosti piedbéZznym opatfenim.

(2) O navrhu na piedb&Zné opatfeni rozhodne piedseda senatu bezodkladné. Neni-li tu
nebezpeci z prodleni, miZe ptedseda senatu o navrhu na pfedbéZné opatieni rozhodnout azdo
uplynuti 7 dnii poté, co byl podan.

(3) O navrhu na natizeni pfedbéZného opatieni rozhodne piedseda senatu bez slySeni
ucastnik .

(4) Pro ptedbézné opatieni je rozhodujici stav v dobé vyhlaseni (vydani) usneseni
soudu prvniho stupng.

(5) Podal-li navrhovatel oznameni podle zakona upravujiciho ochranu
oznamovateli a uvede-li v navrhu skutec¢nosti, ze kterych lze dovodit, Ze ten, komu ma
byt predbéZnym opatienim uloZena povinnost, mu zpisobil nebo miiZe zpisobit Gjmu
jako odvetné opatieni, ma se za to, Ze je tieba, aby byly zatimné upraveny poméry
ucastniku.

§ 133a

(1)Pokud zalobce uvede pred soudem skutecnosti, ze kterych lze dovodit, ze ze strany
zalovaného doslo k ptimé nebo nepiimé diskriminaci

a) na zdkladé pohlavi, rasového nebo etnického pltivodu, ndbozenstvi, viry, svétového nazoru,
zdravotniho postizeni, véku anebo sexualni orientace v oblasti pracovni nebo jiné zavislé
¢innosti vcetné pfistupu k nim, povolani, podnikani nebo jiné samostatné¢ vydélecné
¢innosti veetné ptistupu k nim, ¢lenstvi v organizacich zaméstnancli nebo zaméstnavatell
a &lenstvi a &innosti v profesnich komorach®®?),

b) na zidklad¢ rasového nebo etnického plivodu pii poskytovani zdravotni a socidlni péce,
vpfistupu ke vzdélani a odborné ptipraveé, pfistupu k vefejnym zakazkam, piistupu
k bydleni, ¢lenstvi ve spolcich a jinych zajmovych sdruZzenich a pii prodeji zbozi
v obchod& nebo poskytovani sluzeb>®?, nebo

¢) na zikladé pohlavi pri pristupu ke zboZi a sluzbam®®?, je Zalovany povinen dokazat,
Ze nedoSlo k porudeni zasady rovného zachazeni.
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(2) Pokud Zalobce uvede pred soudem skuteénosti, ze kterych Ize dovodit, Ze byl
ze strany Zalovaného vystaven odvetné mu opatfeni proto, Ze jeoznamovatelem podle
zakona upravujiciho ochranu oznamovateld,je Zalovany povinen dokazat, Ze prijeti
tvrzeného opatieni bylo objektivné oduvodnéno legitimnim cilem a predstavovalo
k tomuto cili pfiméfeny a nezbytny prostredek.

560 Smérnice Rady 2000/43/ES ze dne 29. ¢ervna 2000, kterou se zavadi zasada rovného

zachazenis osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnicky ptivod.
Smérnice Rady 2000/78/ES ze dne 27. listopadu 2000, kterou se stanovi obecny ramec
pro rovné zachazeni v zaméstnani a povolani.
Smérnice Rady 2004/113/ES ze dne 13. prosince 2004, kterou se zavadi zasada rovného
zachazenis muZzi a Zenami v piistupu ke zbozi a sluzbam a jejich poskytovani.
Smérnice Rady 97/80/ES ze dne 15. prosince 1997 o dikaznim bfemenu v piipadech
diskriminace na zakladé pohlavi.

55 Smérnice Rady 2000/43/ES ze dne 29. ¢ervna 2000, kterou se zavadi zasada rovného
zachazeni s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnicky ptivod.

569 Smérnice Rady 2004/113/ES ze dne 13. prosince 2004, kterou se zavadi zasada rovného
zachdzenis muZi a Zenami v ptistupu ke zboZi a sluzbam a jejich poskytovani.



PLATNE ZNENI KOMPETENCNIHO ZAKONA S VYZNACENIM
NAVRHOVANYCH ZM EN

§11

(1) Ministerstvo spravedlnosti je ustfednim organem statni spravy pro soudy a statni
zastupitelstvi.

(2) Ministerstvo spravedlnosti vystavuje pravni posudky k Gvérovym a garantnim
dohodam, v nichZ je smluvni stranou Ceské republika.

(3) Ministerstvo spravedlnosti je ustfednim organem statni spravy pro vézenstvi; je mu
podiizena Vézeniska sluzba Ceské republiky. Ministerstvo spravedlnosti —zajistuje
telekomunikaéni sit' Vézetiské sluzby Ceské republiky.

(4) Ministerstvo spravedInosti je ustfednim organem statni sprdvy pro probaci
a mediaci.

(5) Ministerstvo spravedlnostije Ustfednim organem statni spravy pro stiet zajmu.

(6) Ministerstvo spravedlnosti je ustfednim organem statni spravy pro ochranu
oznamovateli.

(67) Ministerstvo spravedlnosti zastupuje Ceskou republiku p¥i vyfizovani stiznosti
na poruseni Umluvy o ochrané lidskych prav a zikladnich svobod a jejich Protokolt
a Mezinarodniho paktu o obcanskych a politickych pravech a koordinuje provadéni
rozhodnuti ptislusnych mezinarodnich organt.

(¥8) Ministerstvo spravedlnosti poskytuje penézitou pomoc obétem trestné ¢innosti
a uspokojuje majetkové naroky osob poSkozenych trestnym ¢inem z penéZnich prostiedk
z majetkovych trestnich sankci.



PLATNE ZNENiI ZAKONA O VOJACICH Z POVOLANI
S VYZNACENIM NAVRHOVANYCH ZM EN

8§55

Za kézensky prestupek ulozi orgadn s kazenskou pravomoci kazensky trest nejdiive
24 hodin po jeho spachani, nejpozdéji vsak do 60 dnti ode dne, kdy se o jeho spachani
doveédel. Je-li jednani vojaka, v némz lze spatiovat napInéni skutkové podstaty kazenského
prestupku, predmétem Setfeni jiného organu, poc¢ina lhita 60 dni pro uloZeni kazeniského
trestu bézet dnem, kdy se organ s kazenskou pravomoci dovédél o vysledku tohoto Setient;
dopustil-1i se vojak kazeniského piestupku v zahrani¢i, dnem nasledujicim po dni navratu
vojaka ze zahrani¢i. Za kdzensky prestupek lze ulozit kdzensky trest do 1 roku ode dne jeho
spachani.Do této doby se nezapocitava doba, po kterou se pro tentyZ skutek vedlo trestni
Fizeni nebo Fizeni o prestupku a doba, po kterou se o véci vedlo soudni Fizeni s pravni.

§ 150

(1)  Odvolani proti rozhodnutim vydanym podle § 145 odst. 1 pism. d) aZ f) a proti
personalnim rozkazim vydanym podle § 145a odst. 1 nema odkladny ucinek.

2 Na navrh odvolatele, ktery podalozndmeni podle zakona upravujicicho
ochranu oznamovateli, miiZze odvolaci organ priznat odkladny ucinek odvolani proti
rozhodnuti, které ma znaky odvetného opatieni, i v pfipadech podle odstavce 1.

(3) Navrh na priznani odkladného uc¢inku podle odstavce 2 lze podat pouze
ve lhiité pro podani odvolani.

(4)  Omnavrhu na piiznani odkladného u¢inku podle odstavce 2 rozhodne
odvolaci organ bez zbyte¢ného odkladu poté, co mu byl piedan spis; proti tomuto
rozhodnuti se nelze odvolat.



PLATNE ZNENi ZAKONA O SLUZEBNIM POMERU PRISLUSNIKU
BEZPECNOSTNICH SBORU S VYZNACENIM NAVRHOVANYCH ZMEN

8190
Odwvolani

(1) Ugastnik miZe podat odvolani proti rozhodnuti sluzebniho funkcionafe do 15 dni
ode dne jeho dorugeni. Ugastnik podava odvolani u sluzebniho funkcionate, ktery rozhodnuti

vydal.

(2)Jestlize ucastnik v dusledku chybéjiciho, netiplného nebo nespravného pouceni
podal odvolani po uplynuti stanovené lhiity nebo u neptisluSné¢ho sluzebniho funkcionare, ma
se za to, ze je podal v¢as a u ptislu§Sného sluzebniho funkcionate, ucini-1li tak nejpozdéji do 90
dnti ode dne, kdy mu bylo rozhodnuti doruceno.

(3) Utastnik mize vzit odvolani zpét, dokud mu neni doru¢eno rozhodnuti o odvolani.
Vezme-li tcastnik odvolani zpét, nemtize je podat znovu.

(4) Odvolani nema odkladny ucinek, s vyjimkou odvolani proti rozhodnuti o ulozeni
kazenského trestu, rozhodnuti o nahradé Skody neborozhodnutio povinnosti vratit
bezduvodné obohaceniNa ndvrh odvolatele, ktery podal ozndmeni podle zakona
upravujiciho ochranu oznamovateli, miiZe odvolaci organ pfiznat odkladny tcinek
odvolani proti rozhodnuti, které ma znaky odvetného opatieni; to neplati, jde-li
0 odvolani, které ma odkladny ucinek podle véty prvni. Navrh na priznani odkladného
ucinku podle véty druhé lze podat pouze ve lhité pro podani odvolani. O navrhu
na piiznani odkladného ucinku podle véty druhé rozhodne odvolaci organ bez
zbyte¢ného odkladu poté, co mu byl piedan spis; proti tomuto rozhodnuti se nelze
odvolat.

(5) Sluzebni funkcionaf, ktery napadené rozhodnuti vydal, mize rozhodnuti zrusit
nebo zménit, jestlize odvolani pln€ vyhovi. Proti tomuto rozhodnuti je mozno podat odvolani.
Jestlize tak neuCini, je povinen predlozit odvolani spolu se svym stanoviskem do 15 dnti ode
dne jeho podani odvolacimu organu.

(6) Odvolacim organem je sluzebni funkcionaf nadfizeny sluzebnimu funkcionafi,
ktery napadené rozhodnuti vydal. Jde-1i o rozhodnuti feditele skoly, je odvolacim organem
ministerstvo, a jde-li o rozhodnuti vedouciho organizaéni Casti ministerstva nebo rektora
policejni akademie, je odvolacim orgdnem ministr vnitra.

(7) Odvolaci organ pfezkoumava napadené rozhodnuti a fizeni, které mu predchazelo,
vrozsahu, jaky je uveden v odvolani. Zakonnost ptezkoumava v celém rozsahu. K vaddm
fizeni pfihlizi jen tehdy, pokud mohly mit vliv na zakonnost nebo spravnost napadeného
rozhodnuti.

(8) Odvolaci organ je povinen rozhodnout o odvolani bez zbyte¢ného odkladu,
nejpozdéji do 90 dnii ode dne jeho podani. Jsou-li pro to diivody, odvolaci organ rozhodnuti



zméni nebo zrusi a fizeni zastavi, popiipadé rozhodnuti nebo jeho ¢ast zrusi a véc vrati
knovému projednani sluzebnimu funkcionati, ktery napadené rozhodnuti vydal; jinak
odvolani zamitne a rozhodnuti potvrdi.

(9) Proti rozhodnuti o odvolani neni moZzno podat odvolani.



PLATNE ZNENI ZAKONA O INSPEKCI PRACE
S VYZNACENIM NAVRHOVANYCH ZM EN

§3
(1) Utad a inspektoraty kontroluji dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z

a) pravnich ptedpistl, z nichz vznikaji zaméstnanclim, ptisluSnému odborovému orgdnu nebo
rad¢ zaméstnancti nebo zastupci pro oblast bezpecnostia ochrany zdravi pii préciz) prava nebo
povinnosti v pracovnépravnich vztazich vCetn¢ pravnich predpisi o odménovani
zaméstnancl, nahradé mzdy nebo platu a nahrad€ vydaji zaméstnanctm,

b) pravnich ptedpisii stanovicich pracovni dobu a dobu odpocinku,
¢) pravnich predpist k zajisténi bezpec¢nosti prace,

d) pravnich predpist k zajiténi bezpecnosti provozu technickych zatizeni se zvySenou mirou
ohroZeni Zivota a zdravi a pravnich pfedpist o bezpecnosti provozu vyhrazenych technickych
zatizeni,

e) pravnich predpisti o zaméstnavani zamestnankyn, mladistvych zaméstnanc i)
pecujicich o déti, jakoz 1 zaméstnanci, kteti prokazali, ze prevazné sami dlouhodobé pecuji
o fyzickou osobu, kterd se podle zvlastniho pravniho ptedpisu povazuje za osobu zavislou
na pomoci jiné fyzické osoby ve stupni Il (stfedné t€Zka zavislost), ve stupni III (t€Zka
zavislost) nebo ve stupni 1V (Upln& zavislost)®?,

, zZamestnancl

f) pravnich pfedpisti upravyjicich vykon umélecké, kulturni, sportovni a reklamni ¢innosti
détmi",

g) pravniho predpisu, ktery stanovi povinnost uskute¢nit vefejnou vyzvu nebo vybérové fizeni
na obsazeni mista Ufednika nebo na obsazeni mista vedouciho ufednika wUzemniho
samospravného celku, jakoz i to, zda vefejna vyzva nebo vybérové tizeni byly provedeny
véetné jejich prabshu’®,

h) pravniho pfedpisu upravujiciho péci o dits v détské skupins’®),

i) pravniho predpisu upravujiciho ochranu oznamovateli.

(2) Utad a inspektoraty rovnéz kontroluji dodrzovani

a) kolektivnich smluvb) v ¢astech, ve kterych jsou upraveny individualni pracovnépravni
naroky zaméstnancii vyplyvajici z pravnich ptedpist, jakoz i vnitfnich ptedpisii podle § 305
zékoniku préce,



b) wvnitinich pfedpist vydanych podle zikoniku prace6a), jestlize zakladaji prava
zaméstnancll.

(3) Utad a inspektoraty kontroluji dodrzovani pravnich piedpisti upravujicich pravni
postaveni zameéstnancti vyslanych k vykonu prace v ramci nadnarodniho poskytovani
sluzeb79), pfiCemz ve vzajemné souvislosti posuzuji zejména nasledujici skute¢nosti:

a) za Glelem zji§téni skutedného mista vykonu &innosti zaméstnavatele v Ceské republice
uiad a inspektoraty provedou celkové posouzeni vSech skute¢nosti charakterizujicich ¢innosti,
jez provadi zaméstnavatel v Ceské republice, popiipadé téz v jiném &lenském staté Evropské
unie, v némzZ je usazen, pfiemz se vezme v uvahu obdobi 5 let predchazejici vyslani
zaméstnance; pfitomto posouzeni jsou zohlednény zejména nasledujici skute¢nosti:

1. misto, kde md zaméstnavatel své sidlo, poptipadé¢ kde ma administrativni zazemi,

2. misto, kde zaméstnavatel plati dan¢ a ptispévky socidlniho pojiSténi,

3. Clensky stat, ktery vydal zaméstnavateli povoleni k vykonu ptislusné ¢innosti, ptipadné
kde je zaregistrovan u obchodni komory nebo jinych profesnich subjektti v souladu s pravem
daného ¢lenského statu,

4. misto, kde zaméstnavatel vykondva hlavni pfedmét podnikdni, a kde zaméstnava
zaméstnance vykonavajici administrativni prace,

5. misto, kde zaméstnavatel pfijimd zaméstnance do pracovnépravniho vztahu a odkud jsou
zamé&stnanci vysilani,

6. rozhodné pravo, kterym se fidi pracovnépravni vztahy uzaviené mezi zaméstnavatelem
a vysilanymi zaméstnanci,

7. objem zaméstnavatelem realizovanych nadnarodnich sluzeb nebo vySe obratu
uskute¢néného v jiném Clenském stat¢ Evropské unie s piihlédnutim ke specifické situaci
zejména nove zalozenych podnikli a malych a stfednich podnik,

b) za Ucelem zjisténi, v jakém Clenském stat€¢ Evropské unie zaméstnanec docasné vyslany
k vykonu prace v Ceské republice obvykle kona praci, se zkoumaji veskeré skute¢nosti
charakterizujici tuto praci a zaméstnance, pfi¢emz je zkoumano zejména

1. zda zaméstnanec vykonava praci v Ceské republice po omezenou dobu,

2. misto, kde zaméstnanec obvykle vykondvad svoji praci podle natizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) &. 593/2008 o pravu rozhodném pro smluvni zavazkové vztahy (Rim
I) nebo podle Umluvy o pravu rozhodném pro smluvni zivazkové vztahy (Rimska umluva),

3. datum, ke kterému bylo vyslani zaméstnance zahajeno,

4. zda se zaméstnanec po skonCeni vyslani vraci do jiného ¢lenského statu Evropské unie,
ze kter¢ho byl vyslan, anebo ma v tomto jiném clenském stat€¢ Evropské unie pokracovat
ve vykonu prace,

5. povaha vykonavanych ¢innosti,

6. skuteCnost, zda dopravu, stravovani a ubytovani poskytuje nebo proplaci zamestnavatel,
ktery zaméstnance vysila, a zptisob jejich poskytovani nebo proplaceni,

7. zda pracovni misto bylo opakované obsazované tymz nebo jinym zaméstnancem.



(4) Utad a inspektoraty vykonavaji kontrolu také v piipadech stanovenych zvlastnimi
pravnimi piedp isyg) :
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PLATNE ZNENI ZAKONA ONEKTERYCH OPATRENICH PROTI LEGALIZACI
VYNOSU Z TRESTNE CINNOSTI A FINANCOVANI TERORISMU

§21
Systém vnitfnich zasad

(1) Povinna osoba zavede a uplatiiuyje odpovidajici strategie a postupy vnitini kontroly
a komunikace ke zmirfiovani a u¢innému fizeni rizik legalizace vynost ztrestné Cinnosti
a financovani terorismu identifikovanych v hodnoceni rizik podle § 21a a k naplnéni dalSich
povinnosti stanovenych timto zakonem.

(2) Povinna osoba uvedend v 8 2 odst. 1 pism. a) az d),h) a I) vypracuje ve lhiut¢ do 60
dni ode dne, kdy se stala povinnou osobou, na zikladé¢ hodnoceni rizik podle § 2la
a vrozsahu, ve kterém provadi ¢innosti podléhajici plisobnosti tohoto zadkona, pisemné systém
vnitinich zasad, postupli a kontrolnich opatfeni k naplnéni povinnosti stanovenych timto
zdkonem (dale jen ,systém vnitinich zasad*). Soucasti pisemného systému vnitinich zisad je
i pisemné hodnoceni rizik podle § 21a odst. 2. Systém vnitinich zasad véetné hodnoceni rizik
schvaluje statutarni orgdn povinné osoby. Povinna osoba syst¢ém vnitfnich zasad pribézné
aktualizuje.

(3) Povinna osoba uvedend v § 2 odst. 1 pism. b) aZ d), h) a ) nemusi vypracovat systém
vnitfnich zasad pisemné, jestlize v oblastech ¢innosti podléhajicich piisobnosti tohoto zikona
nezaméstnava dalsi osobyani pro ni nejsou dalsi osoby ¢inné jinak nez v zakladnim
pracovnépravnim vztahu.

(4) Povinna osoba uvedena v 8 2 odst. 1 pism. b) azd), h) al), ktera smluvné vykonava
¢innost podléhajici ptisobnosti tohoto zikona pouze pro jednu jinou povinnou osobu, nemusi
vypracovat vilastni systém vnitfnich zasad, pokud se fidi syst€mem vnitinich zdsad této jiné
povinné osoby, v némz je jeji ¢innost dostate¢né popsana.

(5) Systém vnitinich zasad podle odstavce 2 zahrnuje

a) podrobny demonstrativni vycet znakl podezielych obchodt, které se mohou vyskytovat
pii ¢innosti konkrétni povinné osoby,

b) zpisob identifikace klienta, zahrnujici opatfeni k rozpoznani politicky exponovanych
0sob a subjektd, vici nimz Ceskéa republika uplatiiuje mezindrodni sankce podle zdkona
0 provadéni mezinarodnich sankci,

C) postupy pro provadéni kontroly klienta astanovovani rozsahu kontroly klienta
odpovidajici riziku legalizace vynosi ztrestné ¢innosti a financovani terorismu
v zavislosti na typu klienta, obchodniho vztahu, produktu nebo obchodu,

d) ptiméfené a vhodné metody a postupy pro posuzovani rizik, fizeni rizik, vnitini kontrolu
a zajistovani kontroly nad dodrZovanim povinnosti stanovenych timto zakonem,
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9)

h)

)

postup pro zptistupnéni tdaji uchovavanych podle ¢asti druhé¢ hlavy II piisluSnym
organlim,

postup povinné osoby od zjisténi podezielého obchodu do okamziku doruceni ozndmeni
Ufadu tak, aby byla dodrzena lhita stanovena v§18 odst. 1, jakoZ ipravidla
pro zpracovani podezielého obchodu a ur¢eni osob, které podeziely obchod vyhodnocuyji,

pravidla a postupy, kterymi se pii nabizeni sluzeb nebo produktii povinné osoby fidi tieti
osoby jednajici za tuto osobu,

opatfeni, kterd vylouc¢i zmareni nebo podstatné ztizeni zajiSténi vynosu z trestné ¢innosti
bezodkladnym spInénim ptikazu klienta,

technicka a personalni opatieni, kterd zajisti provedeni odkladu spInéni ptikazu klienta
podle § 20, a ve stanovené lhiité spInéni povinnosti podle § 24,

v piipadech uvedenych v § 24a odst. 2 popis doplitkkovych opatieni k G¢innému zvladani
rizika legalizace vynosii z trestné ¢innosti nebo financovani terorismu.

(6) Strategie a postupy vnitini kontroly ke zmirfovani a G¢innému ftizeni rizik podle

odstavce 1 zahrnuji také

a)

b)

kontrolu dodrzovani pravnich pfedpisii povinnou osobou, provéfovani zaméstnancl
a osob Cinnych pro povinnou osobu jinak nez v zdkladnim pracovnépravnim vztahu
a provéfovani G¢innosti téchto strategii, postupt a komunikaci; je-li to opodstatnéno
rozsahem apovahou cinnosti povinné osoby, zidi za ucelem tohoto proveérovani
nezavisly utvar ptimo podiizeny statutarnimu organu povinné osoby, a

vnitini oznamovaci systém podle zakona upravujiciho ochranu oznamovateld, ktery
umoZiiuje podat oznameni zaméstnanci a fyzické osobé, ktera je pro povinnou osobu
¢inna jinak neZ v zikladnim pracovnépravnim vztahu; vnitini oznamovaci systém
nemiiZze byt spravovan tieti osobou a nelze jej sdilet.vnitini-oznamevaei—systém

A4 r r
vy W .
a aalaVlsaia e me Nnan ne

O c 77 Il
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(7) Povinné osoby, které jsou soucasti skupiny, uplatiiuji skupinové strategie a postupy
vnitini kontroly ke zmirfiovani a G¢innému fizeni rizik podle odstavce 1, a to vrozsahu, ktery
je vsouladu s pravnim #adem Ceské republiky. Tyto strategie a postupy povinné osoby rovnéz
uplatfiuji ve svych pobockach aprovozovnach a zajisti jejich uplatiiovani v dcefinych
obchodnich korporacichpisobicich na tizemi jiného ¢lenského statu Evropské unie, statu
tvoticiho Evropsky hospodaisky prostor nebo tieti zemé, a to v rozsahu, ktery pravo daného
statu umo ziyje.

(8) Uvérova instituce, platebni instituce, instituce elektronickych penéz finanéni instituce

uvedend v 8 2 odst. 1 pism. b) bod¢ 11 a povinna osoba uvedena v § 2 odst. 1 pism. ¢) doruci
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Utadu systém vnitinich zasad do 60 dni ode dne, kdy se stala povinnou osobou; ozndmeni
0 zm&nach v systému vnitinich zasad véetné jeho nového znéni doruéi Uradu do 30 dnil ode
dne jejich piijeti. Povinna osoba uvedena v 8 2 odst. 1 pism. b) bodech 1 az 4, s vyjimkou
investi¢niho zprostiedkovatele, ma tyto povinnosti vi¢i Ceské narodni bance.

(9) Zahraniéni Givérova nebo finanéni instituce, ktera na tizemi Ceské republiky piisobi
prostiednictvim své pobockynebo provozovny, nemusi pro jejich ¢innost vypracovat zvlastni
systém vnitfnich zasad, pokud je jejich ¢innost upravena obdobnym vnitinim pfedpisem této
zahrani¢ni ivérové nebo financni instituce a tento vnitini predpis spliiuje pozadavky alesponi
rovnocenné pozadavkiim tohoto zikona. Uvedeny wvnitini pfedpis musi byt k dispozici
v Ceském jazyce.

(10) Zjisti-1i Utad nebo Ceské narodni banka nedostatky v systému vniténich zasad, ktery
jim byl zaslan podle odstavce 6-8, stanovi termin kjejich odstranéni. Povinnd osoba
ve stanoveném terminu poda pisemnou informaci o zpisobu odstranéni zji§ténych nedostatkt.

(11) Je-1i to ugelné pro u¢inné napliiovani pozadavki tohoto zakona, miize Ceska narodni
banka v mezich stanovenych odstavcem 5 pism. c¢) ad) vyhlaSkou stanovit poZadavky na
zavedeni a uplatfiovani systému vnitinich zasad a hodnoceni rizik podle § 21a nékterymi
povinnymi osobami, viiéi nimz Ceska narodni banka vykonava dohled?.

(12) Ptislusna profesni komora vypracuje pisemné metodickou informaci k zavedeni
auplathovani strategii a postupli podle odstavce 1 pfi Cinnosti jejich Clenll. Soucésti
metodické informace je ipisemné hodnoceni rizik podle §21a odst. 4. Tuto metodickou
informaci a jeji zmény doruéi piisluina profesni komora Utadu do 30 dnii ode dne jejich
vypracovani. Zjisti-1i Urad nedostatky v doru¢ené metodické informaci nebo jejich zménach,
stanovi termin K jejich odstranéni. PfisluSna profesni komora ve stanoveném terminu poda
pisemnou informaci 0 zplsobu odstranéni zjisténych nedostatkd. Koneéné znéni metodické
informace ptislusna profesni komora zptistupni svym ¢lentim.

§ 31d
Ochrana oznamovateli v Uadu

(1) Utad zavede vnitini oznamovaci systém, ktery umozni zaméstnanci U¥adu nebo
fyzické osobé ¢inné pro Urad jinak neZ v zikladnim pracovnépravnim vztahu anonymné
a zabezpelenym zpusobem podat oznameni o poruSeni tohoto zakona. Oznamovatel
aosoba podle § 4 odst. 1 pism. a) aZ h)zakona o ochrané oznamovatelia nesmi byt
z diivodu podani oznameni vystaveni odvetnému opatieni.

(2) Na vnitini oznamovaci systém podle odstavce 1 a na oznameni o poruseni
povinnosti podle tohoto zakona podanézaméstnancem Uiadu nebo fyzickou osobou
¢innou pro Ufad jinak neZ v zikladnim pracovnépravnim vztahu se zikon upravujici
ochranu oznamovateli nepouzije.
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§ 34a

Prijimani oznameni o porusSeni povinnosti podle tohoto zikona

(1) Utad a ptisluiné profesni komory zavedou systém pro piijimani ozndmeni o porudeni
povinnosti podle tohoto zdkona (dale jen ,systém pro pfijimani ozndmeni*).

(2) Systém pro pfijimani oznAmeni obsahuje podrobné postupy pro ptijeti oznameni,
prezkoumani jeho dtivodnosti a nakladani s jeho vysledky.

(3) Postupy podle odstavce 2 zajisti ochranu opravnénych zajmi oznamovatele a 0soby,
ktera je podle oznameni odpovédna za poruseni povinnosti podle tohoto zakona.

(4) Oznamovatel nesmi byt z divodu podani oznameni vystaven odvetnym opatienim.

(5) Oznameni podle zakona o ochrané oznamovateli o poruSeni povinnosti podle
tohoto zakona nelze podat Ministerstvu spravedlnosti. Zakazuje se uveiejnit informace
tvorici obsah oznameni podle zikona upravujiciho ochranu oznamovateli, pokud se
na udaje, které tvoii obsah oznidmeni, vztahuje povinnost micenlivosti podle tohoto
zakona.

§ 49a

PoruSeni povinnosti souvisejicich s ochranou oznamovateli
(1)Fyzicka osoba se dopusti piestupku tim, Ze

a) poda védomé nepravdivé oznameni podle zikona upravujiciho ochranu
oznamovateli o poruseni povinnosti podle tohoto zdkona,

b) poskytne informaci, ktera by mohla zmafit nebo ohrozit ucel oznameni, nebo bez
pisemného souhlasu oznamovatele, fyzické osoby, ktera je zaméstnancem povinné
osoby nebo je pro povinnou osobu ¢inna jinak nez v zikladnim pracovnépravnim
vztahu, nebo toho, kdo nesmi byt vystaven odvetnému opatfeni, anebo osob
uvedenych v ozndmeni poskytne informace o jejich totoZnosti, nebo

c) brani oznamovateli v podani ozname ni.

(2) Prislusna osoba podle zakona upravujiciho ochranu oznamovateld urcena
povinnou osobou, se dopusti prestupku tim, Ze

a) odepie prijeti oznameni nebo neposoudi jeho diivodnost,

b) neinformuje oznamovatele o vysledku posouzeni oznameni ve lhuté stanovené
zakonem upravujicim ochranu oznamovatelii,

c) poskytne informaci, ktera by mohla zmafit nebo ohrozit ucel oznimeni, nebo bez
pisemného souhlasu oznamovatele, fyzické osoby, ktera je zaméstnancem povinné
osoby nebo je pro povinnou osobu ¢inna jinak nez v zikladnim pracovnépravnim
vztahu, nebo toho, kdo nesmi byt vystaven odvetnému opatfeni, anebo osob
uvedenych v oznameni poskytne informace o jejich totoZnosti, nebo

d) neoznami pozbyti podminky bezihonnosti pro vykon ¢innosti piislu§né osoby podle
zikona upravujiciho ochranu oznamovatelii.
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9)
h)

)

(3) Povinna osoba se dopusti pirestupku tim, Ze

nezabréani, aby oznamovatel nebo osoba podle § 4 odst. 1 pism. a) az f) nebo h)
zakona o0 ochrané oznamovateli byli vystaveni odvetné mu opatieni,

neurci prisluSnou osobu nebo prisluSné osoby nebo neurdi jinou prisluSnou osobu
bez zbyte¢ného odkladu poté, co prisluSna osoba prestala spliiovat podminky pro
vykon této ¢innosti,

nezajisti, aby informace o zplusobech oznamovani prostiednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému a ministerstvu, ozna¢eni prislu$né osoby, jeji telefonni Cislo
nebo jeji e-mailova nebo jina adresa pro dorucovani byly uvefejnény zpisobem
umoZzitujicim dalkovy pristup,

nezajisti piisluSné osobé materialni podminky k vykonu jejich ¢innosti podle zdkona
upravujiciho ochranu oznamovateli,

nezajisti, aby oznamovateli bylo umoZnéno podat ozniame ni pisemné nebo ustné nebo
na zadost oznamovatele osobné,

nezajisti, aby se s podanymi oznamenimi mohla seznamovat pouze piislu$na osoba
nebo aby byl dodrZzen zikaz poskytnout Udaje podle § 20 zakona o ochrané
oznamovatelu,

nezajisti Fadné posouzeni divodnosti 0zname ni prisluSnou osobou,

postihne prisluSnou osobu za Fadny vykon jeji ¢innosti podle zdkona upravujiciho
ochranu oznamovateli,

nezajisti, aby byl oznamovatel vyrozumén o prijeti oznameni podle § 12 odst. 2
zakona o0 ochrané oznamovatel nebo o vysledcich posouzeni diivodnosti ozname ni
podle § 12 odst. 3 zaikona o ochrané oznamovateli, nebo

nezajisti prijeti vhodnych opatreni k napravé nebo predejiti protipravnimu stavu
Vv ndvaznosti na podané oznadmeni.

(4) Za prestupek podle odstavce 2 pism. b) a d) 1ze uloZit pokutu do 20 000 K¢.

(5) Za prestupek podle odstavce 1 a odstavce 2 pism. a) a ¢) lze ulozit pokutu

do 50 000 Kc¢.

(6) Za prestupek podle odstavce 1 pism. b) a ¢) a odstavce 2 pism. c¢) spachany

umysIné Ize ulozit pokutu do 100 000 K&.

(7) Za prestupek podle odstavce 3 pism. ¢) lze uloZit pokutu do 400 000 K¢ nebo 3 %

z ¢istého obratu dosazeného povinnym subjektem za posledni ukoncené tucetni obdobi.

(8) Za prestupek podle odstavce 3 pism. a), b), d) aZ j) lze uloZit pokutu do 1 000 000

K¢ nebo 5 % z¢istého obratu dosazeného povinnym subjektem za posledni ukonéené
ucetni obdobi.
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PLATNE ZNENI ZAKONA O STATNIi SLUZBE S VYZN ACENIM
NAVRHOVANYCH ZM EN

§ 168
Odvolaci tizeni
(1)Odvolacim organem je
a) ve vécech karné odpovédnosti karna komise druhé¢ho stupné,
b) v ostatnich vécech sluzby nadfizeny sluzebni organ.

(2)Odvolani nema odkladny G¢inek. To neplati pfi odvolani proti rozhodnuti ve vécech
karmé odpovédnosti, o odbytném, odchodném anahradé nakladt podle § 110. Nanavrh
odvolatele, ktery podal oznameni podle zikona upravujiciho ochranu oznamovateld,
muZe odvolaci organ priznat odkladny aucinek odvolani proti rozhodnuti, které ma
znaky odvetného opatieni;to neplati, jde-li o odvolani, které ma odkladny G¢inek podle
véty druhé.Navrh na p¥iznani odkladného uéinku podle véty tieti Ize podat pouze ve
Ihaté pro podani odvolani. O ndvrhu na priznani odkladného u¢inku podle véty treti
rozhodne odvolaci organ bez zbyte¢ného odkladu poté, co mu byl piedan spis; proti
tomuto rozhodnuti se nelze odvolat.

(3)Odvola-li se statni zaméstnanec proti rozhodnuti o odvolani ze sluZzebniho mista
predstaveného nebo o skonceni sluzebniho poméru, lze prezkoumat i sluzebni hodnoceni
obsahujici zavér o tom, ze ve sluzbé dosahoval nevyhovyjici vysledky.

(4)Odvola-1i se statni zaméstnanec proti rozhodnuti o uloZeni karného opatfeni, nelze mu
Vv fizenio odvolani ulozit ptisnéj$i karné opatteni.

§ 205
Zmocnovaci ustanoveni
Vlada stanovi nafizenim
a) pravidla pro organizaci sluzebniho Gfadu,

b) pravidla pro vytvotfeni pfedpokladli sladéni rodinného a osobniho Zivota s vykonem sluzby,

¢) podminky vykonu sluzby z jiného mista a charakteristiku ¢innosti vykonavanych
v jednotlivych oborech sluzby, u kterych vykon sluzby z jiného mista nelze sjednat,
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	(10) Zjistí-li Úřad nebo Česká národní banka nedostatky v systému vnitřních zásad, který jim byl zaslán podle odstavce 6 8, stanoví termín k jejich odstranění. Povinná osoba ve stanoveném termínu podá písemnou informaci o způsobu odstranění zjištěných...
	(11) Je-li to účelné pro účinné naplňování požadavků tohoto zákona, může Česká národní banka v mezích stanovených odstavcem 5 písm. c) a d) vyhláškou stanovit požadavky na zavedení a uplatňování systému vnitřních zásad a hodnocení rizik podle § 21a ně...
	(12) Příslušná profesní komora vypracuje písemně metodickou informaci k zavedení a uplatňování strategií a postupů podle odstavce 1 při činnosti jejích členů. Součástí metodické informace je i písemné hodnocení rizik podle § 21a odst. 4. Tuto metodick...

	§ 31d
	Ochrana oznamovatelů v Úřadu
	Úřad zavede vnitřní oznamovací systém, který umožní zaměstnanci Úřadu nebo fyzické osobě činné pro Úřad jinak než v základním pracovněprávním vztahu anonymně a zabezpečeným způsobem podat oznámení o porušení tohoto zákona. Oznamovatel a osoba podle § ...

	§ 34a
	(1) Úřad a příslušné profesní komory zavedou systém pro přijímání oznámení o porušení povinností podle tohoto zákona (dále jen „systém pro přijímání oznámení“).
	(2) Systém pro přijímání oznámení obsahuje podrobné postupy pro přijetí oznámení, přezkoumání jeho důvodnosti a nakládání s jeho výsledky.
	(3) Postupy podle odstavce 2 zajistí ochranu oprávněných zájmů oznamovatele a osoby, která je podle oznámení odpovědná za porušení povinností podle tohoto zákona.
	(4) Oznamovatel nesmí být z důvodu podání oznámení vystaven odvetným opatřením.
	(5) Oznámení podle zákona o ochraně oznamovatelů o porušení povinnosti podle tohoto zákona nelze podat Ministerstvu spravedlnosti. Zakazuje se uveřejnit informace tvořící obsah oznámení podle zákona upravujícího ochranu oznamovatelů, pokud se na údaje...





