
Pozměňovací a jiné návrhy  

k vládnímu návrhu zákona o kompenzačním bonusu v souvislosti s krizovými opatřeními 

v souvislosti s výskytem koronaviru SARS CoV-2 

 

(tisk 808) 
 

- projednávání v legislativní nouzi - 

 

Návrh na zamítnutí návrhu zákona nebyl podán. 
 

 

A. Komplexní pozměňovací návrh obsažený v usnesení rozpočtového výboru č. 377 

z 37. schůze konané dne 6. dubna 2020 (tisk 808/2) 

 

„ZÁKON  

 

ze dne ……. 2020 

o kompenzačním bonusu v souvislosti s krizovými opatřeními v souvislosti s výskytem 

koronaviru SARS CoV-2 

 

  

Parlament se usnesl na tomto zákoně České republiky: 

ČÁST PRVNÍ 

ÚVODNÍ USTANOVENÍ 

§ 1 

Předmět úpravy 

Tento zákon upravuje daňový bonus na kompenzaci některých hospodářských následků 

souvisejících s ohrožením zdraví v souvislosti s prokázáním výskytu koronaviru označovaného jako 

SARS CoV-2 nebo s krizovými opatřeními přijatými z důvodu tohoto ohrožení (dále jen 

„kompenzační bonus“). 

ČÁST DRUHÁ 

KOMPENZAČNÍ BONUS 

§ 2 

Subjekt kompenzačního bonusu 

(1) Subjektem kompenzačního bonusu je osoba samostatně výdělečně činná podle zákona 

upravujícího důchodové pojištění, pokud tuto činnost vykonává jako  

a) hlavní, nebo  

b) vedlejší, a to pouze z důvodů, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. b), c) nebo d) zákona 

upravujícího důchodové pojištění. 
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(2) Subjektem kompenzačního bonusu může být pouze ten, kdo ke dni 12. března 2020 byl 

a) osobou podle odstavce 1, nebo  

b) osobou, jejíž samostatná výdělečná činnost je přerušena ode dne, který nastal po 31. srpnu 2019. 

(3) Subjekt kompenzačního bonusu je daňovým subjektem. 

§ 3 

Předmět kompenzačního bonusu 

(1) Předmětem kompenzačního bonusu je výkon samostatné výdělečné činnosti v kalendářním 

měsíci, v němž nastal den, za který se poskytuje kompenzační bonus, pokud subjekt kompenzačního 

bonusu nemohl tuto činnost zcela nebo z části vykonávat nad míru obvyklou v důsledku ohrožení 

zdraví nebo krizových opatření podle § 1, a to zejména z důvodu 

a) nutnosti uzavřít provozovnu subjektu kompenzačního bonusu či omezit její provoz, 

b) karantény subjektu kompenzačního bonusu nebo jeho zaměstnance, 

c) péče o dítě v případě subjektu kompenzačního bonusu nebo překážky v práci spočívající v péči o 

dítě v případě jeho zaměstnance, 

d) omezení poptávky po výrobcích, službách nebo jiných výstupech samostatné výdělečné činnosti 

subjektu kompenzačního bonusu nebo 

e) omezení či ukončení dodávek nebo služeb potřebných pro výkon samostatné výdělečné činnosti 

subjektu kompenzačního bonusu. 

(2) Kompenzační bonus je započitatelným příjmem pro stanovení nároku na dávky vyplácené 

podle zákona upravujícího pomoc v hmotné nouzi a zákona upravujícího státní sociální podporu. 

(3) Subjektu kompenzačního bonusu nevzniká nárok na 

a) podporu v nezaměstnanosti podle zákona upravujícího zaměstnanost za kalendářní den, za který 

obdržel kompenzační bonus, 

b) kompenzační bonus za kalendářní den, za který obdržel podporu v nezaměstnanosti podle zákona 

upravujícího zaměstnanost.  

§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

Výše kompenzačního bonusu činí 500 Kč za každý kalendářní den bonusového období.  

§ 5 

Bonusové období 

Bonusovým obdobím je období od 12. března do 30. dubna 2020. 
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ČÁST TŘETÍ 

SPRÁVA KOMPENZAČNÍHO BONUSU 

§ 6 

Správa a správce kompenzačního bonusu 

(1) Kompenzační bonus se spravuje jako daň podle daňového řádu.  

(2) Kompenzační bonus je vratkou daně z příjmů fyzických osob ze závislé činnosti. 

(3) Správcem kompenzačního bonusu je finanční úřad místně příslušný ke správě daně z příjmů 

daňového subjektu, který podal žádost o kompenzační bonus (dále jen „správce bonusu“). 

§ 7 

Žádost o kompenzační bonus 

(1) Kompenzační bonus se vyměřuje na základě žádosti o kompenzační bonus, která kromě 

obecných náležitostí podání obsahuje také  

a) čestné prohlášení osvědčující splnění podmínek pro vznik nároku na kompenzační bonus, 

b) účet u poskytovatele platebních služeb v české měně, na který má být kompenzační bonus 

vyplacen. 

(2) Žádost o kompenzační bonus lze podat nejpozději do 60 dnů po skončení bonusového 

období. Není-li tato žádost v této lhůtě podána, nárok na kompenzační bonus zaniká.  

§ 8 

Stanovení kompenzačního bonusu 

(1) Kompenzační bonus se považuje za vyměřený dnem podání žádosti o kompenzační bonus, a 

to ve výši odpovídající součinu výše kompenzačního bonusu a počtu dní bonusového období. 

(2) Zjistí-li správce bonusu na základě postupu k odstranění pochybností nebo na základě daňové 

kontroly, že nebyly splněny podmínky pro vznik nároku na kompenzační bonus a kompenzační bonus 

nebyl vyměřen ve správné výši, doměří daň ve výši rozdílu vyměřeného kompenzačního bonusu a 

částky nově zjištěné. 

(3) Ve lhůtě podle § 7 odst. 2 lze žádost o kompenzační bonus změnit. Dojde-li ke změně žádosti 

ještě před předepsáním vyměřeného kompenzačního bonusu do evidence daní, správce bonusu změnu 

zohlední v rámci tohoto předepsání. Dojde-li k pozdější změně žádosti, správce bonusu může na jejím 

základě doměřit daň nebo kompenzační bonus.   

(4) Povinnost uhradit penále z částky doměřené daně nevzniká. 

§ 9 

Placení kompenzačního bonusu 

(1) Vyměřený kompenzační bonus správce bonusu předepíše do evidence daní. Kompenzační 

bonus se eviduje na samostatném osobním daňovém účtu daňového subjektu. 
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(2) Přeplatek vzniklý předepsáním vyměřeného kompenzačního bonusu je vratitelným 

přeplatkem a správce bonusu jej vrátí daňovému subjektu bez zbytečného odkladu ode dne vyměření 

kompenzačního bonusu; úrok z vratitelného přeplatku v případě kompenzačního bonusu nevzniká. 

(3) Vrácení přeplatku podle odstavce 2 se provede bezhotovostně na účet u poskytovatele 

platebních služeb vedený v české měně uvedený v žádosti o kompenzační bonus. 

(4) Kompenzační bonus nepodléhá výkonu rozhodnutí ani exekuci. 

ČÁST ČTVRTÁ 

ÚČINNOST 

§ 10 

Tento zákon nabývá účinnosti dnem následujícím po dni jeho vyhlášení.“. 

 

 

 

Pozměňovací návrhy přednesené ve druhém čtení dne 7. dubna 2020 
 

pozměňovací návrhy jsou přednášeny ke komplexnímu pozměňovacímu návrhu uvedenému 

v usnesení rozpočtového výboru (tisk 808/2) 

 

 

B. Poslankyně Věra Kovářová 

SD 4776 

1.V části první se v § 1 za slova „krizovými opatřeními“ vkládají slova „nebo mimořádnými 

opatřeními nařízených dle zákona o ochraně veřejného zdraví“. 

 

2. V části druhé se v § 5 slova „30. dubna 2020“ nahrazují slovy „dne ukončení krizových opatření 

dle krizového zákona y) nebo do dne ukončení mimořádných opatření nařízených dle zákona 

o ochraně veřejného zdraví x); nejméně však do 30. dubna 2020.“. 

 

Poznámka pod čarou č. y) zní: 

------------------------- 

y) Zákona č. 240/2000 Sb., o krizovém řízení a o změně některých zákonů (krizový zákon) 

 

Poznámka pod čarou č. x) zní: 

------------------------- 

x) § 69 zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a o změně některých souvisejících zákonů 

 

SD 4848 

3. V části druhé v § 3 se doplňuje odstavec 4, který zní: 

 

 

„(4) Pokud subjekt kompenzačního bonusu  

a) přerušil výkon samostatné výdělečné činnosti v kalendářním měsíci, v němž nastal den, za který 

se poskytuje kompenzační bonus, může tuto žádost do 7 dnů od nabytí tohoto zákona vzít zpět. 

V případě zpět vzetí žádosti podle věty předchozí se na subjekt kompenzačního bonusu v případě 

splnění podmínek uvedených v odst. 1 pohlíží, jako by k přerušení výkonu samostatné výdělečné 
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činnosti nedošlo. Pro zpět vzetí žádosti dle věty první se nepoužijí ustanovení živnostenského zákona. 

b) přerušil výkon samostatné výdělečné činnosti v kalendářním měsíci, v němž nastal den, za který 

se poskytuje kompenzační bonus, a zároveň podal žádost o zařazení do evidence uchazečů o 

zaměstnání podle zákona o zaměstnanosti, může tuto žádost a žádost o přerušení výkonu samostatné 

výdělečné činnosti do 7 dnů od nabytí tohoto zákona vzít zpět. V případě zpět vzetí žádostí podle 

věty předchozí a zároveň vrácení obdržených podpor v nezaměstnanosti podle zákona upravujícího 

zaměstnanost se na subjekt kompenzačního bonusu v případě splnění podmínek uvedených v odst. 1 

pohlíží, jako by k přerušení výkonu samostatné výdělečné činnosti nedošlo. Pro zpět vzetí žádostí dle 

věty první se nepoužijí ustanovení zákona upravujícího zaměstnanost a živnostenského zákona.“. 

 

SD 4777 

4. V části druhé se v § 3 odst. 1 písm. b) slova „b), c) nebo d)“ nahrazují slovy „a) až d)“.  

 

 

C. Poslanec Roman Onderka 

SD 4827 

1. V § 2 odstavec 1 zní:  

„(1) Subjektem kompenzačního bonusu je osoba samostatně výdělečně činná podle zákona 

upravujícího důchodové pojištění, pokud nejde o osobu vykonávající činnost, v jejímž důsledku je 

tato osoba účastna nemocenského pojištění jako zaměstnanec.“.  

 

 

D. Poslanec Zbyněk Stanjura 

SD 4833 

1. Za část třetí se vkládá nová část čtvrtá, která včetně nadpisu zní:  

„ČÁST ČTVRTÁ 

ZÁVĚREČNÉ USTANOVENÍ 

§ 10 

Zvláštní ustanovení o osvobození od daně z příjmů 

Od daně z příjmů fyzických osob je v roce 2020 osvobozen příjem z dotace v rámci dotačního 

programu Ministerstva průmyslu a obchodu „OŠETŘOVNÉ“ PRO OSVČ.“.  

Dosavadní část čtvrtá se označuje jako část pátá. Dosavadní § 10 se označuje jako § 11. 

 

SD 4831 

2. V § 7 se doplňuje nový odst. 3, který zní: 

 „(3) Potvrzení podání podle § 71 odst. 3 daňového řádu lze v případě žádosti o kompenzační 

bonus učinit také pomocí elektronické kopie dokumentu opatřeného vlastnoručním podpisem, zaslané 

na elektronickou adresu zveřejněnou správcem bonusu.“. 

 

3. V § 7 se doplňuje nový odst. 4, který zní:  

„(4) Pokud je žádost o kompenzační bonus podána ve formě elektronické kopie dokumentu 

opatřené vlastnoručním podpisem, považuje se za potvrzenou podle § 71 odst. 3 daňového řádu.“. 
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SD 4792 

4. V § 2 odst. 1 písm. b) se slova „a to pouze z důvodů, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. b) nebo 

c) zákona o důchodovém pojištění.“ nahrazují slovy „pokud jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. a) 

zákona upravujícího důchodové pojištění, jestliže její příjem z vedlejší samostatné výdělečné činnosti 

dosáhl v kalendářním roce 2019 aspoň rozhodné částky podle § 10 odst. 2 zákona upravující 

důchodové pojištění, nebo“. 

 

5. V § 2 odst. 1 písm. se za písm. b) doplňuje nové písm. c), které zní:  

„c) vedlejší, a to pouze z důvodů, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. b), c) nebo d) zákona 

upravujícího důchodové pojištění.“. 

 

SD 4791 

6. V § 2 odst. 1 se slova „ , pokud tuto činnost vykonává jako“ nahrazují slovem „ .“. 

 

7. V § 2 odst. 1 se dosavadní písm. a) a b) ruší bez náhrady. 

 

 

SD 4794 

8. V § 4 se číslo „500“ nahrazuje číslem „600“. 

 

 

E. Poslanec Mikuláš Ferjenčík 

SD 4765 

1. V § 2 se za odstavec 1 vkládá nový odstavec 2, který zní: 

 

„(2) Subjektem kompenzačního bonusu je také zaměstnanec činný na základě dohody o 

pracovní činnosti nebo dohody o provedení práce, která zakládá povinnost odvádět pojistné 

na důchodové pojištění a příspěvek na státní politiku zaměstnanosti (dále jen „zaměstnanec 

činný na základě dohody“), pokud pracovněprávní vztah založený dohodou o provedení práce 

nebo dohodou o pracovní činnosti trval ke dni 11. března 2020.“.  

 

Dosavadní odstavce 2 a 3 se označují jako odstavce 3 a 4.  

 

2. V § 2 odst. 3 písm. a) se za slova „podle odstavce 1“ vkládají slova „nebo 2“.  

 

3. V § 3 se za odstavec 1 vkládá nový odstavec 2, který zní: 

 

„(2) Předmětem kompenzačního bonusu je také činnost, která měla být vykonávána  na 

základě dohody o pracovní činnosti nebo dohody o provedení práce, kterou subjekt 

kompenzačního bonusu nemohl zcela nebo z významné části vykonávat v důsledku krizových 

opatření podle § 1, zejména z důvodu, že 

a) zaměstnavatel zaměstnanci činnému na základě dohody nepřiděloval práci v období, 

za které se poskytuje kompenzační bonus, nebo 

b) dohoda  o pracovní činnosti nebo dohoda o provedení práce byla zrušena výpovědí ze 
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strany zaměstnavatele v období, za které se poskytuje kompenzační bonus.“.  

 

Dosavadní odstavce 2 a 3 se označují jako odstavce 3 a 4.  

 

4. § 4 včetně nadpisu zní: 

„§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

 

(1) Výše kompenzačního bonusu činí  

a) 500 Kč za každý kalendářní den bonusového období, je-li jeho předmětem činnost 

podle § 3 odst. 1, 

b) 300 Kč za každý kalendářní den bonusového období, je-li jeho předmětem činnost 

podle § 3 odst. 2. 

(2) Za jeden kalendářní den bonusového období lze subjektu přiznat kompenzační bonus 

pouze ve vztahu k jednomu předmětu kompenzačního bonusu.“. 

 

5. V § 7 odst. 1 se na konci písmene b) tečka nahrazuje čárkou a doplňuje se písmeno c), které zní: 

 

„c) zda je za daný kalendářní den bonusového období požadován kompenzační bonus ve vztahu k 

předmětu podle § 3 odst. 1 nebo podle § 3 odst. 2.“. 

 

 

SD 4858 

6. V § 2 se za odstavec 1 vkládá nový odstavec 2, který zní: 

 

„(2) Subjektem kompenzačního bonusu je také zaměstnanec činný na základě dohody o 

pracovní činnosti nebo dohody o provedení práce, která zakládá povinnost odvádět pojistné 

na důchodové pojištění a příspěvek na státní politiku zaměstnanosti (dále jen „zaměstnanec 

činný na základě dohody“), pokud pracovněprávní vztah založený dohodou o provedení práce 

nebo dohodou o pracovní činnosti trval ke dni 11. března 2020, a který není zároveň 

zaměstnán v jiném pracovním poměru, založeném pracovní smlouvou.“. 

 

Dosavadní odstavce 2 a 3 se označují jako odstavce 3 a 4.  

 

7. V § 2 odst. 3 písm. a) se za slova „podle odstavce 1“ vkládají slova „nebo 2“.  

 

8. V § 3 se za odstavec 1 vkládá nový odstavec 2, který zní: 

 

„(2) Předmětem kompenzačního bonusu je také činnost, která měla být vykonávána na 

základě dohody o pracovní činnosti nebo dohody o provedení práce, kterou subjekt 

kompenzačního bonusu nemohl zcela nebo z významné části vykonávat v důsledku krizových 

opatření podle § 1, zejména z důvodu, že 

a) zaměstnavatel zaměstnanci činnému na základě dohody nepřiděloval práci v období, 

za které se poskytuje kompenzační bonus, nebo 

b) dohoda o pracovní činnosti nebo dohoda o provedení práce byla zrušena výpovědí ze 
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strany zaměstnavatele v období, za které se poskytuje kompenzační bonus.“.  

 

Dosavadní odstavce 2 a 3 se označují jako odstavce 3 a 4.  

 

 

9. § 4 včetně nadpisu zní: 

„§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

 

(1) Výše kompenzačního bonusu činí  

a) 500 Kč za každý kalendářní den bonusového období, je-li jeho předmětem činnost 

podle § 3 odst. 1, 

b) 300 Kč za každý kalendářní den bonusového období, je-li jeho předmětem činnost 

podle § 3 odst. 2. 

(2) Za jeden kalendářní den bonusového období lze subjektu přiznat kompenzační bonus 

pouze ve vztahu k jednomu předmětu kompenzačního bonusu.“. 

 

10. V § 7 odst. 1 se na konci písmene b) tečka nahrazuje čárkou a doplňuje se písmeno c), které zní: 

 

„c) zda je za daný kalendářní den bonusového období požadován kompenzační bonus ve vztahu k 

předmětu podle § 3 odst. 1 nebo podle § 3 odst. 2.“. 

 

 

F. Poslankyně Lucie Šafránková 

SD 4716 

 

1.V části druhé, § 4 (Výše kompenzačního bonusu),  

se za větu „Výše kompenzačního bonusu činí 500 Kč za každý kalendářní  

den bonusového  období.“ 

Vkládá věta:  

„U osob samostatně výdělečně činných, které musely svou činnost  v bonusovém období zcela 

přerušit v důsledku krizových opatření podle §1, činí výše kompenzačního bonusu 800 Kč za každý 

kalendářní den bonusového období.“ 

 

 

 

G. Poslanec Jan Skopeček 

SD 4788 

1. Ustanovení § 2 včetně nadpisu zní: 

„§ 2 

Subjekt kompenzačního bonusu 

(1) Subjektem kompenzačního bonusu je  

a) osoba samostatně výdělečně činná podle zákona upravujícího důchodové pojištění, 

b) osoba právnická provozující činnost podle zákona upravujícího živnostenské podnikání a 

zákona o obchodních korporacích.   
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(2) Subjektem kompenzačního bonusu může být pouze ten, kdo ke dni 12. března 2020 byl 

a) osobou podle odstavce 1, nebo  

b) osobou, jejíž samostatná výdělečná činnost je přerušena ode dne, který nastal po 31. srpnu 2019. 

(3) Subjekt kompenzačního bonusu je daňovým subjektem. 

 

2. V ustanovení § 3 odst. 1 se za slovo „činnosti“ doplňují slova „a podnikání“. 

 

3. Ustanovení § 4 zní: 

„§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

 

Výše kompenzačního bonusu činí  

a) 600 Kč za každý kalendářní den bonusového období,  

b) náhradu fixních měsíčních nákladů souvisejících zejména s nájmem provozovny podnikatele 

ve výši 

1. 80%, pokud došlo k omezení podnikání nebo 

2. 100%, v případě nemožnosti výkonu podnikatelské činnosti. “. 

 

4. V ustanovení § 5 se slova „30. dubna 2020“ nahrazují slovy „doby zrušení omezujících opatření“. 

 

SD 4834 

 

5. V § 2 odst. 1 se slova „, pokud tuto činnost vykonává jako“ nahrazují slovem „ .“. 

 

6. V § 2 odst. 1 se dosavadní písm. a) a b) ruší bez náhrady. 

 

7. Současné znění § 4 se nahrazuje zněním: 

„§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

Výše kompenzačního bonusu činí: 

a) 600 Kč za každý kalendářní den bonusového období u osoby vykonávající samostatnou 

výdělečnou činnost jako činnost hlavní nebo jako činnost vedlejší z důvodu, že jde o osobu podle § 

9 odst. 6 písm. b), c) nebo d) zákona upravujícího důchodové pojištění, 

b) 300 Kč za každý kalendářní den bonusového období u osoby vykonávající samostatnou 

výdělečnou činnost jako činnost vedlejší z důvodu, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. a) zákona 

upravujícího důchodové pojištění.“. 
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H. Poslanec Marian Jurečka 

SD 4819 

1. § 1 zní: 

„§ 1 

Předmět úpravy 

 

(1) Tento zákon upravuje daňový bonus na kompenzaci některých hospodářských následků 

souvisejících s ohrožením zdraví v souvislosti s prokázáním výskytu koronaviru označovaného jako 

SARS CoV-2 nebo s mimořádnými opatřeními při epidemii (dále jen „kompenzační bonus“). 

 

(2) Nouzovým stavem se pro účely tohoto zákona rozumí nouzový stav vyhlášený v souladu 

s čl. 5 a 6 ústavního zákona o bezpečnosti České republiky vládou České republiky v roce 2020 

z důvodu ohrožení zdraví v souvislosti s prokázáním výskytu koronaviru /označovaný jako SARS 

CoV-2/ na území České republiky. 

(3) Mimořádným opatřením při epidemii se pro účely tohoto zákona rozumí  

a) krizové opatření podle § 2 písm. c) krizového zákona přijaté vládou České republiky v době 

nouzového stavu, 

b) mimořádné opatření vydané v roce 2020 Ministerstvem zdravotnictví na základě § 69 odst. 

1 písm. b), § 69 odst. 2 a § 80 odst. 1 písm. g) zákona o ochraně veřejného zdraví k ochraně 

obyvatelstva a prevenci nebezpečí vzniku a rozšíření onemocnění COVID-19 způsobené novým 

koronavirem SARS CoV-2,  

c) mimořádné opatření vydané v roce 2020 krajskou hygienickou stanicí na základě § 69 odst. 

1 písm. b), § 69 odst. 2, § 82 odst. 1 a § 82 odst. 2 písm. m) zákona o ochraně veřejného zdraví 

k zamezení dalšího šíření onemocnění COVID-19 způsobené novým koronavirem SARS CoV-2.“. 

2. V § 3 se v odst. 1 slova „nad míru obvyklou“ nahrazují slovy „v obvyklé míře“ a slova „krizových 

opatření“ slovy „mimořádných opatřeních při epidemii“. 

3. V § 6 se v odst. 2 slovo „závislé“ nahrazuje slovem „samostatné“. 

4. V § 7 se za odst. 2 doplňuje odst. 3, který zní: 

„(3) Podrobnosti náležitostí žádosti o kompenzační bonus včetně vzoru jejího formuláře a vzoru 

čestného prohlášení stanoví Ministerstvo financí vyhláškou.“ 

 

SD 4816 

5. V § 2 odst. 1 se zrušují slova: 

 „, pokud tuto činnost vykonává jako  

a) hlavní, nebo  

b) vedlejší, a to pouze z důvodů, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. b), c) nebo d) zákona 

upravujícího důchodové pojištění“. 

  



11 

 

6. § 4 zní: 

„§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

Výše kompenzačního bonusu činí: 

a) 500 Kč za každý kalendářní den bonusového období u osoby vykonávající samostatnou 

výdělečnou činnost jako činnost hlavní nebo jako činnost vedlejší z důvodu, že jde o osobu podle § 

9 odst. 6 písm. b), c) nebo d) zákona upravujícího důchodové pojištění, 

b) 250 Kč za každý kalendářní den bonusového období u osoby vykonávající samostatnou 

výdělečnou činnost jako činnost vedlejší z důvodu, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. a) zákona 

upravujícího důchodové pojištění.“ 

7. V § 7 odst. 2 se číslovka „60“ nahrazuje číslovkou „90“. 

8. V § 9 odst. 2 se slova „bez zbytečného odkladu“ nahrazují slovy „do 14 dnů“. 

9. Na konci § 9 se doplňuje odst. 5, který zní: 

„(5) Kompenzační bonus nelze započíst na úhradu splatné daně.“ 

 

SD 4818 

10. V § 2 zní odst. 1 takto: 

„(1) Subjektem kompenzačního bonusu je 

a) osoba samostatně výdělečně činná podle zákona upravujícího důchodové pojištění a 

b) společník a jednatel společnosti s ručením omezeným, jestliže 

1. je jediným společníkem společnosti a zároveň jejím jediným jednatelem a vykonává pro ni 

práci, 

2. není společníkem ani statutárním orgánem žádné jiné obchodní společnosti, 

3. společnost nezaměstnává žádné další osoby, 

4. společnost není společníkem žádné jiné obchodní společnosti, 

5. společnost není v úpadku, úpadek jí nehrozí ani proti ní není vedeno exekuční řízení.“ 

11. V návětí § 3 odst. 1 se za slova „výdělečné činnosti“ vkládají slova „nebo výkon práce společníka 

či jednatele pro společnost“. 

12. V § 3 odst. 1 písm. a) se za slova „bonusu“ vkládají slova „nebo společnosti, jíž je jednatelem a 

společníkem,“. 

13. V § 3 odst. 1 písm. d) se zrušuje slovo „samostatné“ a za slova „bonusu“ se vkládají slova „nebo 

společnosti, jíž je jednatelem a společníkem,“.  

14. V § 3 odst. 1 písm. e) se zrušuje slovo „samostatné“ a za slova „bonusu“ se vkládají slova „nebo 
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společnosti, jíž je jednatelem a společníkem,“.  

 

SD 4826 

15. V § 2 odst. 1 se zrušují slova: 

 „, pokud tuto činnost vykonává jako  

a) hlavní, nebo  

b) vedlejší, a to pouze z důvodů, že jde o osobu podle § 9 odst. 6 písm. b), c) nebo d) zákona 

upravujícího důchodové pojištění“. 

16. § 4 zní: 

„§ 4 

Výše kompenzačního bonusu 

Výše kompenzačního bonusu činí: 

a) 600 Kč za každý kalendářní den bonusového období u osoby podle § 9 odst. 6 písm. b), c) 

nebo d) zákona upravujícího důchodové pojištění, 

b) 300 Kč za každý kalendářní den bonusového období u osoby podle § 9 odst. 6 písm. a) 

zákona upravujícího důchodové pojištění.“ 

17. V § 7 odst. 2 se číslovka „60“ nahrazuje číslovkou „90“. 

18. V § 9 odst. 2 se slova „bez zbytečného odkladu“ nahrazují slovy „do 14 dnů“. 

19. Na konci § 9 se doplňuje odst. 5, který zní: 

„(5) Kompenzační bonus nelze započíst na úhradu splatné daně.“. 

 

 

 

 

V Praze 7. dubna 2020 

 

 

 

Miloslava Vostrá, v.r.   

zpravodajka rozpočtového výboru 
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Poslankyně Věra Kovářová – doprovodné usnesení 

SD 4861 

 

Poslanecká sněmovna ukládá prostřednictvím vlády Ministerstvu práce a sociálních věcí vypracovat 

následující změnu dokumentu Cílený Program podpory zaměstnanosti „Antivirus“: 

I. Změna režimu A tak, aby na prvních 250 zaměstnanců včetně činila míra podpory 100 % 

z uznatelných výdajů a nad 250 zaměstnanců činila míra podpory 80 % z uznatelných výdajů. 

Kritérium počtu zaměstnanců se posuzuje dle stavu ke dni 11. března 2020. Podpora se vyplácí i za 

kalendářní měsíc následující po měsíci, ve kterém odpadla překážka v práci.  

 

II. Změna režimu B tak, aby na prvních 250 zaměstnanců včetně činila míra podpory 80 % z uznatelných 

výdajů a 250 zaměstnanců počet činila míra podpory 60 % z uznatelných výdajů. Kritérium počtu 

zaměstnanců se posuzuje dle stavu ke dni 11. března 2020. Podpora se vyplácí i za kalendářní měsíc 

následující po měsíci, ve kterém odpadla překážka v práci. 

 

III. Žádosti o podporu v Programu podpory zaměstnanosti „Antivirus“ podané přede dnem, kdy nabudou 

účinnosti jejich výše uvedené změny, se posuzují dle znění Programu podpory zaměstnanosti 

„Antivirus“ ve znění přijatých změn; v případě, že dohoda byla uzavřena ještě přede dnem nabytí 

účinnosti přijatých změn, předloží ÚP ČR žadateli návrh na uzavření dodatku, kterým bude výše 

podpory sjednocena na úroveň vyplývající z přijatých změn. 

 

Poslanec Mikuláš Ferjenčík – doprovodné usnesení 

SD 4859 

 

Poslanecká sněmovna 

upozorňuje Vládu na extrémně obtížnou situaci řady osob, zaměstnaných skrze pracovní agentury. 

vyzývá Vládu, aby připravila opatření na odvrácení  hrozících sociálních a bezpečnostních dopadů 

vysoké nezaměstnanosti stávajících agenturních pracovníků. 

 

 

Poslanec Tomáš Martínek – doprovodné usnesení 

SD 4840 

 

Poslanecká sněmovna 

vyzývá Vládu, aby učinila potřebné kroky včetně předložení návrhu Poslanecké sněmovně k zavedení 

mechanismu dočasného nepodmíněného příjmu formou zvýšení a změny daňové slevy na poplatníka 

pro rok 2020 na daňový bonus a umožnění jejího předčasného vyplacení, a to do 20. dubna 2020. 

 

 

Poslanec Vojtěch Munzar – doprovodné usnesení 

 

Poslanecká sněmovna 

vyzývá vládu České republiky, aby jako jedno z ekonomických opatření na pomoc ekonomickým 

subjektům v době epidemie COVID – 19, odložila splatnost DPH z nezaplacených faktur pro plátce 

daně, za období březen až červen 2020, a to do konce roku 2020. 
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Poslanec Petr Třešňák – doprovodné usnesení 

 

Poslanecká sněmovna 

vyzývá vládu, aby učinila potřebné kroky k zavedení mechanismu umožňujícímu pravidelné 

překračování hranic a bezpečný pohyb osob za účelem výdělku bez nutnosti časových turnusů a 

karantén, založený na chytrých ekonomických řešeních a průběžném testování. 

 

 

Poslankyně Olga Richterová – doprovodné usnesení 

 

Poslanecká sněmovna 

při vědomí toho, že dávka mimořádné okamžité pomoci může v následujících týdnech sloužit i 

k prevenci ztráty bydlení a bezprostřednímu zajištění základních životních podmínek pro desetitisíce 

obyvatel této země,  

 

a při vědomí aktuálních dobrých kroků MPSV v této oblasti, 

 

vyzývá vládu, aby v praxi Úřadů práce zajistila urychlené přiznávání mimořádné okamžité pomoci 

těm, kteří v důsledku opatření v nouzovém stavu přijdou o významnou část příjmů, které nelze 

nahradit jiným způsobem, přičemž za rozhodný příjem musí být považován příjem v aktuálním 

měsíci, a nikoli až příjem za poslední tři měsíce.  


