ZAKON
ze dne 2020

o prominuti pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti placeného nékterymi zaméstnavateli jako poplatniky v souvislosti

s mimoiradnymi opatienimi pii epidemii v roce 2020 a o zméné zakona ¢. 187/2006 Sb.,

o nemocenském pojiSténi, ve znéni pozdéjSich predpisi

Parlament se usnesl na tomto zakoné Ceské republiky:

CAST PRVN{
Prominuti pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti placeného nékterymi zaméstnavateli jako poplatniky v souvislosti
s mimoradnymi opatienimi p¥i epidemii v roce 2020

§1

(1) Tento zékon upravuje jako kompenzaci néckterych hospodaiskych nésledka

souvisejicich s vyskytem koronaviru oznacovaného jako SARS CoV-2 prominuti pojistného na
socialni zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti (dale jen ,,pojistné®), které
jsou podle zadkona o pojistném na socidlni zabezpeceni a piispévku na statni politiku
zaméstnanosti (dale jen ,,zadkon o pojistném®) povinni platit zaméstnavatelé jako poplatnici
pojistného za Cerven, Cervenec a srpen 2020. Prominutim pojistného se rozumi snizeni
vymétovaciho zédkladu zaméstnavatele podle § 3.

(2) Podminky prominuti pojistného se posuzuji samostatné za kazdy kalendaini mésic

uvedeny v odstavci 1 vété prvni.

§2
(1) Narok na prominuti pojistného za kalendaini mésic méa zameéstnavatel, jestlize

pocet jeho zaméstnancll v pracovnim pomeéru, ktefi jsou ucastni nemocenského pojisténi,
nepiesahuje v poslednim dni kalendainiho mésice 50,

pocet jeho zaméstnancll v pracovnim pomeéru, ktefi jsou ucastni nemocenského pojisténi,
¢ini v poslednim dni kalendainiho mésice aspon 90 % poctu téchto zaméstnanch
v poslednim dni biezna 2020,

uhrn vymérovacich zékladi zaméstnancti v pracovnim poméru za kalendaini mésic ¢ini
aspont 90 % uhrnu vymérovacich zakladi zaméstnancli v pracovnim poméru za biezen
2020,

odvedl pojistné, které jsou povinni platit jeho zaméstnanci, ve stanovené lhité a ve vysi
uvedené na prehledu podle § 9 zakona o pojistném, a

za kalendaini mésic necerpa prostiedky na casteCnou thradu mzdovych nakladd
poskytovanych zaméstnavateliim z Cileného programu podpory zaméstnanosti, ktery jako
cileny program k feSeni zaméstnanosti podle § 120 zakona o zaméstnanosti byl schvalen
vladou Ceské republiky ke zmirnéni negativnich dopadii onemocnéni COVID-19
zpiisobeného novym koronavirem oznacovanym jako SARS-CoV-2 na zaméstnanost
v Ceské republice.

(2) Narok na prominuti pojistného nema

zaméstnavatel uvedeny v § 109 odst. 3 zédkoniku prace,
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b) poskytovatel zdravotnich sluzeb, jehoz zdravotni sluzby jsou aspon CasteCn¢ hrazeny
z vefejného zdravotniho pojisténi na zdklad¢ smlouvy se zdravotni pojistovnou, pokud ma
podle zvlastniho pravniho predpisu narok na kompenzaci zohlediujici naklady a vypadky
v poskytovani hrazenych sluzeb vzniklé v disledku epidemie onemocnéni COVID-19
zpusobené novym koronavirem oznacovanym jako SARS-COV-2 v roce 2020,

c) zaméstnavatel, ktery nebyl ke dni 1. ¢ervna 2020 danovym rezidentem
1. Ceské republiky, nebo
2. jiného clenského statu Evropské unie nebo Evropského hospodaiského prostoru a

nedosahl vétSiny svych piijmt za posledni skoncené zdanovaci obdobi dan¢ z piijmi
ze zdrojii na izemi Ceské republiky.

§3

(1) Do vymeétovaciho zdkladu zaméstnavatele za kalendaini mésic uvedeny v § 1 odst. 1
vété prvni se nezahrnuji vymeétovaci zaklady zaméstnancG v pracovnim poméru, jejichz
pracovni pomér trva v poslednim dni kalenddiniho mésice. Pokud vymeétovaci zéklad
zameéstnance uvedeného ve vété prvni prevysuje 1,5 nasobek primérné mzdy, nezahrnuje se do
vymétovaciho zdkladu zaméstnavatele podle véty prvni jen ta ¢ast vymétfovaciho zékladu
zameéstnance, ktera neptfevysuje 1,5 nadsobek primérné mzdy; primérna mzda se stanovi podle
§ 23b odst. 4 zakona o pojistném a 1,5 nasobek primérné mzdy se zaokrouhluje na celé koruny
smérem nahoru.

(2) Ustanoveni odstavce 1 neplati, pokud se jednd o vyméfovaci zdklad zaméstnance,
jemuz byla dana zaméstnavatelem vypoveéd z diivodi uvedenych v § 52 pism. a) az ¢) zdkoniku
prace.

§4
(1) Zaméstnavatel, ktery stanovi vyméfovaci zéklad podle § 3, uvadi na predepsaném

tiskopisu podle § 9 odst. 2 zdkona o pojistném vymétovaci zaklad zamé&stnavatele stanoveny
podle § 5a zdkona o pojistném a vymétovaci zéklad zaméstnavatele snizeny podle § 3.

(2) Snizeni vymétovaciho zdkladu zaméstnavatele podle § 3 se uplatiiuje na predepsaném
tiskopisu podle § 9 odst. 2 zakona o pojistném; toto snizeni nelze uplatnit zpétné.

§5

(1) Utad prace Ceské republiky sdéluje na zadost okresni spravy socialniho zabezpedeni
udaje potiebné pro ucely kontroly splnéni podminky podle § 2 odst. 1 pism. e). Spravce dané
sdéluje na zadost okresni spravy socialniho zabezpeceni udaje potifebné pro tcely ovéfeni
skute¢nosti uvedenych v § 2 odst. 2 pism. c). Zadosti se podavaji a udaje se sdéluji
v elektronické podobé zpisobem umoziujici dalkovy pfistup, nedojde-li mezi piisluSnymi
organy k jin¢ dohodé¢.

(2) Neni-li v tomto zakonég stanoveno jinak, postupuje se podle zdkona o pojistném.
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CAST DRUHA

Zména zakona o nemocenském pojisténi

§6

V § 94 odst. 1 vété prvni a druhé zédkona €. 187/2006 Sb., ve znéni zdkona ¢. 305/2008 Sb.,
zakona €. 364/2011 Sb., zakona ¢. 365/2011 Sb., zdkona ¢. 470/2011 Sb., zakona ¢. 344/2013
Sb., zakona ¢. 259/2017 Sb., zdkona €. 164/2019 Sb. a zakona ¢. 255/2020 Sb., se slova
,»hejpozdeji v pracovni den nasledujici po dni nahrazuji slovy ,,do 8 kalendainich dna ode
dne*.

CAST TRETI
UCINNOST
§7

Tento zakon nabyva ucinnosti dnem jeho vyhléseni, s vyjimkou ustanoveni § 6, které
nabyva ucinnosti dnem 1. zafi 2020.



