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PLATNE ZNENI CASTI NOVELIZOVANYCH ZAKONU S VYZNACENIM
NAVRHOVANYCH ZMEN A DOPLNENI

Zakon o statni sluzbé

(pouze zménéna ustanoveni)

§5
Sluzba a obory sluzby
(1) Sluzba zahrnuje
pripravu navrht pravnich ptedpist a zajistovani pravni ¢innosti,
pfipravu mezindrodnich smluv a pfedpisi Evropské unie nebo jiné mezindrodni
organizace,
ptipravu ndvrhl koncepci, strategii a programd,

fizeni a usmériovani Cinnosti jinych spravnich uradl, organizacnich slozek statu, které
nejsou spravnimi ufady, nebo orgént vetejné moci, které nejsou spravnimi ufady,

vytvareni a spravu informacnich systému vefejné spravy podle jiného zakona, s vyjimkou
provoznich informacnich systémd,

statni statistickou sluzbu,

spravu kapitoly statniho rozpoctu vii€i organiza¢nim sloZzkém statu a pravnickym osobam,
s vyjimkou sluzebniho ufadu, ve kterém je sluzba vykonévana,

ochranu utajovanych informaci,

zabezpecovani obrany statu,

zajiStovani vnitiniho potfadku a bezpecnosti,

obhajobu zahrani¢nich z4jmti Ceské republiky a zajmi Ceské republiky vyplyvajicich
z jejiho Clenstvi v Evropské unii nebo v jiné mezinarodni organizaci,

ptipravu nebo realizaci dotacni politiky,

m) pfipravu nebo realizaci politiky vyzkumu a vyvoje,

n)
0)
p)

ptipravu a provadéni spravnich ukont vcetné kontroly,

ochranu obyvatelstva, krizové fizeni a integrovany zachranny systém,
zadavani vetejnych zakazek,

audit,

zajistovani organizacnich véci sluzby a spravy sluzebnich vztaht a odménovani statnich
zameéstnancu,

fizeni Cinnosti uvedenych v pismenech a) az r),

pfipravu a vypracovani odbornych vécnych podkladi k ¢innostem uvedenym v pismenech
a) az d), g), k) az n) a p), s vyjimkou podklada spocivajicich ve fyzikalnich métenich,
chemickych rozborech nebo porovnavani a uréovani technickych parametri,
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u) pripravu k vykonu zahrani¢ni sluzby.

(2) Vlada stanovi nafizenim obory sluzby.

Vybérové Fizeni na obsazeni volného sluzebniho mista
§ 24

(1) Na obsazeni volného sluzebniho mista se kona vybérové fizeni.

(2) Vybérového tizeni se miize zucastnit statni zaméstnanec nebo jina osoba za podminek
stanovenych timto zdkonem.

(3) Statni zaméstnanec poda sluzebnimu organu zadost o zarazeni na sluzebni misto nebo
jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného, které mad byt na zakladé vyberového fizeni
obsazeno.

(4) Jind osoba podad sluZebnimu orgénu Zadost o pfijeti do sluzebniho poméru, jejiz
soucasti je téz zadost o zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto
predstaveného, které ma byt na zakladé vybérového fizeni obsazeno.

(5) Vybérové tizeni podle odstavce 1 se nekond, postupuje-li se podle § 47, 61, 67 nebo
70; vybérové tizeni se dale nekond, jedné-li se o sluzebni misto v témze sluzebnim urad¢ ve
stejném oboru sluzby a zatfazené ve stejné platové tfide€, jako bylo sluzebni misto, z n¢hoz byl
statni zaméstnanec zafazen mimo vykon sluzby, pokud tento statni zaméstnanec spliuje
stanovené pozadavky na uvolnéné sluZzebni misto. Vyberové tizeni se dale nekona, jedna-li se
o zafazeni statniho zaméstnance na sluZzebni misto uvolnéné v souvislosti s vyslanim
k vykonu zahrani€nt sluzby v zahranici; to neplati, jde-li o sluzebni misto pfedstaveného.
Vybérové fizeni se téZ nekond, obsazuje-li se volné sluzebni misto postupem podle jiného
zékona.

(6) Vybeérové ftizeni vyhlasuje sluzebni organ na ufedni desce, dale se zvefejni
v informacnim systému o statni sluzb&. Pravni ¢inky mé zvetejnéni na ufedni desce.

(7) Oznameni o vyhlaSeni vybérového tizeni musi obsahovat tidaje o
a) predpokladech a pozadavcich podle § 25,
b) sluzebnim miste, které ma byt na zéklad¢ vybérového fizeni obsazeno,
c) oboru sluzby, jehoz se vybérové fizeni tyka,

d) tom, zda se jednd o obsazeni sluzebniho mista, na némz je sluzba vykondvéna ve
sluzebnim pomeéru na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou, v piipad¢ sluzebniho poméru
na dobu urcitou téz dobu jeho trvani,



e) tom, zda je na obsazovaném sluzebnim misté vyzadovana zpiisobilost seznamovat se
s utajovanymi informacemi podle pravniho pfedpisu o ochrané utajovanych informaci,

f) =zafazeni do platové tfidy,

g) datu, do kterého musi byt podana sluzebnimu organu zadost o piijeti do sluzebniho
poméru nebo v piipad¢ statniho zaméstnance zadost o zafazeni na sluzebni misto nebo
jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného.

(8) Zadosti podle odstavct 3 a4 se podavaji pisemné v ceském jazyce; vzory zadosti
zvetejni Ministerstvo vnitra na svych internetovych strankach.

HLAVA III

ZARAZENI STATNIHO ZAMESTNANCE VE SLUZBE S OHLEDEM NA JEHO
PRIBUZENSKE A OBDOBNE VZTAHY

§ 43

(1) Statni zaméstnanci, ktefi jsou sobé navzajem osobami blizkymi, nesméji byt zafazeni
ve sluzbé tak, aby jeden byl pfimo podfizen druhému nebo podléhal jeho finan¢ni nebo Gcetni
kontrole.

)(2) Zadatel o ptijeti do sluzebniho poméru je povinen oznamit sluzebnimu organu
skute¢nost podle odstavce 1. Statni zaméstnanec je povinen oznamit sluZebnimu organu bez
zbyte¢ného pritahu skutec¢nost podle odstavce 1, k niZ doslo po vzniku sluzebniho poméru.

(3) Nastane-li skutecnost podle odstavce 1 po vzniku sluzebniho poméru, sluzebni
organ zméni podfizenost statniho zaméstnance oproti té, kterd vyplyva z organizaéniho
uspotadani spravniho ufadu v ¢innostech vykonavanych ve sluzb¢.

HLAVA IV
ZMENY SLUZEBNIHO POMERU

§ 44
Druhy zmén sluZzebniho poméru
Zmeénou sluzebniho poméru je
a) vyslani na sluZebni cestu,
b) preloZeni,

c) zprosténi vykonu sluzby na zaklad€ usneseni o zah4jeni trestniho stihani nebo z diivodu
vazby,

d) zafazeni na jiné sluZebni misto,
e) zména doby trvani sluzebniho poméru,

f) jmenovani na sluzebni misto piedstaveného,



g) odvolani ze sluzebniho mista ptedstaveného,

h) ptevedeni na jiné sluzebni misto,

1) zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich divodu,

J) zarfazeni mimo vykon sluzby z divodu matei'ské nebo rodicovské dovolené,
k) zatazeni mimo vykon sluzby pro vykon funkce v odborové organizaci,

1) zafazeni mimo vykon sluzby pro pozastaveni sluzby,

m) zastupovani,

n) vyslani k vykonu zahrani€nt sluzby v zahranici a zarazeni po jeho ukonceni,

0) vyslani do orgianu nebo instituce Evropské unie, mezinarodni organizace, mirové
nebo zachranné operace anebo za ticelem humanitarni pomoci v zahranici (dale jen
»mezinarodni organizace®),

o)p) zkraceni sluzebni doby,

p)q) preruseni vykonu sluzby za tc¢elem dal§iho vzdélani nebo odborné staze.

§ 51

Zakladni ustanoveni o vybérovém Fizeni na obsazeni volného sluZebniho mista
predstaveného

(1) Na obsazeni volného sluZzebniho mista ptedstaveného se kona vybérové tizeni, neni-li
dale stanoveno jinak.

(2) Vybérové fizeni na sluzebni misto predstaveného vyhlaSuje ten, kdo jej na dané
sluZzebni misto jmenuje. Na vybérové fizeni se pfimétené pouzije § 24 az 27 a § 28 odst. 2 az
4.

(3) Predpoklad praxe se dokladd pfislusnymi listinami. Pozaduje-li se pro ucast ve
vybérovém fizeni na sluzebni misto pfedstaveného praxe v uplynulém obdobi, prodluzuje se
toto obdobi o dobu matetské nebo rodi€ovské dovolené.

(4) Osoba, ktera byla jmenovana na sluzebni misto ptedstaveného na dobu urcitou, se po
dobu 3 let od uplynuti této doby povazuje za osobu splilujici piredpoklady pro Ucast ve
vybérovém fizeni na sluzebni misto pfedstaveného na stejny nebo niZsi stupen fizeni.

§ 60
Odvolani ze sluZzebniho mista predstaveného

(1) Ten, kdo ptedstaveného na dané sluzebni misto jmenoval, jej z tohoto sluzebniho
mista odvold, jen pokud

a) doslo ke zruseni sluzebniho mista piedstaveného,



b) sluzebni hodnoceni obsahuje zavér otom, ze ve sluzbé dosahoval nevyhovujicich
vysledkd,

c) prestal spliiovat predpoklad zdravotni zptisobilosti,

d) prestal splnovat pozadavek spocivajici ve zplsobilosti seznamovat se s utajovanymi
informacemi, nebo

e) byl zprostén vykonu sluzby z divodu vazby.

(2) Predstaveny se ze sluzebniho mista odvola, jestlize o to pisemné pozada. Rozhodnuti
o odvoléani se vyda tak, aby k odvolani doSlo nejpozdéji do uplynuti doby 60 dni ode dne
podani zadosti.

(3) Naméstek pro statni sluzbu a persondlni feditel sekce pro statni sluzbu, pokud
vykonava pravomoci nameéstka pro statni sluzbu z diivodu, Zze sluzebni misto naméstka pro
statni sluzbu neni obsazeno, se ze sluzebniho mista odvola iv pfipad¢, pokud zvlast
zavaznym zpusobem porusil sluzebni kazen nebo se dopustil zavinéného jednani, jimz narusil
distojnost své funkce nebo ohrozil divéru v jeho nestranné, odborné a spravedlivé
rozhodovani. Nameéstek pro statni sluzbu a personalni feditel sekce pro statni sluzbu, pokud
vykonavé pravomoci naméstka pro statni sluzbu z divodu, Ze sluzebni misto naméstka pro
statni sluzbu neni obsazeno, se ze sluzebniho mista dale odvola v ptipadé, ze nevykonava
sluzbu po dobu delsi nez 6 mésict.

5)(4) Vykon sluzby na sluzebnim misté predstaveného konci tézZ dnem nabyti pravni
moci rozhodnuti o kdrném opatieni podle § 89 odst. 2 pism. ¢) nebo d).

§ 67
Vyslani k vykonu zahraniéni sluzby v zahranici a zaiazeni po jeho ukonceni

(1) Statni zaméstnanec miize byt s jeho pisemnym souhlasem vyslan na pfedem urcenou
dobu k vykonu zahraniéni sluzby v zahranmi€i. Statni zaméstnanec vykonavajici sluzbu
v Ministerstvu zahrani¢nich véci nebo Ministerstvu obrany, s vyjimkou stdtniho zamé&stnance
podle § 45 odst. 3, mize byt vyslan k vykonu zahrani€nt sluzby v zahrani€i i bez svého
souhlasu, nepfevysuje-li doba jeho vyslani 6 mésicl a je-li to nezbytné k vykonu zahraniént
sluzby v zahraniéi, a to nejvyse jednou za obdobi 5 let pocinajici prvnim dnem doby vyslani
k vykonu zahrani€nt sluzby v zahrani€i bez souhlasu statniho zaméstnance.

(2) SluZebni organ muze se statnim zaméstnancem v souvislosti s vyslanim k vykonu
zahrani€at sluzby v zahranidi uzaviit dohodu o vykonu zahrani€at sluzby v zahraniéi, ktera
obsahuje

a) dobu vyslani k vykonu zahrani€nt sluzby v zahranici,
b) zavazek statniho zaméstnance

1. vykonavat zahrani€nt sluzbu v zahraniéi na sluzebnim ptlisobisti po dobu podle
pismene a),

2. uhradit ndklady spojené s vyslanim k vykonu zahrani€ni sluzby v zahranidi,
nevykond-li zahraniént sluzbu v zahrani¢i na sluzebnim pulsobisti po dobu podle
pismene a),



c) druhy nakladd, které bude statni zaméstnanec povinen sluzebnimu tfadu uhradit, a jejich
nejvyssi castku,
d) duvody, pro které lze staitnimu zaméstnanci povinnost k thrad¢ nakladt prominout.

(3) Sluzebni orgdn muze vykon zahrani€ni sluzby v zahranici ukoncit 1 pred uplynutim
uréené¢ doby. Se souhlasem statniho zaméstnance lze dobu vykonu zahraniént sluzby
v zahrani¢i prodlouzit.

(4) Statniho zaméstnance 1ze po ukonceni vykonu zahraniént sluzby v zahraniéi zaradit
po dobu nejvyse 2 let k vykonu sluzby na volné sluzebni misto, s vyjimkou sluzebniho mista
predstaveného, bez ohledu na obor sluzby stanoveny pro volné sluzebni misto; po tuto dobu
neni povinen vykonat zvlastni ¢ast ufednické zkousky pro tento obor sluzby.

§ 67a
Vyslani do mezinarodni organizace

(1) Statni zaméstnanec miiZe byt s jeho pisemnym souhlasem vyslin na predem
uré¢enou dobu do mezinarodni organizace; doba vyslani se povaZuje za vykon sluzby.

(2) SluZebni organ miiZe se stitnim zaméstnancem v souvislosti s jeho vyslanim do
mezinarodni organizace uzavrit dohodu o vykonu sluzby; pro obsah této dohody se
pouZije § 67 odst. 2 obdobné.

(3) Sluzebni orgin muZe vyslani do mezinarodni organizace ukondit
i pfed uplynutim urcené doby. Se souhlasem statniho zaméstnance 1ze dobu vyslani do
mezinarodni organizace prodlouzit.

(4) Po dobu vyslani statniho zaméstnance do mezinarodni organizace prislusi
statnimu zaméstnanci plat a niahrady vydaji tehdy, nejsou-li hrazeny mezinarodni
organizaci.

§ 74
Skonceni sluZzebniho poméru ze zikona
(1) Sluzebni pomér skonci

a) v ptipadé, kdy byl statni zaméstnanec pravomocné odsouzen pro umyslny trestny ¢in nebo
byl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in proti poradku ve vécech vetejnych z nedbalosti
anebo byl pravomocné odsouzen k nepodminénému trestu odnéti svobody, dnem nabyti
pravni moci rozsudku,

b) v ptipadé, kdy v fizeni o trestném ¢inu podle pismene a), kterého se statni zaméstnanec
dopustil, za ktery zakon stanovi trest odnéti svobody, jehoZ horni hranice nepievysuje
Slet, bylo trestni stihani podminéné zastaveno nebo bylo rozhodnuto o schvaleni
narovnani a zastaveni trestniho stihdni, dnem nabyti pravni moci rozhodnuti,

c) vpiipadé, ze byl stitnimu zameéstnanci pravomocné uloZen trest zdkazu Cinnosti
vykonavat sluzbu, dnem nabyti pravni moci rozhodnuti,

d) v ptipadé, kdy byl stitni zaméstnanec na zakladé¢ pravomocného soudniho rozhodnuti
omezen na svépravnosti, dnem nabyti pravni moci rozsudku,

e) bylo-li statnimu zaméstnanci pravomocné¢ ulozeno karné opatfeni propusténi ze
sluzebniho poméru, dnem nabyti pravni moci rozhodnuti,



f) zruSenim sluzebniho poméru sluzebnim organem nebo statnim zaméstnancem ve zkusebni
dob¢ z jakéhokoliv divodu nebo bez uvedeni diivodu, ato dnem doruceni pisemného
ozndmeni o zruseni sluzebniho poméru, neni-li v ném uveden den pozd¢jsi; sluzebni organ
nesmi ve zkuSebni dob¢ zrusit sluzebni pomér v dobé¢ prvnich 14 dnii trvani docCasné
neschopnosti k vykonu sluzby,

g) poslednim dnem kalendarniho mésice, v némz statni zaméstnanec nevykonal uspésné ani
opakovanou ufednickou zkousku, nebo

h) dnem 31. prosince kalendainiho roku, v némz statni zaméstnanec dovrsil vék 70 let:—te
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(2) Sluzebni pomér skonc¢i rovnéz dnem vzniku piekdzky vykonu sluzby podle § 33 odst.
4 pism. b).

ZvySeni vzdélani
§ 109

(1) Ke zvySeni vzdélani statniho zaméstnance na nédklady sluzebniho ufadu vcetné
sluzebniho volna k tomuto vzdé€lani je tieba povoleni sluzebniho organu. Zvysenim vzdélani
se rozumi téz jeho rozsifeni.

v

(2) Pti zvySovani vzdélani statniho zaméstnance studiem na vyssi odborné Skole nebo
vysoké skole anebo vyslanim na studijni pobyt pfislusi staitnimu zaméstnanci sluzebni volno
s nahradou platu ve vysi primérn¢ho vydélku.
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(3) Rozsah ulev ve sluzbé pti zvyseni vzdélani statniho zaméstnance se fidi § 232 odst. 1
zakoniku prace; vétsi rozsah tlev nelze povolit.

(4) K ucasti na ptijimaci zkouSce ke studiu pfislusi statnimu zaméstnanci sluZzebni volno
v nezbytné nutném rozsahu.

(5) Nahrada platu nepfislusi za sluZzebni volno k i¢asti na
a) piijimaci zkousce,
b) opravné zkousce, nebo

¢) promoci nebo podobném zavérecném ceremonialu.

§112

Néhrada vydaja, které statnim zaméstnanclim vzniknou v souvislosti s vykonem sluzby
a pii1 vykonu zahrani€ni sluzby v zahranici, se fidi § 151 az 154, § 173 az 176 a § 178 az 189
zakoniku prace; nelze v§ak pouzZit moznost ujednani v kolektivni dohod¢ ani v jiné smlouvée.
Pravidelnym pracoviStém pro Ucely cestovnich ndhrad je adresa sidla sluZzebniho ufadu nebo
jeho organiza¢niho utvaru nebo adresa jiného mista, ze které stdtni zaméstnanec nejcastéji
zalind cesty za ucelem vykonu sluzby, a byl-li sjednan vykon sluzby z jiného mista, téz
sjednana adresa mista jejiho vykonu. Kde je v ¢asti sedmé zédkoniku prace svéfena pravomoc
zaméstnavateli, vykonava tuto pravomoc sluzebni orgdn prostiednictvim sluzebniho ptedpisu.



§ 149
Zvlastni ustanoveni o osobnim priplatku

(1) Statnimu zameéstnanci lze osobni pfiplatek pfiznat, zvysit, snizit nebo odejmout
v zévislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni.

(2) Statnimu zameéstnanci lze do jeho prvniho sluZzebniho hodnoceni piiznat, zvysit, snizit
nebo odejmout osobni piiplatek, a to na navrh predstaveného.

(3) Statnimu zaméstnanci lze osobni piiplatek pfiznat, zvysit, snizit nebo odejmout téz
v souvislosti s jeho vyslanim k vykonu zahrani€nt sluzby v zahrani¢i nebo s ukoncenim
tohoto vyslani, a to na navrh predstaveného.

HLAVA VII
POUZITI PRACOVNIHO POMERU

§ 178

(1) Sluzebni orgdn muze obsadit sluzebni misto osobou v pracovnim poméru na dobu
urcitou podle pracovnépravnich predpist, jestlize

a) statni zaméstnanec nevykondva sluzbu z divodu docasné neschopnosti k vykonu sluzby
po dobu delsi nez 1 kalendaini mésic,

b) statni zamé&stnanec vykonava vojenské cvi¢eni nebo mimotadnou sluzbu,

c) statni zaméstnankyné ¢erpd matefskou dovolenou nebo statni zaméstnankyné nebo statni
zaméstnanec Cerpa rodi¢ovskou dovolenou,

d) statni zaméstnanec byl zpros§tén sluzby na zaklad€ usneseni o zahdjeni trestniho stihani
pro trestny ¢in nebo z diivodu vazby,

e) statnimu zameéstnanci byl pferuSen vykon sluzby za ucelem dal§iho vzdélani nebo odborné
staze,

f) statni zaméstnanec byl prelozen, nebo

g) statni zaméstnanec byl zatazen mimo vykon sluzby,:

h) statni zaméstnanec byl vyslan k vykonu sluzby v zahrani¢i,

i) statni zaméstnanec byl vyslin na predem uréenou dobu do mezinarodni organizace,

j) statni zaméstnanec vykonava jiné ukony v obecném zajmu podle zakona
o zahranicni sluzbé.




(2) Se zaméestnancem uvedenym v edstaveiech+az3 odstavci 1 se sjednaji pozadované
¢innosti jako druh prace v pracovni smlouvé a piislusi mu plat podle ¢asti devaté.

5)(3) Zaméstnanci uvedenému v edstaveieh1+-az3 odstavci 1 se na jeho zZadost umozni

vykonat ufednickou zkousku.

§ 181
(1) Rejstiik statnich zaméstnancii obsahuje tidaje o statnim zaméstnanci, kterymi jsou
jméno, popiipad¢é jména, a pfijmeni, poptipad¢ i akademicky titul,
¢islo sluzebniho pritkkazu,
sluZebni oznaceni,
den vzniku sluzebniho poméru,

udaj o tom, zda se jednd o sluzebni pomér na dobu neurcéitou nebo na dobu urcitou;
v piipad¢ sluzebniho poméru na dobu urcitou téz doba jeho trvani,

sluzebni ufad, v némz statni zaméstnanec vykonava nebo vykonaval sluzbu,
obor sluzby,

udaj o vysledku ufednické zkousky,

udaj o jmenovani na sluZebni misto ptedstaveného a o odvolani z néj,

platové zatazenti,

udaj o prelozeni,

udaj o pfevedeni na jiné sluzebni misto,

udaj o zafazeni statniho zaméstnance mimo vykon sluzby a jeho divod,

udaj o zastupovani,

udaj o vyslani k vykonu zahrani€ni-sluzby v zahranidi a zatazeni po jeho ukonceni,
udaj o zkraceni sluzebni doby,

udaj o preruSeni vykonu sluzby za tcelem dals$iho vzdé€lani nebo odborné staze,
den skonceni sluzebniho poméru a jeho diivod.

(2) Evidence obsazovanych sluzebnich mist obsahuje idaje o volném sluzebnim miste,

kterymi jsou

a)
b)
©)
d)
¢)
f)

nazev sluZzebniho tfadu, ve kterém je volné sluzebni misto systemizovano,
obor sluzby, jehoz se obsazované sluzebni misto tyka,

misto vykonu sluzby na obsazovaném sluzebnim mistu,

pozadavky souvisejici s obsazovanym sluzebnim mistem,

platova tida obsazovaného sluzebniho mista,

den nastupu do sluzby na obsazovaném sluzebnim mistu,



g) informace o tom, zda se jednd o obsazeni sluzebniho mista, na némz je sluzba vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou, v piipad¢ sluzebniho
poméru na dobu urcitou téz doba jeho trvani,

h) datum, do kterého musi byt podana sluzebnimu organu zadost o piijeti do sluzebniho
poméru nebo v piipadé stdtniho zaméstnance zadost o zafazeni na sluzebni misto nebo
jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného, misto a zplisob podani zadosti, adresa, na
kterou se zadost odesila, a vycet priloh tykajicich se skutecnosti souvisejicich s vykonem
sluzby na obsazovaném sluzebnim mist¢, které zadatel ptilozi k zadosti.

(3) Portal pro prihlasovani na tfednickou zkouSku slouzi k ptihlasovani na tfednickou
zkousku. Portal pro piihlaSovani na urednickou zkousku obsahuje termin, misto a ¢as konani
ufednické zkousky, seznam zkuSebnich otazek a seznam odborné literatury a mize obsahovat
dalsi udaje.

(4) Evidence provedenych uiednickych zkousSek obsahuje udaje o provedené uiednické
zkousce, kterymi jsou

a) datum konani ufednické zkousky,
b) jméno, popiipad¢ jména, a ptijmeni ¢lent zkusebni komise,

c) jméno, poptipadé¢ jména, pfijmeni a evidencni ¢islo statniho zaméstnance, ktery vykonal
uspésné urednickou zkousku,

rowr

d) jméno, poptipad¢ jména, pfijmeni a evidencni Cislo statniho zaméstnance, ktery nevykonal
uspésné urednickou zkousku.

§193

(1) Dosavadni zaméstnanec zadost o pfijeti do sluzebniho poméru podavé pisemné
v ¢eském jazyce.

(2) Ptedpoklad bezuhonnosti dosavadni zaméstnanec osvédCuje pisemnym cestnym
prohlasenim. Za Gc¢elem ovéieni plnéni pfedpokladu bezihonnosti si ptislusny sluZzebni orgén
do 30.cervna 2016 vyzada vypis zevidence Rejstiiku tresti; zadost o vydani vypisu
z evidence Rejstiiku trestll a vypis z evidence Rejstiiku trestli se predavaji v elektronické
podobg, a to zplisobem umoziujicim dalkovy ptistup. Vyjde-li na zakladé vypisu z Rejstiiku
trestll najevo, Ze dosavadni zaméstnanec piedpoklad bezithonnosti nespliioval, sluzebni pomér
skon¢i dnem nésledujicim po dni, kdy byl vypis z Rejstitku trestli sluzebnimu organu
dorucen.

(3) Dosavadni zaméstnanec uvedeny v § 190 az 192, ktery nepozadal o pfijeti do
sluzebniho poméru, vykondva na sluzebnim mist€ druh prace podle pracovni smlouvy, pfitom
smi vykondvat ¢innosti podle § 5; pii odménovani tohoto zaméstnance se postupuje podle
§ 178 edst—4 odst. 2.

§ 195

Vznikl-1i podle § 185 az 188, § 190 az 192 nebo § 194 sluzebni pomér osobé¢, ktera prede
dnem jeho vzniku dovrsila vék 70 let, skon¢i uplynutim kalendainiho roku, v némz vznikl:te

r r
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Zakon o duchodovém pojisténi

(pouze zménéné ustanoveni)

§6

(1) Pojisténi jsou ucastny téz osoby starSi 18 let, jestlize podaly piihlasku k 0casti na

pojisténi a icast na pojisténi se tyka doby jejich

a)

b)

©)

d)

g)

vedeni v evidenci krajské pobocky Utadu prace jako uchazece o zaméstnani, pokud jim po
dobu této evidence nenalezi podpora v nezaméstnanosti nebo podpora pii rekvalifikaci,

soustavné piipravy na budouci povoldni studiem na stfedni nebo vysoké skole v Ceské
republice,

vydélecné €innosti v cizing po 31. prosinci 1995, jedna-li se o osoby uvedené v § 5 odst. 1
pism. a), ¢) a e); za dobu pfede dnem podani piihlasky je ti¢ast na pojisténi mozna nejvyse
v rozsahu dvou let bezprostiedné pted timto dnem,

vykonu dlouhodobé dobrovolnické sluzby na zakladé¢ smlouvy uzaviené s vysilajici
organizaci podle zvlastniho pravniho predpisu®; za dobu piede dnem podani ptihlasky je
ucast na pojisténi mozna nejvyse v rozsahu dvou let bezprostiedné pied timto dnem,

innosti v Ceské republice ve prospéch zahrani¢niho zaméstnavatele, jde-li o osoby
uvedené v § 5 odst. 5; za dobu ptede dnem podani piihlasky je ticast na pojisténi mozna
nejvyse v rozsahu dvou let bezprostiedné pted timto dnem,

vykonu funkce poslance Evropského parlamentu, zvoleného na tizemi Ceské republiky,

pobytu v cizin¢, pokud nasledovaly do mista vyslani k vykonu prace v zahrani¢i nebo
k vykonu zahraniéni sluzby v zahrani¢i svého manzela nebo registrovaného partnera,
ktery je staitnim zaméstnancem podle zdkona o statni sluzb¢é nebo jinym zaméstnancem
organiza¢ni slozky statu, se souhlasem této organizacni slozky statu, a nejseu—zaméstnanet
nebe nemaji prijem ze zavislé Cinnosti nebo nejsou osobami samostatné vydéle¢né
¢innymi nebo nejsou osobami vykonavajicimi obdobné €innosti podle prava ciziho statu,
do které¢ho byli jejich manzelé nebo registrovani partnefi vyslani k vykonu prace
v zahrani¢i nebo k vykonu zahrani€nt sluzby v zahranici; v takovém ptipadé mize hradit
pojistné zaméstnavatel manZzela nebo registrovaného partnera.

(2) Pojisténi jsou ucastny téZ ostatni osoby starsi 18 let, jestlize podaly ptihlasku k Gcasti

na pojisténi. UcCast na pojisténi osob uvedenych ve vété prvni je vSak mozna v rozsahu
nejvyse 15 let; za dobu pfede dnem podani piihlasky je pfitom ucast na pojiSténi mozna
nejvyse v rozsahu jednoho roku bezprostfedné pred timto dnem.

(3) Ucast na pojisténi podle odstavet 1 a 2 je mozna nejdéle do dne, ktery bezprostiednd

pfedchazi dni vzniku naroku na starobni dichod.

Zakon o verejném zdravotnim pojiSténi

(pouze zménéné ustanoveni)

§7

(1) Stat je platcem pojistného prostfednictvim statniho rozpoctu za tyto pojisténce:
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a) nezaopatfené d¢ti; nezaopatienost ditéte se posuzuje podle zdkona o statni socidlni

b)

g)

h)

)

k)

D

podpote’;

pozivatele diichodii z diichodového pojisténi, kterym byl pfiznan diichod pied 1. lednem
1993 podle predpistt Ceské a Slovenské Federativni Republiky a po 31. prosinci 1992
podle predpisti Ceské republiky. Za pozivatele diichodu se pro ucely tohoto zikona
povazuje osoba podle predchozi véty i v mésicich, kdy ji podle predpisit o diichodovém
pojisténi vyplata diichodu nenalezi;
pijemce rodicovského ptispsvku’;

zeny na matetfské a osoby na rodicovské dovolené a osoby pobirajici penézitou pomoc
v matefstvi podle piedpisti 0 nemocenském pojisténi®;

uchazeCe o zaméstnani vcetné uchazecii o zaméstnani, ktefi piijali kratkodobé
zaméstnéni9;

osoby pobirajici davku pomoci v hmotné nouzi a osoby s nimi spolené posuzované'’, a to
za podminky, Ze nejsou podle potvrzeni platce davky pomoci v hmotné nouzi v pracovnim
ani obdobném vztahu ani nevykonavaji samostatnou vydélecnou cinnost, nejsou
v evidenci uchaze¢li o zamé&stnani a nejde o pozivatele starobniho dichodu, invalidniho
dichodu pro invaliditu tfetiho stupné, vdovského nebo vdoveckého dichodu, ani
o pozivatele rodi¢ovského pfispévku nebo o nezaopatiené dite,

osoby, které jsou zavislé na péci jiné osoby ve stupni II (stfedné té€zka zavislost) nebo
stupni IIT (t&ka zavislost) anebo stupni IV (Gplna zavislost)'', a osoby pecujici o tyto
osoby, a osoby pecujici o osoby mladsi 10 let, které jsou zavislé na péci jiné osoby ve
stupni I (lehka zavislost),

osoby ve vykonu zabezpecovaci detence nebo vazby nebo osoby ve vykonu trestu odnéti
svobody;

r ’ &) vre s o1z r cev v r14
osoby uvedené v § 5 pism. c¢), které jsou piijemci davek nemocenského pojisténi

osoby, které jsou invalidni ve tfetim stupni nebo které doséhly véku potiebného pro narok
na starobni diichod, avSak nespliuji dal§i podminky pro pfiznani invalidniho dtiichodu pro
invaliditu tfetiho stupn€ nebo starobniho diichodu a nemaji pfijmy ze zaméstnani, ze
samostatné vydéleéné ¢innosti a nepozivaji zadny dichod z ciziny, nebo tento diichod
nepiesahuje mési¢né astku ve vysi minimalni mzdy'?;

osoby celodenné osobné a fadné pecujici alespoil o jedno dité do sedmi let véku nebo
nejméne o dveé déti do 15 let veéku, nejde-li o osoby uvedené v pismenu c) nebo d).
Podminka celodenni péfe se povazuje za splnénou 1 tehdy, je-li dité predSkolniho veéku
umisténo v jeslich (matetské Skole), poptipadé v obdobném zafizeni na dobu, ktera
nepievySuje Ctyfi hodiny denné, a jde-li o dité plnici povinnou Skolni dochazku, po dobu
navstévy Skoly, s vyjimkou umisténi v zafizeni s tydennim ¢i celoroénim pobytem. Za
takové osoby se povazuje vzdy pouze jedna osoba, a to bud’ otec nebo matka ditéte, nebo
osoba, ktera prevzala dit& do trvalé péce nahrazujici péi rodica'®, pokud nemaji piijmy ze
zamestnani nebo ze samostatné vydélecné ¢innosti,

mladistvé umisténé ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy a ochranné
vychovy,

m) osoby vykonavajici dlouhodobou dobrovolnickou sluzbu na zakladé smlouvy s vysilajici

organizaci, které¢ byla udélena akreditace Ministerstvem vnitra, v rozsahu piekracujicim
v priméru alespoit 20 hodin v kalenddinim tydnu, pokud neni dobrovolnik platcem
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p)

q)

pojistného podle § 5 nebo za né¢j neni platcem pojistného stat podle predchozich pismen a)
azl),

Lo . , tnefi—manZele nebo registrované partnery statnich

zaméstnanci podle zdkona o statni sluzbé nebo jinych zaméstnancii v organizacnich
slozkéch statu, pokud je nasleduji do mista jejich vyslani k vykonu prace v zahrani¢i nebo
k vykonu zahrani€ni sluzby v zahranici se souhlasem této organizacni slozky statu,
a nejsou—zamestnanetnebe nemaji prijem ze zavislé ¢innosti nebo nejsou osobami
samostatné vydélecné ¢innymi podle § 5 nebo nejsou osobami vykonavajicimi obdobné
¢innosti podle prava ciziho statu, do kterého byli jejich manzelé nebo registrovani partneti
vyslani k vykonu prace v zahranic¢i nebo k vykonu zahrani€nt sluzby v zahranici,

cizince, kterym bylo ud€leno opravnéni k pobytu na izemi Ceské republiky za ucelem
poskytnuti docasné ochrany podle zvlaStniho prédvniho predpisu'®, pokud nemaji piijjmy
ze zamé&stnani nebo ze samostatné vydéle¢né Cinnosti,

zadatele o udéleni mezinarodni ochrany a jeho dit& narozené na uzemi Ceské republiky,
cizince, jemuz bylo vydano potvrzeni o strpéni pobytu na uzemi Ceské republiky, a jeho
dité narozené na tizemi Ceské republiky'®®, pokud nemaji pfijmy ze zamé&stnani nebo ze
samostatné vydéle¢né ¢innosti,

pfijemci starobni penze na urCenou dobu, dozivotni penze nebo penze na piesné
stanovenou dobu s pfesné stanovenou vysi dichodu podle zdkona upravujiciho doplikové
penzijni spofeni do dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na starobni dichod podle
§ 32 zékona o dichodovém pojisténi, pokud jsou splnény podminky stanovené v § 22
odst. 4 nebo § 23 odst. 6 zakona €. 427/2011 Sb., o doplitkkovém penzijnim spofeni; pii
stanoveni tohoto véku u Zen se postupuje stejné jako u muzi stejného data narozeni.

(2) Maji-li osoby uvedené v odstavci 1 pism. a) az h) a q) pfijmy ze zaméstnani nebo ze

samostatné vydelecné ¢innosti, je platcem pojistného stét 1 tyto osoby.
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