ZAKON O 2ZS
zkusenosti'z provozu




Zakon o ZZS a souvisejici predpisy.

* Dne 6. 11. 2011 byl po dlouholetych diskuzich
konecne schvalen zakon o zdravotnickeé
zachranné sluzbe.

* Upravuje fungovani ZZS v Ceské republice.
* Legislativné osetruje zavedenou praxi.

* Stanovuje povinnosti poskytovatelu akutni
lGZkové péce k zajiSténi navaznosti na ZZS.

* Resi krizovou pripravenost.
* Obsahuje socialni program.




Prinosy zakona.

ZZS jsou prispévkovymi organizacemi krajskych
uradu.

Financni dotace a dohled nad provozem

ze strany zrizovatele.

Zamestnanci jsou odmeénovani platem.

Zajistuje dostupnost prednemocnicni
neodkladné péce.

Zfizovani novych vyjezdovych stanovist a dalSich
vyjezdovych posadek.




Prinosy zakona.

Vytvareni pracovist krizové pripravenosti,
skolicich a vycvikovych stredisek.

Stanoveni postupli pro hromadné nestésti.
Financni uhrada statu na krizovou pripravenost.
Predpoklad vyuziti psychosocialni pomoci cleny
vyjezdovych skupin.

Zavadi socialni program pro cleny vyjezdovych
skupin a operatory operacnich stredisek.




Problematickeé oblasti.

* Financovani
- zakon pouze popisuje zavedeny systém

financovani ZZS
- vétSina rozpoctu hrazena krajem
minimalni prijem od zdravotnich pojiStoven
- mzdové prostredky prevaznou casti nakladu
- obtizné az nemozné vyjednani vyssich prijmu
s ohledem na absenci zisku a moznost
manipulace s rozpoctem




Problematickeé oblasti.

* Tlak na neustalé navysovani poctu vyjezdu.
- vylepsSovani rozpoctu
* Dostupnost prednemocnicni neodkladné péce
- rozdily v reSeni dostupnosti mezi ZZS
- zfizovani novych vyjezdovych stanovist
nahrazeno vystavbou heliportu LZS
- neni stanoveno kolik posadek a jakého slozeni
ma byt ve sméné s ohledem na pocet
obyvatel a rozlohu kraje
- zneuzivani definice €asu dojezdu.
- Spatna mezikrajska spoluprace!




Operacni stredisko v Olomouci
3 dispeceri ve sméne.




Limity poctu posadek ve smene.




Operacni stredisko v Birminghamu.




Statistika dodrzeni dojezdovych casu.

Referrals

— - _

BEN

Red 8 min Red 19 min Green 4

Dudiey
HOB

Sandwell

1
3 | & o
3 £ E 3 [

5 - g > . p— — -
1 : 3
1 i 3
3 £ i

Wolves

| BBC Total B

BBC

BBC * 8l




Lim




Problematickeé oblasti.

* Navaznost akutni lUzkové péce

- optimalnim se jevi urgentni prijmy

- v nemocnicich bez centralnich prijmu dochazi
k pendlovani posadek mezi ambulancemi

- specifické problémy s umisténim pacientu
v Praze

- zneuzivani urgentnich prijmu ze strany
zachranky, praktickych lékaru i pacientu

- zachranka nahrazuje LSPP, zdravotniky
v socialnich zarizenich ..........




Problematickeé oblasti.

* Postupné nahrazovani posadek s lékarem
zdravotnickymi posadkami

- nedostatek |ékaru
- snaha zaméstnavatelU rusit |ékarské posadky - Uspora
- Uspora nakladu
- fyzické a psychické pretézovani zameéstnancu.
* Financni ohodnoceni zaméstnanct
- Zvysujici se naroky na zameéstnance nejsou
spojeny s vyssim financnim ohodnocenim
- fidici — dlouhodobé platové podhodnoceni.




Problematickeé oblasti.

e VVysSi rizika
- agrese pacientu a okoli, infekéni onemocnéni,
pretézovani.
 Nedoreseni socialniho programu

- jen zlomek toho co maji ostatni slozky IZS (odchodné a
tyden dovolené navic).

 Cerpani penéz na krizovou pfipravenost
- pocatecni nejasnosti ohledné Cerpani peneéz
- spolecny zajem odboru a zaméstnavatell
na stanoveni jasnych pravidel
- vydani smeérnice k ¢erpani.
- stale nékteré ZZS nedocerpavaji dotaci




Problematickeé oblasti.

* 14 ruznych subjektu
- nejednotny vozovy park
- nejednotné pristrojové vybaveni

- nejednotné vybaveni zdravotnickym
materialem a |éCivy
- nejednoznacné pracovni odévy clenu

vyjezdovych skupin ZZS




Problematickeé oblasti.

* Rozdily ve fungovani ZZS v republice
- ruzné vzdélavani, pracovni postupy.
- ruzné financni moznosti
- kvalita vybérovych rizeni
- rozdily v metodice rizeni operacnich stredisek
- nejednotnost v pripravé zaméstnancu
na hromadna nestéesti.

- ovlivnéno odbornou urovni managementu.




Ruzné pracovni odévy.
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Ruzné pracovni odévy.
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Rozdilné vybaveni sanitek.




Rozdilné vybaveni sanitek.




Rozdilné financni moznosti ZZS.




Jak dal?

Sjednoceni ZZS do jedné organizace primo rizeni
ministerstvem zdravotnictvi.

Generalni reditelstvi ZZS CR - stejné pracovni
odeévy, stejné vybaveni sanitek, stejné pracovni
postupy, ...

Centralni nakupy - vyssi kvalita a uspora nakladu.
Centralni metodickeé rizeni krizové pripravenosti.
Zmena systému financovani, vetsi podil
zdravotnich pojistoven, financovani
ministerstvem zdravotnictvi.




Jak dal?

Zachovani odmenovani platem.

Snizovani narocnosti prace vyjezdovych
posadek, dostatecny pocet zaméstnancu, nakup
lepsSiho vybaveni, vyuzivani dobrovolniku.

Psychosocialni intervencni sluzba

- pouze ,,dovnitr” - zatim malo vyuzivana.

Statut verejné osoby

- vétsSi pravni ochrana zameéstnancu ZZS

- sporné u pacientu pod vlivem navykovych
latek a psychicky nemocnych pacientu




Jak dal?

* Doreseni socialniho programu

- pozadavek na zaclenéni dalsich opatreni
z puvodné navrzeného socialniho programu

- vysluhovy prispevek

- jednorazové odskodnéni pri ukonceni
pomeéru v dusledku pracovniho uUrazu nebo
nemoci z povolani

- umrtné, prispevek na pohreb

- drivéjsi odchod do duchodu.




LepSi pracovni pomucky.




LepSi pracovni pomucky.
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Kvalitni vybaveni sanitek.




Kvalitni vybaveni sanitek.




Pomocny personal.
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Pomocny personal.




DEKUJI ZA POZORNOST.




