Ceska republika — Kancelat Poslanecké snémovny

PRIKAZ & 21/2021

vedouciho Kancelare Poslanecké snémovny

ze dne 14. prosince 2021,

kterym se vydavaji

ETICKY KODEX

zaméstnanct v pracovnépravnim vztahu ke Kancelari Poslanecké snémovny
a

PRAVIDLA PRO APLIKACI SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU
ARADY (EU) 2019/1937 ZE DNE 23. RIJNA 2019 O OCHRANE OSOB,
KTERE OZNAMUJi PORUSENI PRAVA UNIE

CAST PRVNI
ETICKY KODEX

Clanek 1

(1) Eticky kodex Kanceldte Poslanecké snémovny (dédle jen ,Kodex®) se vztahuje
na zaméstnance v pracovnépravnim vztahu ke Kancelafi Poslanecké snémovny.

(2) Kodex vychdzi ze zakladnich pravidel slusného, moralniho a mravniho jednani;
zaméstnanci jsou povinni se jim fidit. Dozor nad dodrZzovanim Kodexu vykonavaji vedouci
zaméstnanci.

Clanek 2

(1) Zaméstnanec plni své pracovni tkoly bez zbyte¢nych priutahii a odkladd, ¢ini vSe pro jejich
uplné, presné a véasné splnéni.

(2) Zaméstnanec k vykonu své pracovni Cinnosti pfistupuje tvorivé a iniciativné, vyvaruje
se, aby nékoho uvadél védomé v omyl. Vysledky jeho prace musi byt uplné, nezkreslené, pravdivé
a srozumitelné; zaméstnanec odpovida za spolehlivost a spravnost dokladi, které vytvaii.

(3) V pracovnim tymu zamé&stnanec vytvari atmosféru spoluprdce a divéry. Rozdilnost
Vv nazorech nevyjadiuje s osobni zaujatosti. Pfipadné pracovni spory fesi vécné, kultivované
a otevien¢ s ptimymi vedoucimi zaméstnanci a jejich rozhodnuti respektuje.



Clanek 3

Zaméstnanec vykondva svou praci na vysoké odborné urovni. Ma povinnost neustale
aktualizovat a rozsifovat své znalosti a dovednosti potfebné k plnéni profesnich povinnosti.

Clanek 4

(1) Zaméstnanec vykonava svou ¢innost v rozsahu své ptsobnosti, v souladu s pravnim fadem
a vnitinimi ptedpisy Kancelaie Poslanecké snémovny, jakoz i s pokyny svych nadtizenych.

(2) V piipadé, Ze je zamé&stnanec pozadan nebo je na ného vyvijen natlak, aby jednal v rozporu
S jednanim podle odstavce 1, odmitne takové jednani. Zaméstnanec takovou zadost nebo natlak
oznami neprodlené prokazatelné svému bezprosttednimu nadiizenému.

(3) Zaméstnanec nesmi ohrozit vefejny zajem tim, Ze se bude odvolavat na své postaveni nebo
na svou funkci ve vécech, které nesouviseji s vykonem jeho prace, nebo ze bude zneuzivat své
postaveni a informace, o nichz se dozvédél pii vykonu své prace.

(4) V ptipadg, ze se zaméstnanec pii plnéni svych pracovnich povinnosti ocitne v situaci, kdy
je vystaven nebo by mohl byt vystaven stfetu zajmil, ohlési tuto skute¢nost neprodlené prokazatelné
svému bezprostiednimu nadfizenému.

Clanek 5

(1) Ve vztazich ke spolupracovnikim na pracoviSti vystupuje zaméstnanec kolegialné
bez jakychkoli ptredsudkl rasovych, narodnostnich, nabozenskych, politickych nebo jinych.

(2) Vici poslancim a jejich asistentim se zaméstnanec projevuje nestranné a korektné,
s nejvyssi mirou porozuméni a ochoty.

Clanek 6

Vedouci zaméstnanec uplatituje vici svym podiizenym zaméstnanciim rovny pfistup s dirazem
na hodnoceni podle odvedené prace.

Clanek 7

(1) Zaméstnanec nevyzaduje ani nepiijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
ani takova, jez by bylo moZno povazovat za odménu za praci, kterd je jeho povinnosti; to neplati
pro dary poskytnuté zaméstnavatelem nebo na zaklad¢ pravnich predpist.

(2) Zaméstnanec jedna tak, aby se nedostal do postaveni, ve kterém by byl zavazan oplatit
prokédzanou laskavost, nebo které by ho ¢inilo pfistupnym nepatiicnému vlivu jinych osob. Pokud
by byla zaméstnanci v souvislosti s jeho zaméstnanim nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne ji.

(3) Dary a jiné predméty, které jsou soucasti spoleCenského bontonu (kvétiny, drobné
upominkové piedméty, suvenyry, knihy a jiné tiSténé dokumenty), které se poskytuji v ramci
oficidlniho pracovniho jednani, nejsou povazovany za dar, Usluhy, laskavosti apod. podle
odstavce 1.



(4) Zaméstnanec je povinen predchdzet rizikim korupce, podvodu a nezaddoucim vné&jSim
vliviim, které by mohly ohrozit fadny a nestranny vykon jeho prace. Dojde-li k takovému jednani
vaci zaméstnanci, je zaméstnanec povinen vyhotovit o takovém jedndni zdznam, ve kterém uvede
jméno a piijmeni osob, s nimiz jednal, popis a ucel jednani a skuteCnosti, ve kterych spattuje riziko
korupce, podvodu nebo jiného nezddouciho jednani. Vzor zaznamu podle piedchozi véty je uveden
v priloze €. 1.

(5) Zaznam podle odstavce 4 je zaméstnanec povinen predat neprodlené prokazatelné svému
bezprostfednimu nadtizenému, popiipad¢ i vedoucimu Kancelare Poslanecké snémovny.

Clanek 8

(1) Protipravni nebo jiné nepiipustné jednani vrozporu stimto Kodexem uskute¢néné
v souvislosti s vykonem prace pro Kancelaf Poslanecké snémovny, o kterém se zaméstnanec
hodnovémym zplisobem dozvéd€l, je povinen oznadmit neprodlené prokazatelné svému
bezprostiednimu nadfizenému, poptipadé i vedoucimu Kancelate Poslanecké snémovny.

(2) Oznameni podle odstavce 1 miZe zaméstnanec ucinit jen vuci Etické komisi Kancelafi
Poslanecké snémovny (dale téz ,,Eticka komise*).

a) anonymng¢ prostiednictvim formuléfe, jehoZ vzor je uveden v pfiloze €. 2; tento formulaf doruci
zaméstnanec do schranky pro pifijem takovych oznameni, kterd je umisténa Vv budové
ve Snémovni ulici €. 4 v atriu mimo dosah kamerového systému, nebo

b) prostifednictvim elektronické posty na emailovou adresu etickakomise@psp.cz.

Clanek 9

Zaméstnanec, ktery ucinil oznameni podle ¢lankt 7 a 8 v dobré vite, nesmi byt v souvislosti
s timto jednanim jakkoliv postiZzen, znevyhodnén nebo vystaven natlaku. JestliZze o to oznamovatel
V oznameni pozada, postupuje se pii prosSetiovani a vyfizovani jeho oznameni tak, aby nedoslo
Kk prozrazeni totoznosti oznamovatele.

Clanek 10

Eticka komise zejména
a) vyhodnocuje oznameni uc¢inéna podle Etického kodexu a navrhuje vhodna opatieni,
b) vyhodnocuje dodrzovani Etického kodexu zaméstnanci Kancelare Poslanecké snémovny,

c) navrhuje postup Vv pfipadé prokazani protipravniho nebo jiného nepfipustného jednani
v rozporu s Etickym kodexem.

Clanek 11

(1) Zaméstnanec je povinen zdrzet se jednani, které by mohlo vést ke konfliktim
jeho soukromého zajmu s jeho postavenim zaméstnance Kanceldfe Poslanecké snémovny.
Jeho povinnosti je predchéazet takovym situacim, které mohou podezieni z konfliktu zajmu vyvolat,
zejména nesmi zneuzivat informaci ve vlastni prospéch nebo prospéch nékoho jiného.



(2) Zaméstnanec si pro svou vlastni potfebu nesmi ptivlastiiovat majetek Kancelate Poslanecké
snémovny a je povinen pfispivat k tomu, aby tak necinil kdokoli jiny.

Clanek 12

(1) Zaméstnanec je povinen zachovéavat mlcenlivost o vSech skute¢nostech, o kterych
se dozveédél v souvislosti s plnénim ukolt v ramci své ¢innosti, a to jak v souvislosti s ¢innosti
Kancelate Poslanecké snémovny, tak 1 Poslanecké snémovny, jejich orgénd, funkcionait
nebo poslanct.

(2) Zaméstnanec je povinen zachovavat ml¢enlivost o osobnich udajich, o kterych se dozvédel
v ramci své pracovni ¢innosti v rozsahu stanoveném pravnimi ptedpisy, pokud neni této povinnosti
zprostén. Osobnimi daji podle predchozi véty se rozumi piedevSim tdaje o platu, financnich
zavazcich, zdravotnim stavu apod.

(3) Zaméstnanec je povinen dbat na ochranu utajovanych informaci v souladu s platnou pravni
upravou.

(4) Informace vefejnosti nebo médiim sdéluje zaméstnanec na zdklad¢ vnitiniho ptedpisu
Kancelare Poslanecké snémovny.

Clanek 13

(1) Zaméstnanec se nesmi stat Clenem jakéhokoliv organu pravnické osoby provozujici
podnikatelskou ¢innost, ani sdm nesmi podnikat bez pfedchoziho pisemného souhlasu vedouciho
Kancelate Poslanecké snémovny.

(2) Zaméstnanec nesmi vykonavat takovou politickou nebo vefenou Cinnost, kterd
by ohrozovala principy demokratického pravniho statu, prava a svobody druhych, bezpecnost statu,
vefejnou bezpe€nost, vefejné zdravi a mravnost. Jeho politickd nebo vefejna ¢innost nesmi byt
Vv rozporu s vykonem jeho pracovni ¢innosti v Kancelari Poslanecké snémovny.

Clanek 14

Zameéstnanec vZzdy dba na to, aby byl upraven a vhodné oblecen zplsobem, ktery odpovida
vaznosti Poslanecké snémovny. Bude-li zaméstnanec oblecen nevhodnym zptisobem (napi. kratké
kalhoty, plaZova a sportovni obuv, zne€istény odév, apod.), miiZze mu vedouci zaméstnanec zakazat
vstup do budovy. V takovém piipad¢ je zaméstnanec povinen zjednat napravu. Z hlediska zakoniku
prace se bude jednat o neomluvenou nepfitomnost v praci. Po tuto dobu plat zaméstnanci nepiislusi,
a v opakovaném piipad¢ mohou byt uplatnény dalsi zdkonem stanovené sankce.

Clanek 15

(1) Kodex je zavazny pro vSechny zaméstnance Kancelafe Poslanecké snémovny, ktefi jsou
kni v pracovnim poméru, nebo jsou docasné¢ pridéleni k vykonu prace v Kancelaii Poslanecké
snémovny, a dale je zdvazny pro zaméstnance ¢inné pro Kancelaf Poslanecké snémovny na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

(2) PoruSeni jednotlivych ustanoveni Kodexu bude posuzovéno jako poruSeni pracovnich
povinnosti ve smyslu platnych pracovnépravnich predpist.

(3) Vsichni zaméstnanci Kancelafe Poslanecké snémovny musi byt prokazatelné¢ seznameni
s Kodexem, jeho zménami a dopliky.



CAST DRUHA
PRAVIDLA PRO APLIKACI SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU)
2019/1937 ZE DNE 23. RIJNA 2019 O OCHRANE OSOB, KTERE OZNAMUJI PORUSEN{
PRAVA UNIE

Clanek 16

Tato pravidla stanovi

a) podminky podavani a posuzovani oznameni podle smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/1937 ze dne 23. tijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie,
(déle jen ,,Smérnice®), v Kancelafi Poslanecké snémovny,

b) podminky poskytovani ochrany osobam, které takové oznameni podaly.

Clanek 17
Podle téchto pravidel lze poddvat oznameni obsahujici informace o mozném protipravnim
jednani,

a) které porusuje pravni predpis Evropské unie upravujici nékterou z oblasti uvedenych v ¢lanku
18, a

b) o kterém se oznamovatel dozveédél
1. v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné ¢innosti v Poslanecké snémovné nebo

Kancelafi Poslanecké snémovny, nebo
2. vpracovnim kontextu ve vztahu k Poslanecké snémovné nebo Kanceldii Poslanecké
snémovny.
Clanek 18
(1) Oblastmi upravenymi pravnim piedpisem Evropské unie se pro Ucely téchto pravidel
rozumi:

a) ochrana soukromi a osobnich udaju,

b) bezpecnost siti elektronickych komunikaci a informacnich systému,

C) zadavani vetejnych zakazek,

d) financ¢ni sluzby, produkty a trhy,

e) predchazeni legalizace vynosu z trestné ¢innosti a financovani terorismu,

f) bezpecnost a soulad vyrobki s piedpisy,

g) bezpecnost dopravy,

h) ochrana zivotniho prostiedi,

i) radiacni ochrana a jaderna bezpecnost,

J)  bezpecnost potravin a krmiv,

k) zdravi a dobré zivotni podminky zvifat,



I) vefejné zdravi,

m) ochrana spotiebitele,

n) dan z piijmu pravnickych osob,

0) ochrana finan¢nich zajma Evropské unie,

p) fungovani vnitiniho trhu véetné ochrany unijnich pravidel hospodaiské soutéze a statni

podpory.

(2) Konkrétni unijni piedpisy, jichZ se poruSeni musi tykat, jsou vyjmenovany v pfiloze
Smérnice. Transpozi¢ni ¢i adaptacni pravni ptedpisy, které promitaji pravidla plynouci z unijnich
pravnich predpisit do ¢eského pravniho fadu lze nalézt u kazdého konkrétniho unijniho ptedpisu
na internetové strance https://eur-lex.europa.eu/ v zalozce Provedeni ze strany cClenskych statd.
Jejich kompletni seznam k ur¢itému datu bude k dispozici na internetovych strankach Ministerstva
spravedInosti.

Clanek 19

(1) Podle téchto pravidel nelze oznamovat

a) informace, které by mohly bezprostiedné ohrozit podstatny bezpe¢nostni zijem Ceské
republiky,

b) informace o ¢innosti zpravodajskych sluzeb,

c) informace utajované podle zdkona o ochrané¢ utajovanych informaci a o bezpe€nostni
zpusobilosti,

d) informace, jejichz vyzrazeni by zjevné mohlo ohrozit probihajici trestni fizeni,

e) skutecnosti podléhajici ochrané podle zékona upravujiciho krizové fizeni.

(2) Oznamovatel dale nemiize sd€lovat informace, na které se vztahuje povinnost ml¢enlivosti
a) advokata a advokatniho koncipienta,
b) notafe, notaiského kandidata a koncipienta,
c) danového poradce,
d) statniho zastupce, asistenta statniho zastupce a pravniho ¢ekatele,
e) soudce, asistenta soudce a justicniho cekatele,
f) soudniho exekutora, exekutorského kandidata a koncipienta,
g) zaméstnance advokata, notaie, danového poradce a soudniho exekutora,

h) pfi poskytovani zdravotnich sluzeb.

Clanek 20

Oznameni podle téchto pravidel jsou opravnéni podat
a) zaméstnanci Kancelare Poslanecké snémovny,
b) zaméstnanci do¢asné piidéleni k vykonu prace v Kancelafi Poslanecké snémovny,

C) zaméstnanci ¢inni pro Kancelai Poslanecké snémovny na zakladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomgr,



d) poslanci,
e) asistenti poslanct,
f) zaméstnanci poslaneckych klubii,

g) stazisté v Kancelafi Poslanecké snémovny a osoby ucastnici se programu studentskych stazi
u jednotlivych poslanct,

h) novinafi akreditovani v Poslanecké snémovné,
i) dalsi fyzické osoby, které spliuji podminky stanovené v ¢lanku 4 Smérnice,
J) osoby, které splnovaly né¢kterou z podminek uvedenych v pismenech a) az i) v minulosti,

k) osoby, které projevily zajem o piijeti do pracovniho poméru ke Kancelaii Poslanecké
snémovny.

Clanek 21

(1) Oznameni mize oznamovatel ucinit

a) prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému v ramci Kancelafe Poslanecké snémovny,
nebo

b) prostiednictvim externiho oznamovaciho systému ziizeného Ministerstvem spravedInosti.

(2) Oznameni prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému se podavaji Etické komisi

a) do schranky uréené pro piijem takovych oznameni, ktera je umisténa v budové ve Snémovni
ulici €. 4 v atriu mimo dosah kamerového systému, nebo

b) prostiednictvim elektronické posty na emailovou adresu etickakomise@psp.cz.
(3) Osoby opravnéné podat oznameni podle ¢lanku 20, které nejsou opravnény ke vstupu

do budovy Poslanecké snémovny ve Snémovni ulici ¢. 4, podavaji oznameni prostfednictvim
vnitiniho oznamovaciho systému Etické komisi

a) prostiednictvim elektronické posty na emailovou adresu etickakomise@psp.cz, nebo

b) zaslanim na adresu Kancelai Poslanecké snémovny, Eticka komise, Snémovni 4, Praha 1,
118 26.
(4) Zasilky adresované Etické komisi je opravnén oteviit pouze ¢len Etické komise.

(5) Vzor oznameni je uveden v piiloze ¢. 3.

(6) Na zadost oznamovatele umozni Eticka komise podani oznameni i osobné, a to v pfimétené
lhiite, nejpozdéji do 30 dni.

(7) V ptipadé podani oznameni zptisobem uvedenym v odstavci 6, piitomny ¢len Etické komise
potidi zvukovy zaznam nebo pisemny piepis rozhovoru. Zvukovy zaznam rozhovoru nelze poftidit
bez souhlasu oznamovatele. Pofizuje-li se pisemny piepis rozhovoru, ma oznamovatel pravo
se k nému vyjadfit; vyjadieni oznamovatele se k ptepisu piilozi.

(8) Zvlastni formou podani oznameni je uvefejnéni (¢l. 25).

(9) Ztizenim vnitintho a externiho oznamovaciho systému neni doteno opravnéni
oznamovatele vyuzit jiné stanovené pravni nastroje (napft. trestni oznameni).
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(10) Oznamenim prostiednictvim vnitiniho nebo externiho oznamovaciho systému neni
oznamovatel zproStén povinnosti oznamit podezieni ze spachani trestnych ¢inli uvedenych
v § 368 trestniho zdkoniku statnimu zastupci nebo policejnimu organu.

Clanek 22

(1) Eticka komise do 7 dnti ode dne piijeti oznameni pisemné vyrozumi oznamovatele o piijeti
oznameni. To neplati, jde-li 0 anonymni oznameni, nebo oznamovatel v oznameni vyslovné uvede,
ze si o pfijeti oznameni nepfeje byt vyrozumeén, nebo je ziejmé, ze by vyrozuménim o piijeti
oznameni doslo k prozrazeni totoZnosti oznamovatele.

(2) Eticka komise po pfijeti oznameni nejprve posoudi, zda je oznamovatel opravnén podat
oznameni Z hlediska osobni a vécné plsobnosti Smérnice. Pokud tomu tak neni, Etickd komise
posoudi, zda je dana jeji pravomoc podle Etického kodexu. Neni-li tomu tak, podanym oznamenim
se dale nezabyva a tento zavér sdéli oznamovateli.

(3) Splnuje-li oznameni podminky osobni a vécné pisobnosti Smérnice, posoudi Eticka komise
davodnost oznameni.

(4) Pii Setfeni diivodnosti oznameni jsou vSichni zaméstnanci Kancelafe Poslanecké snémovny
povinni poskytnout Etické komisi sou¢innost. Eticka komise ma zejména opravnéni pozadovat
vysvétleni a opravnéni vyzadovat pisemnosti nebo jiné véci potiebné pro posouzeni.

(5) Je-1i oznameni vyhodnoceno jako divodné, navrhne Eticka komise pfislusnému vedoucimu
zaméstnanci Kancelate Poslanecké snémovny opatfeni k ptedejiti nebo naprave protipravniho stavu.
Neptijme-li ptisluSny vedouci zaméstnanec Kanceldie Poslanecké snémovny opatifeni navrzené
Etickou komisi, pfijme k pfedejiti nebo naprave protipravniho stavu jiné vhodné opatfeni, o emz
neprodlené vyrozumi Etickou komisi.

(6) Je-1i vysledkem provéfovani oznameni zjisténi skutenosti nasvédCujicich tomu, ze byl
spachan trestny Cin, Eticka komise tato zjiSténi oznami policejnimu orgédnu nebo statnimu zastupci.
Obdobné postupuje, je-li vysledkem provéfovani zjisténi skutecnosti nasvéd€ujicich tomu, Ze doslo
ke spachani prestupku, vici organu prislusnému k projednani tohoto prestupku.

(7) O zavéru Setfeni a je-li oznameni divodné, i o pfijatych opatienich, Eticka komise
oznamovatele pisemné vyrozumi nejdéle do 3 mésici ode dne pfijeti oznameni. To neplati, jde-li
0 anonymni oznameni.

Clanek 23

(1) Clenové Etické komise jsou povinni zachovavat mléenlivost o
a) osobach, které podaly oznameni,
b) skute¢nostech uvedenych v podanych oznamenich,
c) skuteCnostech zjisténych pii posuzovani divodnosti oznameni.

(2) Povinnost zachovavat mléenlivost maji 1 dal$i osoby, které ziskaji pfistup,
a to i neopravnény, k informacim uvedenym v odstavci 1.



(3) Oznamovatel muze v podaném oznameni i kdykoli v prub&hu Setfeni pisemné sdé¢lit Etické

komisi, Ze netrva na utajeni své totoznosti.

(4) Porusenim povinnosti ml¢enlivosti neni plnéni zdkonem stanovené oznamovaci povinnosti.

(5) Poskytuje-1i Eticka komise nebo Kancelai Poslanecké snémovny informaci o totoZznosti

oznamovatele jinému organu vefejné moci, predem o tom informuje oznamovatele.

(6) Informace uvedené v odstavci 1 nelze poskytnout na zakladé Zzadosti podle zakona

0 svobodném pfistupu k informacim, pokud by tim doslo k prozrazeni totoznosti oznamovatele
nebo osob uvedenych v ¢lanku 24 odst. 2 nebo ke zmateni ¢i ohrozeni i¢elu oznameni.

Clanek 24

(1) Oznamovatel ma pravo na ochranu pred odvetnym opatienim.

(2) Stejné pravo prislusi i

osobé¢, ktera poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem oznédmeni,
osobg¢, ktera poskytla pomoc pfi podani ozndmeni nebo posouzeni jeho divodnosti,
0sobg, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

osobg¢, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost,

osobé oznamovatelem ovladané,

pravnické osob€, v niZ ma oznamovatel G€ast.

(3) Odvetnym opatfenim se rozumi jakékoli piimé ¢i nepiimé jednani nebo opomenuti,

k némuz dochazi v pracovnim kontextu, které je vyvolané internim ¢i externim oznamenim nebo
uvetejnénim a které oznamujici osobé€ plisobi nebo miize zpiisobit neopravnénou jmu.

(4) Odvetnym opatienim se rozumi zejména

rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu urcitou,
zruseni pravniho vztahu zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni
¢innosti,

odvolani z mista vedouciho zaméstnance,

sniZeni mzdy, platu nebo odmény nebo neptiznani osobniho ptiplatku,

ulozeni nebo pouziti disciplinarnich opatteni, ditky ¢i jinych sankci,

pielozeni nebo pfevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

zmeéna rozvrzeni pracovni doby,

neumoznéni odborného rozvoje,

diskriminace,

ostrakizace,

predcasné ukonceni nebo zruseni smlouvy o dodani zbozi nebo poskytovani sluzeb.

(5) Ochrany pted odvetnym opatfenim se nemuize domahat osoba, ktera podala védomé

nepravdivé oznameni.



(6) Oznamovatel, ktery se domniva, ze v dusledku podaného oznameni celi odvetnym
opatfenim, se miize obratit se zadosti o napravu na

a) vedouciho zakladniho organiza¢niho utvaru Kancelafe Poslanecké snémovny, ve kterém
je oznamovatel zafazen,

b) vedouciho samostatného oddéleni personalniho,
c) vedouciho Kancelafe Poslanecké snémovny, nebo

d) Etickou komisi.

(7) Osoba, na kterou se oznamovatel se zadosti podle odstavce 6 obrati, jeho tvrzeni prosetii
a Vv navaznosti na vysledek Setfeni zjednd napravu, vyzve pfisluSného vedouciho zameéstnance
ke zjednani napravy nebo sdé€li oznamovateli, ze jeho tvrzeni nejsou diivodna.

(8) Samostatné oddé€leni personalni vykonava obecny dohled nad tim, aby oznamovatelé
necelili odvetnym opatienim. O svych zjiSténich informuje bezodkladné predsedu Etické komise
a vedouciho Kanceléie Poslanecké snémovny.

Clanek 25
Pravo na ochranu pted odvetnymi opatfenimi ma téz oznamovatel, ktery informace, které tvori
obsah oznameni, zvetejni, pokud

a) podal oznameni prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému i externiho oznamovaciho
systému nebo pfimo prostfednictvim externiho oznamovaciho systému a ve stanovené lhuté
nebylo pfijato Zddné vhodné opatieni,

b) ma opravnény divod se domnivat, Zze protipravni jednani uvedené v oznameni miize vést
K bezprostiednimu ohrozeni vefejného zajmu nebo hrozi nenapravitelna ujma, nebo

C) ma opravnény duvod se domnivat, Ze v pfipadé podani oznameni prostfednictvim externiho
oznamovaciho systému existuje riziko odvetnych opatfeni nebo je mald vyhlidka uc¢inného
feSeni poruSeni pradvni povinnosti vzhledem ke zvlastnim okolnostem daného piipadu
(napf. zatajeni nebo zniceni diikazi, spolceni s pachatelem).

Clanek 26

(1) Etickd komise vede evidenci pfijatych oznameni, podkladi ziskanych v prubéhu Setieni
a vysledku Setieni.

(2) Eticka komise uchovava podana oznameni a podklady pro posouzeni informaci v oznameni
uvedenych po dobu 5 let ode dne pfijeti oznameni.

(3) Do evidence nema kromé¢ ¢lent Etické komise nikdo dalsi pfistup.
Clanek 27

Samostatné oddéleni personalni zajisti proskoleni ¢lenti Etické komise o jejich povinnostech
vyplyvajicich ze Smérnice a téchto pravidel.
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Clanek 28

(1) Vsichni zaméstnanci Kancelafe Poslanecké snémovny musi byt prokazatelné seznameni
s témito pravidly.

(2) Kancelar Poslanecké snémovny zvefejni tato pravidla na intranetovych strankach.

(3) Na internetovych strankach Poslanecké snémovny budou zvetfejnény zakladni informace
0 zpusobu podavani oznameni v Kancelafi Poslanecké snémovny.

Clanek 29

Poruseni povinnosti stanovené témito pravidly zaméstnancem Kancelaie Poslanecké snémovny
bude posuzovano jako poruSeni pracovnich povinnosti ve smyslu platnych pracovnépravnich
predpist.

CAST TRETI
SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI
Clanek 30

(1) Ztizuje se Etickd komise Kancelafe Poslanecké snémovny, kterd je poradnim orgadnem
vedouciho Kancelafe Poslanecké snémovny.

(2) Eticka komise ma pét ¢lenl, které jmenuje a odvolava vedouci Kancelaie Poslanecké
snémovny. Predsedu Etické komise jmenuje vedouci Kancelafe Poslanecké snémovny z ¢lent
Etické komise.

(3) Jednani Etické komise tidi pfedseda Etické komise, ktery predklada nejméné jednou za Sest
meésict vedoucimu Kancelare Poslanecké snémovny zpravu o ¢innosti, zjisténich a zavérech Etické
komise.

(4) Clenové Etické komise nesmi byt za fadny vykon své &innosti postihovani.

Clanek 31
(1) Zrusuje se piikaz vedouciho Kancelafe Poslanecké snémovny ¢. 5/2021 ze dne
12. inora 2021, kterym se vydava Eticky kodex zaméstnanci v pracovnépravnim vztahu ke
Kancelafi Poslanecké snémovny a ptikaz vedouciho kancelafe Poslanecké snémovny €. 6/2021 ze
dne 3. bfezna 2021, kterym se ustanovuje Eticka komise Kancelafe Poslanecké snémovny.

(2) Tento ptikaz nabyva ucinnosti dnem 17. prosince 2021.

Mgr.JanMoravek v.r.
vedouci Kancelare Poslanecké snémovny
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VZOR

Priloha ¢. 1

zaznamu o jednani, které vykazovalo znaky moZné korupce, podvodu nebo

jiného nezadouciho jednani

Dne...oooviii se uskuteCnilo jednani mezi .......................
Kancelare Poslanecké snémovny zafazenym v odboru
(<7 P
S ettt ettt

V pribéhu  tohoto  jednani  jsem  zaznamenal  jednani, ve

kterém  spatiuji

zaméstnanec Kancelafe
Poslanecké snémovny

prevzal
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Priloha ¢. 2

VZOR

oznameni o protipravnim nebo jiném nepfipustném jednani v rozporu s Etickym kodexem
zaméstnancu v pracovnépravnim vztahu ke Kancelari Poslanecké snémovny

Oznamuji, ze jsem se hodnovérnym zplisobem dozvédé€l o protipravnim nebo jiném nepiipustném
jednani v rozporu s Etickym kodexem zaméstnancti Kancelafe Poslanecké snémovny, spocivajici

AV 10 s o TR
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Ptiloha ¢. 3

VZOR

oznameni o protipravnim jednani podle smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1937 ze dne 23. Fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie

Oznamuji, ze jsem se hodnovérnym zptusobem dozveédé€l o protipravnim jednani, které 1ze oznamit
podle smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané
osob, které oznamuji poruseni prava Unie. Protipravni jednani spociva Vtom, Ze
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